18. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

18.1. izahname’de yer alan her bir finansal tablo donemi icin ortalama olarak veya donem sonlan
itibariyla personel sayisi, bu sayida goriilen onemli degisiklikler ile miimkiin ve Snemli ise belli bash
faaliyet alanlari ve cografi bélge itibariyla personelin dagilim hakkinda agiklama:

31 Ocak 2017 itibariyla diinya capindaki galisan sayist 3.340°tr. Grup’un diinya genelinde, merkez
ofislerinde caligan 701 idari personeli ve magazalarda galisan 2.639 magaza personeli bulunmaktadir.
Asagida yer alan tablo, anilan tarihler itibariyla ¢aligan sayisim yansitmaktadir:

31 Ocak’ta sona cren yillik donem
2015 2016 2017
Tiirkiye
[dari Personel 458 489 502 Bl
Magaza Personeli 1.984 2.206 2.472
B -']‘iirkiye Toplam Personel 2.442 2.695 2.974
Almanya 140 161 151
Rusya 80 87 83
Kanada' - . 62
Amerika’ - - 61
Hollanda N 11 9 9
Yurt Dist Toplam 335 369 366
Toplam 2.673 2.952 3.340

(1)31 Ocak 2015 ve 31 Ocak 2016 tarihlerinde sona eren mali yillarda Mavi Kanada sirastyla 44 ve 56 galisana sahipti

(2)31 Ocak 2015 ve 31 Ocak 2016 tarihlerinde sona eren mali yillarda Mavi Amerika sirastyla 60 ve 56 galisana sahipti

4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu’nda yapilan degisiklikler sonrasinda
Sirket, 2.000°den fazla calisana sahip oldufu igin ¢alisanlarmin otomatik olarak bireysel emeklik
kapsamna alinmasi igin Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. ile sozlesme akdetmistir. Bu sistem Sirket’e
herhangi bir mali yiikiimliilik getirmeyecektir ve Sirket’in 6deyecegi sosyal sigorta primi miktart bu
sebeple degismeyecektir.

Sirket’in herhangi toplu is sozlesmesi yoktur. Sirket gahsanlart ile arasinda iyi bir iligki oldugunu
diisiinmektedir ve bugiine kadar herhangi esasli bir is uyusmazhig yasamamistir. Sirket, calisanlarina

diizenli olarak egitimler vermekte ve bu egitimlerin Sirket’in devam eden gelismesine katli sagladigini ve
miisterileri ile iyi iligkiler kurabilmesine yol agtigim diisimmektedir.

18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlari:

Y oktur.

18.2.1. Yonetim kurulu iiyelerinin ihrag¢¢inin paylaria yor

bilgi: i

Y oktur. i_\
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18.2.2. Yonetimde soz sahibi olan personelin ihragcimin paylarma yonelik sahip olduklar opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.2.3. Personelin ihraggiya fon saglamasim miimkiin kilan her tiirlii anlagsma hakkinda bilgi:

Yoktur.,
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19. ANA PAY SAHIPLERI

19.1. ihrager’min bilgisi dahilinde son genel kurul toplantis1 ve son durum itibaryla sermayedeki
veya toplam oy hakki igindeki paylar dogrudan veya dolayh olarak %5 ve fazlasi olan gerg¢ek ve
tiizel Kisiler ayri olarak gosterilmek kaydiyla ortakhk yapist veya boyle kisiler yoksa bulunmadigina

dair ifade:

Sirket’in 26 Nisan 2017 tarihinde gergeklestirilen son genel kurul toplantisinda ve son durum itibariyla
sermayedeki veya toplam oy hakk: igindeki paylari dogrudan veya dolayli olarak %35 ve fazlasi olan tek

tiizel kisi Blue International’dir.

Sirket’in 26 Nisan 2017 tarihinde gergeklestirilen son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyla;

Sirket’in glincel pay sahipligi yapisi asagidaki gibidir.

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Dogrudan Pay Sahipligine iliskin Bilgi

Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakk
Ticaret Unvam 26 Nisan 2017 26 Mayis 2017
(TL) (o) (TL) (Vo)
Blue  Iniernationl 49.657.000,00 100 49.657.000.00 100
Holding B.V. DL ’
TOPLAM 49.657.000,00 100 49.657.000,00 100
Blue International Holding B.V.’nin Dogrudan Pay Sahipligine Tliskin Bilgi
Ortagn; Sermaye Pay1 / Oy Hakki
Ticarct Unvam 18 Temmuz 2016 26 Mayis 2017
(Avro) (o) (Avro) (%)
Blue_lnternational _
Holding Cooperatie 97,20 54 97,20 54
U.A.
MYN Ventutes N.V. 82.80 46 82.80 46
TOPLAM 180,00 100 180,00 100
Blue International Holding Céoperatie U.A.”nin Dogrudan Pay Sahipligine Mliskin Bilgi
Ortagm; Sermaye Pay1 / Oy Hakki
Ticaret Unvani 18 Temmuz 2016 26 Mayis 2017
(Avro) (%) (Avro) (%)
TPEF 11 27.000,00 100 27.000,00 100
TOPLAM 27.000,00 100 m,oo 100
/7
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MYN Ventures N.V.”mn Dogrudan Pay Sahipligine Tliskin Bilgi

Ortagin; Sermaye Pay1 / Oy Hakk
Ticaret Unvam 26 Kasim 2016 26 Mayis 2017
(Avro) (%) (Avro) (%) -
_F;tma Elif Akarlilar 15.000,00 33,3 15.000,00 333
ig}féfathiye 15.000,00 33,3 15.000,00 333
Seyhan Akarhlar 15.000,00 333 15.000,_00 333 .
_TOPLAM 45.000,00 100 45.000,00 100 I

isbu izahname tarihi itibariyla, TPEF II, Fatma Elif Akarhlar, Hayriye Fethiye Akarlilar ve Seyhan
Akarhlar’m Sirket’teki dolayl istirak oranlart sirastyla %54.0, %15.3, %15.3 ve %15.31iir.

Halka Arz Sonrasi Muhtemel Hissedarlik ve Yonetim Kontrolii Yapisi

Blue International'in halka arzdan eldc edecegi gelir, Blue International pay sahipleri olan Blue
International Holding CSoperatie U.A. ve Myn Ventures N.V. araciligiyla, TPEF 11 ve Akarlilar Ailesi
Uyeleri arasinda paylagilacaktir. Bu kapsamda, halka arz sonvasi donemde, Blue International Holding
Cooperative U.A. ve Myn Ventures N.V.nin Blue International nezdindeki hissedarliklarmmn yeniden
yapilandirilmas: gindeme gelebilecektir. Hentiz verilmis kesin bir karar olmamakla beraber, halka arza
konu paylarin tamaminin satilmasi durumunda, halka arz sonrasinda Akarlilar Ailesi Uyeleri'nin (Myn
Ventures N.V. dolayisiyla) Blue International sermayesinin ¢ogunluguna ve en fazla %70’ine sahip olmasi
beklenmektedir. Bu gergevede, Akarhilar Ailesi Uyeleri'nin Sirket'te dolayli pay sahipligi orani %22,5 ila
9%31,5 arasinda gercgeklesecektir. Akarlilar Ailesi Uyelerimin Blue International sermayesinin tam olarak
ne kadarina sahip olacagi, Blue International'n halka arzdan elde edecegi gelire ve fiyat araligi
kapsaminda belirlenen halka arz fiyatina gore tespit edilecektir.

Keza, Blue International pay sahipleri arasindaki s6zlesme uyarinca, Myn Ventures N.V., A grubu pay
sahipleri tarafindan aday gosterilerek segilecek li¢ yonetim kurulu tiyesinden ikisi i¢in aday gosterme
hakkina, Blue International Holding Céoperatie U.A. ise kalan liye i¢in aday gosterme hakkma sahip
olacaktir. Birtakim islemler, A grubu pay sahipleri veya A grubu pay sahipleri tarafindan aday gosterilerek
secilen yonetim kurulu tiyelerinin olumlu oyunu gerektirmektedir.

Bu sebeplerle, Akarhlar Ailesi Uyeleri, halka arz sonrasinda, Sirket'in yonetim kontrolii konusunda 6nemli
etkiye sahip olacaktir. Bununla birlikte, Blue International Holding Cooperative U.A. azmlik ortak olarak
Blue International'm ydnetimi ve dolayisiyla Sirket'in ynetimine iliskin olarak sinirlt sdz hakkina sahip
olacaktir.Blue Internationalin hissedarhik yapisinda gergeklestirilecek yapilandirma kapsaminda, Blue
International Holding Cdoperative U.A. tarafindan aday gosterilerek se¢ilmis olan Sirket yonetim kurulu
tiyelerinden Arif Kerem Onursal ve Hale Ozsoy Buyikli istifa edecek ve yerlerine bagimsiz yonetim kurulu
tiyeleri segilecektir.

Tum bu yapilandirmanin, halka arzdan itibaren 30 giin i¢inde gergeklestirilmesi planlanmaktadir. Bu
konudaki her tiirlii gelisme, KAP'ta yaynlanarak duyurulacaktir.

Y oktur.




19.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkmda bilgi:

Sirket, SPKn hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Kurul 3 Mart 2017 tarih ve 9/332
sayili toplantisinda Sirket’in kayith sermaye sistemine gegis bagvurusunu onaylamistir.

Kurul'un 6 Mart 2017 tarih ve 29833736-110.03.01-E.2926 sayili yazsi ve T.C. Gumrik ve Ticaret
Bakanhg’nin 15 Mart 2017 tarih ve 50035491 sayili izninin ardindan ilgili Esas Sozlesme degisikliginin 7
Nisan 2017 tarihinde tescil edilmesiyle kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 245.000.000 TL olup, ¢ikarilmis sermayesi ise 49.657.000 TL dir.
Sirket’in sermayesini temsil eden paylar hakkinda bilgi asagida yer alan tabloda yer almaktadir.

: Nama/ Hamiline Imtiyazlarm tiirii (Kimin Nominal W Sermayeye
Grithp Oldugu sahip oldugu) Deger (TL) Toptam (TL) Oram (%)
Yénetim kurulu iiye se¢iminde
A Nama aday gdsterme imtiyazi 1.00 22.345.650 45
bulunmaktadir.
B Nama Imtiyazi bulunmamaktadir, 1.00 27.311.350 55
Toplam 49.657.000 100

A grubu paylar, yonetim kurulu fiye se¢iminde aday gosterme, yonetim kurulu bagkammnin A grubu pay
sahibinin gosterdigi adaylar arasindan segilmesi ve genel kurul toplantilarinda belirli kararlarm A grubu
pay sahibinin olumlu oyu olmadan alinamamasi da dahil olmak iizere cesitli imtiyazlarla donatilmigtir. Bu
imtiyazlara iligkin - agiklama Izahname’nin 21.15 numarah boliimiinde yer almaktadir.

19.4. ihracer’mn bilgisi dahilinde dofrudan veya dolaylh olarak ihrag¢r’nin yonetim héikimiyetine
sahip olanlarin ya da Ihrager’y: kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret unvani, yénetim hakimiyetinin
kaynag ve bu giiciin kotiiye kullanilmasim engellemek igin alinan tedbirler:

izahname nin 19.1 numarali balimiinde belirtilen Sirket ortag: Blue International yonetim héakimiyetine
sahiptir. S6z konusu tiizel kisinin y6netim hakimiyetine sahip olmasmin kaynagi, Sirket paylarimn
tamamina sahip olmasi ve sahibi oldugu A grubu paylara yénetim kurulu tiye se¢iminde aday gisterme,
yonetim kurulu bagkanmm A grubu pay sahibinin gisterdigi adaylar arasindan segilmesi ve genel kurul
toplantilarinda belirli kararlarm A grubu pay sahibinin olumlu oyu olmadan alinamamas: da dahil olmak
{izere tanmmug gesitli imtiyazlardir. S6z konusu imtiyazlar hakkinda genis aciklama Izahname™nin 21.15
numaral1 bsliimiinde yer almaktadir.

Esas Sozlesme’nin 7. maddesi uyarinca, Sirket, alti tiyeden meydana gelen yonetim kurulu tarafindan
yonetilir. Blue International’m, ortaklarmin ve/veya istirak ve bagl kuruluglarmmn Sirket’in sermayesinin
veya oy haklarinin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip oldugu siirece, Sirket
yénetim kurulu tiyelerinin yarist A Grubu pay sahiplerinin gsterecegi adaylar arasindan segilecektir. S6z
konusu A Grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu tiyeleri bagimsiz
iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir. Bunun disinda, yonetim kurulu bagkani, A Grubu pay sahiplerinin
aday gosterdigi yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Diger yandan, Blue International’in, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagli kuruluglarmin halka arz
sonrasinda, Sirket’in sermayesinin veya oy haklarinin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar
toplami1) sahip olmamast durumunda, yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi ve yonetim kurulu
bagkaninin segimine iliskin hitklim sonradan canlanmamak lizere kendiliginden yiirtirlitkten kalkacaktir.
Ayrica, bu durumun gergeklesmesi iizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda Esas Sozlesme tadil
edilerek pay gruplari ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldiritacaktur.

Esas Sozlesme’nin 7. maddesi uyarinca, yonetim kurulu TT
uyarinca gerekli nisaplarla toplanir ve karar alir. Vi ¥ f_"" 6‘\? '

¢ piyasasi mevzuati hitkiimleri
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Yénetim kurulunun sermayeyi kayitli sermaye tavanina kadar artirma izni, baslangic1 2017 y1ls; bitisi ise
2021 yili olmak tizere, bes yil igin gecerlidir. Yonetim kurulu 2017-2021 yillart arasinda, SPKn
hiikiimlerine, Kurul diizenlemelerine ve ilgili sair mevzuat hikkiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilms sermayeyi artirmaya, imtiyazli
pay sahiplerinin haklarmn kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkimn smnirlandinimas ile
primli veya nominal degerinin altinda pay ihract konularinda karar almaya yetkilidir.

Hakimiyetin kotiiye kullamlmasmi engellemek adina, Esas S6zlesme’de hitkim bulunmamaktadir.
fhragci’min yonetim hakimiyetinin kétiiye kullaniimasing engelleyici bir tedbir almmamstir. Ancak, Esas
Sozlesme’de yer alan ve asagida verilen hikiimlerin hakimiyetin kotitye kullamlmasinin engellemesine
katk: saglayacagi digtintilmektedir:

Esas S6zlesme nin;

e 7. maddesi uyarinca, yénetim kuruluna yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi, her halde en
az iki kisi olmak tizere, genel kurul tarafindan segilir.

e 8. maddesi uyarinca, yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine
getirmesini teminen TTK, SPKn ve ilgili mevzuat kapsaminda kurulmas: gerekli olan komiteler
kurulur.

e 8. maddesi uyarinca, Sirket’in yonetimi ve disariya karst temsili yonetim kuruluna aittir ve
yénetim kurulu, TTK hiikiimleri gergevesinde diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye gore, ydnetim,
yetki ve sorumluluklarim, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu iiyesine veya
tigiincii kigiye devretmeye yetkilidir.

e 8. maddesi uyarinca, halka arz sonrasinda yonetim kurulu komitelerinin gorev ve ¢alisma
esaslarinin degistirilmesi genel kurul onayina tabidir.

e 9. maddesi uyarinca, Sirket’in ve mevzuatta dngoriilen diger tiim hususlarin denetiminin TTK,
SPKn ve ilgili mevzuat hitkiimlerine gore yiiriitiilecektir.

e gesitli hiikiimlerine gore, Blue International in, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagl kuruluslarinin
halka arz sonrasinda, Sirket’in sermayesinin veya oy haklarinin en az %20’sine (A Grubu ve B
Grubu paylar toplami) sahip olmamasi durumunda, ySnetim kurulu tiye segiminde aday g@sterme
imtiyazi, yonetim kurulu bagkammn segimine iliskin imtiyaz ve A Grubu pay sahiplerinin
tamaminin olumlu oyunu gerektiren, agirlagtirilmis genel kurul karar nisab1 gerektiren konular
sonradan canlanmamak iizere kendiliginden yiiriirlikten kalkacaktir.

Ayrica, paylar Borsa’da islem gormeye bagladiktan sonra, Sirket’in halka agilmanin getirecegi denetimlere
tabi olmast da kontrol giiciinin kotiiye kullanimim engelleyecek etkenler arasinda oldugu
diigtiniilmektedir.

19.5. ihra¢ernin yonetim hakimiyetinde degisiklige yol acabilecek anlagmalar/diizenlemeler
hakkinda bilgi:

Blue International’m, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagli kuruluslarimin halka arz sonrasinda, Sirket’in
sermayesinin veya oy haklarmin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplamr) sahip olmamasi
durumunda, A Grubu pay sahiplerine taninan imtiyazlar kendiliginden yeniden canlanmamak iizere
yiiriirlitkten kalkacag: igin yonetim hakimiyetinde degisiklik meydana gelebilecektir. Bunun diginda,
uygulanmast sonucunda daha ileri bir zamanda sirketin yonetim hakimiyetinde bir degisiklik meydana
getirebilecek, sirketin de bilgi sahibi oldugu anlasma ya da diizenleme bulunmamaktadur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki igindeki dogrudan
ortaklarin birbiriyle akrabalk iliskileri:
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20. ILISKILI TARAFLAR VE iLiSKiLi TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER HAKKINDA
BILGILER

20.1. izahname’de yer alan hesap donemleri ve son durum itibariyla iliskili taraflarla yapilan
islemler hakkinda UMS 24 ¢ercevesinde ayrintih aciklama:

izahname tarihi itibariyla, Blue International Sirket’in tek ortagi durumundadir. Blue International
Holding Cooperatie U.A. Blue International sermayesinin %54’ tine MYN Ventures N.V ise % 46’smna
sahiptir. TPEF 1l ise Blue International Holding Cooperatie U.A.’nin tek pay sahibidir. Akarlilar Ailesi
Myn Ventures N.V.’nin %100’tine sahiptir. Bu durumda Sirket’in nihai kontrolii, Blue International’mn
sermayesinin %54’{ine sahip bulunan TPEF 11 ile %46’sma sahip bulunan Akarlilar Ailesi Uyeleri’ne
aittir.

Fk satis hakkmim tamamen kullamlidifii varsayilmasi durumunda, halka arz sonrasinda Blue International,
Sirket paylarmin %45°ine dogrudan sahip olmaya devam edecektir. Dolayisiyla, TPEF 11 ve Akarlilar
Ailesi Uyeleri, Sirket paylarmin %45’ ine dolayli olarak sahip olmaya devam edecektir.

Sirket, 13 Nisan 2017 tarih ve 2017/15 sayils yonetim kurulu karart ile iligkili Taraf Islemlerine 1ligkin
Esaslar’1 belirlemistir. S6z konusu esaslarin detaylari igin isbu izahname’nin 17.4 numaralt boliimiine
bakiniz. Kurul, halka acik sirketlerin iligkili taraflariyla yaptiklar iglemlerin piyasa kosullarma uygun
olmamasi halinde yaptirim uygulamaya yetkilidir. [ligkili taraf islemleriyle ilgili olarak Kurul’un
uygulayabilecegi yaptrimlara ek olarak, vergi diizenlemeleri de iliskili taraf islemleri hakkinda transfer
fiyatlandirmast ve ortiilii kar dagitimi kurallari kapsaminda bazi yaptirimlar getirmektedir. Kurumsal
Yonetim Tebligi kapsaminda, Sirket’in, tutari yliksek iligkili taraf islemleri yapmasina iligkin olan kararlar
icin yonetim kurulunun bagimsiz tiyelerinin gogunlugunun kabul oyu gereklidir. Yonetim kurulunun
bagimsiz iiyeleri, iligkili taraf iglemleri hakkinda oy vermekten imtina edebilir veya bu islemler aleyhine
oy kullanabilirler. Yonetim kurulunun bagimsiz iiyeletinin ¢ogunlugunun kabul oyunun ahinamadigt
hallerde, bu durumun KAP vasitastyla kamuoyuna agiklanmasi ve sz konusu iliskili taraf isleminin genel
kurul onayina sunulmast zorunludur. S6z konusu iliskili taraf isleminin genel kurulda da onaylanmamasi
halinde, Sirket bu iliskili taraf iglemini gergeklestiremeyecektir. [ligkili taraf igleminin taraflart ve bu
kisilerin iliskili taraflari s6z konusu genel kurullara katilamaz veya bu genel kurullarda oy kullanamaz. Bu
genel kurullarda toplanti nisabi aranmamaktadir ve katilanlar verdikleri oylarm salt gogunluguyla iligkili
islemi kabul etmeye veya reddetmeye karar verebilirler.

isbu Izahname tarihi itibartyla, Sirket tarafindan Bagh Ortakliklar ve diger grup sirketleri lehine verilen
kefaletler asagidaki gibidir:

iliskili Taraf Vade Tutar

Mavi Almanya 7 Eyliil 2018 1.750.000 Avro

Mavi Almanya Siiresiz 94.074 Avro |

Mavi Amerika | 1 Aralik 2017 5.676.000 ABD Dolart

Mavi Amerika 1 30 May1s 2017 6.000.000 ABD Dolar!
'Ewi Amerika _ 2_9 Mayi1s 2017 3.500.000 Avro -

Mavi Hollanda 23 Temmuz 2018 660.000 Avro
Mavi Kanada 28 Aralik 2018 6.000.000 ABD Dolart

Mavi Rusya 15 Ekim 2017 13.960.037 Rus Rublesi

Asagida verilen tarihler itibariyla Sirket’in iligkili taraflardan olan alacaklar ve borglar, iligkili taraflara
yapilan tiriin satiglar ve alimlar, iliskili taraflara verilen hizmet|g Tvanslar asagidaki gibidir:

2015 2017
@inTLy i ( (Bin TL)
iliskili taraflardan olan ticari alacaklaf AVEI Giyim Lo \gzn 0.5 fazican 2017
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31 Ocak’ta sona eren yilhik donem
2015 ' 2016 2017
(Bin TL) (Bin TL) (Bin TL)
Mavi LLC - - 4.049
Erak - - 11
Mavi Amerika 585 1.308 -
Mavi Kanada 266 422 -
Eflatun 6 - -
iliskili taraflardan olan ticari alacaklarm 857 1.730 4.059
toplami
fligkili tarafiara verilen avanslar
Erak 9.190 11.471 11.983
fliskili taraflara verilen avanslar toplan 9.190 11.471 11.983
iliskili taraflardan olan ticari Bor¢lar
Erak 48.954 48.019 93.185
Akay - 14.978
Kitsch - - 447
Erma 35 - 129
iliskili taraflardan olan ticari borg¢lar 48,989 48.019 108.740
toplam
Diger Bor¢lar
Fatma Elif Akarlilar - - 14.122
Seyhan Akarlilar - - 14.121
Ragip Ersin Akarlilar - - 5.005
Satma Hakki (pur option) YiiktimIGligl 6.849 8.073 10.246
Diger bor¢lar toplanu 6.849 8.073 43.494
iligkili taraflara iriin satiglar
Mavi Amerika 458 1.384 425
Mavi Kanada 568 898 401
iliskili taraflara iiriin satiglar toplami 1.026 2.283 826
iliskili taraflara verilen Hizmetler
Mavi Amerika 966 1.494 735
Mavi Kanada 946 1.096 787
Mavi LLC - - 112
Eflatun 6 6 6
iligkili taraflara verilen hizmetler toplam 1918 2.596 1.640
iliskili taraflardan olan diger satislar
Ragip Ersin Akarlilar B - 167
iliskili taraflardan olan diger satislar - - 167
toplami
iligkili taraflardan éiriin ahmlart
Erak 215.315 239.776 269.778
Akay - - 4.292
iligkili taraflardan iiriin ahmlars toplami 215.315 239.776 274,070
iliskili taraflardan alinan Hizmetler
Erak 763 )5‘1 oy 784 970
CM Objekt Heusenstamm GBR 48¢ RN 568 |
Sylvia House f{-
Mavi Jeans Holding Inc nAVE Givinm Ei\
Sultyn :f,,l:r{\:.na\;]eE;.t H S \\
Blue Internatio ding NG 53 Ragithagh/s




31 Ocak’ta sona eren yilhk donem
2015 2016 2017
(Bin TL) (Bin TL) (Bin TL)

Erma o 20 6 40
iliskili taraflardan alinan hizmetler toplann 1.269 1.294 1.997
iliskili taraflardan diger abmlar

Side Trail Corporation N.V. - - 923
Tliskili taraftardan diger alimlar toplm—m =l - 923

Sirket, 10 Agustos 2016 tarihinde, Eflatun hisselerinin %51%ini satin almigtir. Bu islemin sonucunda
Sirket, Mavi Amerika ve Mavi Kanada’'mn hékim ortagt konumuna gegmistir. Sirket’in konsolide
edilmeyen iliskili taraf Mavi LLC den® olan alacagi ise, bu sirkete %4.0 faizle verilmis 1.000.000 ABD
Dolari krediden kaynaklanmaktadir.

Sirket tedarik ihtiyacina hizli cevap verebilmesi igin, Erak’in bir miktar jean hammaddesi stokunu kendi
deposunda tutmasim saglamaktadir. $irket, Erak’a s6z konusu jean hammaddesi stokunu tutabilmesi igin
cari hesap aracihg ile tedarikgi finansmamt saglamakta, bu cari hesap iligkisi aylik olarak gozden
gecirilerek bulundurulan hammadde miktarma gore degerlendirilmektedir. Sirket tarafindan Erak’a avans
olarak saglanan bu finansmanm miktari, en yiiksek oldugu noktada, 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren
mali yilda 16 milyon TL’yi bulmustur. Sirket, bu tutar1 konsolide mali tablolarinda verilen avanslar
kalemine kaydetmektedir. S6z konusu uygulama Sirket ile Erak arasinda akdedilen sozlesmede yer
almamaktadir ve ticari bir uygulama olarak gelismistir.

SirkeU’in Fatma Elif Akarlilar, Seyhan Akarlilar, Ragip Ersin Akarlilar’a olan borglar, stz konusu
kisilerden Eflatun’un sermayesinin %51’ini temsil eden paylarin satin almmasindan kaynaklanan sarta
bagh borglardan olugsmaktadir.

Sirket, | Subat 2012 tarihinde Mavi Kanada ile bes yil stireli bir hizmet sozlesmesi akdetmistir. Bu
s6zlesme kapsaminda Sirket, Mavi Kanada’ya iiriin tedariki, tasarimi ve benzeri hizmetleri sunmaktadir.
Sirket, iiriin tedariki hizmetini Mavi Kanada tarafindan satin alinan lirtin bedelinin %3’iine isabet eden bir
iicret ile sunmaktadir. S6z konusu hizmet bedeli Mavi Kanada sirketinin yil igerisinde satin aldigt tirlin
miktarma gore degismektedir. Sirket, hizmet stzlesmesi kapsaminda tasarim ve grafik departmanindaki
Kanada’da satist yapilan iiriinlerin tasarrm maliyetlerinin tizerine %35 oraninda kar marjt ckleyerek tasarim
hizmeti sunmaktadir. Sozlesme, feshedilmedigi takdirde siiresinin sona ermesini miiteakip bir yillik
siireler ile yenilenmektedir.

Sirket, 1 Subat 2012 tarihinde Mavi Amerika ile bes yil sireli bir hizmet sdzlesmesi akdetmistir. Bu
s6zlesme kapsaminda Sirket, Mavi Amerika’ya iiriin tedariki, tasarmi ve benzeri hizmetleri sunmaktadir.
Sirket, iiriin tedariki hizmetini Mavi Amerika tarafindan satin alinan iirin bedelinin %3’iine isabet eden
bir ticret ile sunmaktadir. S6z konusu hizmet bedeli Mavi Amerika sirketinin yil igerisinde satin aldig
{irin miktarina gore degismektedir. Sirket, hizmet sozlesmesi kapsaminda tasarim ve grafik
departmanindaki Amerika’da satig1 yapilan iiriinlerin tasarim maliyetlerinin tizerine %5 oramnda kar marji
ekleyerek tasarim hizmeti sunmaktadir. Sozlesme, feshedilmedigi takdirde siiresinin sona ermesini
miiteakip bir yillik siireler ile yenilenmektedir.

jzahname tarihi itibariyla, Sirket’in iliskili taraf Gist diizey ydneticilerine borcu bulunmamaktadir. S6z
konusu {ist diizey yoneticilere saglanan kisa vadeli faydalar asagidaki gibidir:

31 Ocak’ta sona eren yillik donem

2015 2016 2017
(Bin TL) n (Bin TL) (Bin TL)
13.638 14.143 22.237
05 taren 2017
36 Mavi LLC, Amerika Birlesik Devletleri’nde kurulu bir girkeiir. %q I 41 bu sirketin tek pay sahibidir.
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Sirket’in Kanada’daki baglt ortakligi Mavi Kanada, yonetim hizmetleri saglanmas; i¢in, iliskili taraf olan
Kitsch ve Ragip Ersin Akarhilar’a sirasiyla net satiglarinin (yonetim hizmetlerinin kapsamini belirleyen
sozlesmede belirlenen sekilde) %4 ve %1°1 oraninda 6deme yapmaktadir. 31 Ocak 2017 ve 31 Ocak 2016
tarihlerinde sona eren mali yillarda Mavi Kanada bu kapsamda Kitsch’e sirastyla 678.248 Amerikan
Dolari ve 649.069 Amerikan Dolart ve Ragip Lrsin Akarlilar’a sirasiyla 169.562 Amerikan Dolar ve
138.024 Amerikan Dolar1 6deme yapmigtir,

20.2. Tliskili taraflarla yapilan islerin ihracgri’nin net satis hasilati igindeki pay1 hakkinda bilgi:

Sirket’in konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklarina yapmis oldugu satislar, konsolidasyon sirasinda
climine oldugu igin, Sirket’in bagh ortakliklarma yapmis oldugu satislarin net satig hasilati igindeki payina
yer verilememektedir. Ancak, Mavi Amerika ve Mavi Kanada’nin Sirket tarafindan devralinmalarindan
énce, Sirket’in bu bagh ortakliklara yapmus oldugu satiglarin net satig hasilat icindeki paylarn Sirket
tarafindan muhasebelestirilmistir. Devralinmalarindan dnce, Mavi Amerika ve Mavi Kanada’ya yapilan
satislarin net satis hasilat igindeki pay: agagidaki tabloda yer almaktadur.

31 Ocak’ta sona eren yilhk donem
2015 2016 2017
= (%) (%) (%)
Mavi Amerika 0,05 0,13 0,03
Mavi Kanada 0.06 0,09 0,03
Toplam 0,11 0,22 0,06
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21. DIGER BILGILER

21.1. Sermaye Hakkinda Bilgiler

jzahname tarihi itibariyla, Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 49.657.000,00 TL dir.
21.2. Kayith Sermaye Tavan:

Sirket’in kayitl sermaye tavani 245.000.000,00 TL dir.

21.3. Dénem bas1 ve dénem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayisinin mutabakati ve izahname’de
yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyla sermayenin % 10’undan fazlasi ayni olarak
odenmisse konu hakkmda bilgi:

Y oktur.

21.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayisi1 ve niteligi hakkinda
bilgi:

Yoktur.

21.5. ihragey’ min paylarindan, lfendisi tarafindan bizzat tutulan veya onun adna tutulan veya bagh
ortakhiklarinn sahip olduklan Thrag¢r paylarinin adedi, defter degeri ve nominal degeri:

Yoktur.

21.6. Varanth sermaye piyasasi araglari, paya doniistiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil
vb. sermaye piyasasi araclarimn miktart ve doniistiirme, degisim veya talep edilme esaslarma iliskin
bilgi:

Y oktur.

21.7. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlagsma ile opsiyona
konu olmasi kararlastirllmis sermaye piyasasi araglari ve séz konusu opsiyon hakkinda iliskili
kisileri de igeren bilgi:

Emin Cezairli, Ezhar Cezairli ve Serdar Mazmanoglu, Mavi Almanya’da sahip oldugu sermayesinin
%12,5’ini temsil eden pay: igin Sirket’in alim ve Mavi Almanya azinhik hissedarlarinin satma haklari
vardir. Denetim raporunda, 31 Ocak 2017 tarihli donem bu hak i¢in 10.245.750 TL ayrilmigtir. 11gili alim
ve satim opsiyonlarina iligkin bilgiler agagidaki tabloda yer almaktadar:

Opsiyon Opsiyona Opsiyon Opsiyonun | Opsiyonun | Opsiyonun Opsiyona
Hakki Sahibi Konu Tiiri Vadesi Fiyati Kullanim Konu
Aracin Fiyan Aracin
Tiirii Tutari
Sirket Pay Alim Mart 2017 2.500.000 - 191.751 adet
Opsiyonu Avro Mavi
Almanya
hissesi
Emin Cezairli Pay Satim Mart 2017 1.250.000 - 95.875 adet
Opsiyonu Avro Mavi
Almanya
hissesi
Ezhar Cezairli Pay Satim Mart 2017 625,000 - 47.938 adet
Opsiyonu Mavi
05 teran 2017 Almanya
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Serdar Pay Satim Mart 2017 625.000 - 47.938 adet
Mazmanoglu Opsiyonu Avro Mavi
Almanya
hissesi

Bununla birlikte, Emin Cezairli, Ezhar Cezairli ve Serdar Mazmanoglu, sahip olduklari paylara iliskin
satma haklarimt 29 Mart 2017 tarihinde kullanmistir. 2.500.000 Avro tutarindaki satin alma bedelinin son
taksidi odeme plami uyarinca, 31 Ekim 2017 tarihinde gerceklestirilecektir. Son taksidin ddenmesini
miiteakip devir islemlerinin tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu satigin tamamlanmasi ile Sirket Mavi
Almanya sermayesinin tamamina sahip olacaktir.

Sirket’in, 1 Subat 2018 tarihinden tig yil stireyle gegerhi olacak ve ilgili takvim yilinm Mayis ay1 iginde bir
kez ve ilgili paylarin tamami igin kullanilabilecek sekilde, Fatma Elif Akarlhilar ve Seyhan Akarlilar’n
sahip olduklari Eflatun paylarma iliskin alim hakk; bulunmaktadir. Fatma Elif Akarhlar ve Seyhan
Akarhlar’in da sahip olduklar1 Eflatun paylarni, 1 Subat 2018 tarihinden g yil siireyle gegerli olacak;
ilgili takvim yilmim Mayis ay1 i¢inde bir kez ve ilgili paylarn tamami icin, digerinden bagimsiz olarak
kullanilabilecek sekilde, Sirket'e satma hakk: bulunmaktadir.

{1gili alim ve satim opsiyonlarma iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir:

Opsiyon | Opsiyona Opsiyon | Opsiyon Opsiyonun Fiyati Opsiyonun | Opsiyona
Hakk Konu Tiirii un Kullanim Konu
Sahibi Aracin Vadesi Fiyati Aracin

Tiirii Tutari
Sirket Pay Alim 1 Subat 0,49 x (Eflatun’un - 217.659
Opsiyonu 2021 isletme degeri - adet Eflatun
Eflatun’un net borcu) hissesi
Fatma Pay Satim 1 Subat | Satilacak Hisse Oraninmn - 217.659
Elif Opsiyonu 2021 x (Eflatun’un isletme adet Eflatun
Akarhlar degeri - Eflatun’un net hissesi
ve borcu)
Seyhan
Akarlilar

Bu kapsamda, alim hakki ya da satma hakkinn kullaniimast durumunda, nakden 8denecek devir bedeli
Eflatun igin belirlenen islem garpant’’ FAVOK'iin carpilmasiyla hesaplanacak Eflatun’un isletme
degerinden, Eflatun’un net borcu ¢ikarilmasi ile bulunan deger ile satilacak hisse oranmin (alim hakkinimn
kullanilmas: halinde %49) ¢arpilmast ile hesaplanacaktir.

21.8. izahname’de yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyla yapilan sermaye
artirnmlar ve kaynaklari ile sermaye azaltimlar, yaratilan/iptal edilen pay gruplar ve pay
sayisinda degisiklige yol acan diger islemlere iliskin bilgi:

Sirket, 31 Ocak 2015, 31 Ocak 2016 ve 31 Ocak 2017 tarihlerinde sona eren mali yillari iginde sermaye
azaltimi veya sermaye artirimi yapmamistir.

22 Mart 2017 tarihinde diizenlenen genel kurul toplantisinda alman ve 7 Nisan 2017 tarihinde tescil ve 13
Nisan 2017 tarih ve 9305 sayili Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilen karar ile Sirket’in sermayesi A

/"__m""““‘m‘
Bl iglem garpant Sirket halka agik degil ise 10, halka agik ise Sirket’in satma hakksnin | 1111I_d.|€'1;_'\!tl ﬁ;‘?{"fﬁ‘:'n mali yilin son 3 aymndaki hacim
agirlikl giinliik ortalama fiyatinin ortalamasina gore hazirlanan piyasa degerine gore Iy .zn|_\[:m:li?ul-'i”l5'|&fn'w‘;dq‘:t.' ile Sirket’in en son mali yilinin
bitimindeki finansal borglulugunun Sirket’in son 12 aydaki FAVOK’une |1Lih|Tll‘|h:hJ“f1{' i'w'.c.:pﬁn‘r:u:_pktq Bu dur m!.‘l islem garpani. Kurul’dan
lisans almis ve Sirket’in Denetin Komitesi tarafindan s:egi;lqﬂ@'lil{;@il‘ﬁg!rMﬁ-én];uﬁﬂh( mgé!e‘?m_;ﬁln.; abi afacaktir
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Grubu ve B Grubu paylar olmak iizere iki pay grubuna bolinmiistir. A Grubu paylar Sirket sermayesinin
%45%ne (22.345.659 adet paya) tekabill etmektedir. B Grubu paylar ise Sirket sermayesinin geriye kalan
%55%Ine (27.311.350 adet paya) tekabiil etmektedir.

21.9. ihracer’min son on iki ay i¢inde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirimeiya satis suretiyle pay
ihracinin bulunmasi halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan paylarin tutari ve
niteliklerine iliskin agiklamalar:

Yoktur.

21.10. fhraggr’min meveut durum itibarryla paylarimin borsada islem gormesi durumunda hangi
paylarn borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iliskin bir basvurusunun bulunup
bulunmadi@ina iliskin bilgi:

Yoktur.

21.11. izahname’nin hazirlandig yil ve bir oneeki yida eger Ihragei halihazirda halka agqik bir
ortaklik ise Ihraccr’min paylan iizerinde iigiincii Kisiler tarafindan gercgeklegtirilen ele gegirme
teklifleri ile s6z konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar hakkinda bilgi:

Yoktur.
21.12. Esas sozlesme ve i¢ yonergeye iliskin 6nemli bilgiler:

Tam metni ekte bulunan ve KAP’n internet sitesinde (www.kap.gov.tr) yer alacak olan Esas S¢zlesme ile
Sirket i¢ yonergesine iliskin onemli bilgiler asagida verilmektedir. Ayrica Sirket genel kuruliarinin
calisma usul ve esaslarimin belirlendigi “Genel Kurul I¢ Yonergesi” Ek-3’te yer almaktadar.

Esas S6zlesme’nin ydnetim kurulu maddesi gergevesinde yonetim kurulu genel kurul tarafindan TTK ve
sermaye piyasast mevzuatt hiikiimleri gergevesinde segilecek alti kigiden olugur. Blue International’1n,

ortaklarinin ve/veya istirak ve bagh kuruluglarimin Sirket’in sermayesinin veya oy haklarinin en az
%20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip oldugu siirece, Sirket yonetim kurulu tiyelerinin
yartst A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilecektir. S6z konusu A Grubu pay

sahip]erinjn gosterecegi adaylar arasmdan segilecek yonetim kurulu ﬁyeleri,"Kurul’un Kurumsal Yoénetim
ilkeleri’nde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir. Ote yandan, yonetim kurulu
baskani, A Grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Blue International’m, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagl kuruluslarimn halka arz sonrasinda, Sirket’in
sermayesinin veya oy haklarmin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip olmamasi
durumunda, yonetim kuruluna aday gosterme imtiyazi ve yonetim kurulu bagkanmin segimine iliskin
hiikiim sonradan canlanmamak iizere kendiliginden yiiriirliikten kalkacaktir.

Yénetim kurulunda, sermaye piyasast mevzuatinin gereklilikleri sakli kalmak tizere, en az iki kisi olmak
tizere bagimsiz iiyeler bulunur. Bagimsiz tiyelerin Kurul’un kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerinde
yer alan sartlari tagimast sarttir. Bagimsiz yonetim kurulu tiyelerinin gorev siireleri ve ticretlendirmeleri
ile ilgili olarak Kurul’un kurumsal y&netime iliskin diizenlemelerine uyulur. TTK nin 394’tincti maddesi
uyarinca, yonetim kurulu ilyelerine, genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, tcret,
ikramiye, prim ve yillik kdrdan pay Odenebilir. Bagimsiz yonetim kurulu diyelerinin ticretlerine iligkin
SPKn ve ilgili mevzuat hitkiimleri sakhdir.

Yonetim kurulu SPKn, Kurul’un kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ile TTK ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmasi gerekli olan komiteleri kurar. Komitelerin olusturulmast, iiyelerin sayisi, segimi ve
ifa edecekleri gorevler ile ilgili olarak Kurul’un kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ile TTK
hiikiimlerine uyulur. Komitelerin olusumu, gérev ve galigma esaslart ile yonetim kurulu ile iligkileri
hakkinda, ilgili mevzuat hikkiimleri uygulamir. Yonetim Kurulu tasafindan gorev ve sorumluluklarimn
- =

saghkl bir bigimde yerine getirmesini teminen Yonetim Kug;jﬁ’f ity ‘ﬁ’mmﬁlﬁskin Erken Saptanmasi
Komitesi, Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim ]ﬁm}f esi, "/\'ffﬁy"(‘%sb e Komitesi ve Ucret
Komitesi ile gerektigi Slglide diger komiteler olusturulur. Agicals, yﬁ]’%ﬁrﬁ'#nwll.n%upllaunrl:m geregi ayri
bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi K;{nnitﬁsi '\,ft_:__!'__'l‘c:';';él;_ﬁlcn] itesi olusturulamamasi

A ” r > x - | AT o2 LA a ol r - e =
durumunda, Kurumsal Yonetim l\‘y\%‘\t}l?;ﬁﬁﬂ’:@n %:TL*V.].L__I i zyering g:yhun g&ﬁ;ii‘ga'n“? jin gorev

i Sultan Selim Mah Es o
Blue Interna Kdare Cac

nal Holding No:53 Kagith Is
; 3 Kag - ISTANBUL
v a:'w\-: ma ic.Sic.No:309315
- 1k M Ml V.0D.§13 002 7985
5' DEY30Q2(7 48500012

(




alanlari, caligma esaslari ve hangi iiyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
agiklanir, Denetimden Sorumlu Komite {iyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise bagkanlarmin,
bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilmesi gerekmektedir. Kurulan komiteler TTK, sermaye
piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat kapsaminda kendilerine atfedilen gorevleri ifa ederler. Halka arz
sonrasinda yonetim kurulu komitelerinin gorev ve ¢aligma esaslarmm degistirilmesi genel kurul onayina
tabidir.

Esas Sozlesme’nin genel kurulu diizenleyen 10. maddesi ve Sirket’in Genel Kurul Cahgma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonergesi’nin (“Genel Kurul I¢ Yonergesi®) 1. maddesi gergevesinde, genel
kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Ayni sekilde genel kurul, Sirket’in y&inetim merkezi
binastnda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde veya yonetim kurulunun alacag
karar dogrultusunda herhangi bir sehirde toplanir. Genel kurul toplantilarimda, TTK, sermaye piyasasi
mevzuat hiikiimleri ile Esas Sozlesme ve Sirket’in Genel Kurul f¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir.
Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarmn,
paylarmin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullanr. Her payn bir oy hakk vardir. Genel Kurul I¢
Y6nergesi’nin 12. -maddesi uyarinca, toplantida goriigiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga
kalkmak ya da ayr ayr kabul veya ret denilmek surctiyle kullanhir ve el kaldirmayanlar, ayaga
kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermig sayihr. Genel kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edecekleri vekil
marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan vekiller kendi oylarmdan baska temsil ettikleri
pay sahiplerinin sahip oldugu oylari dahi kullanmaya yetkilidirler. Kurul'un vekileten oy kullanmaya
iliskin diizenlemelerine uyulur. Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Genel Kurul I¢ Yonergesi’nin 5. maddesi kapsaminda ve TTK nin 1527. maddesi uyarimca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket genel kuruluna elektronik ortamda katilum, MKK tarafindan
saglanan elektronik ortam iizerinden gergeklestirilir.

Esas Soézlesme’nin genel kurul maddesi gergevesinde, genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Genel kurul, Sirket’in yénetim merkezi binasinda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde veya yonetim kurulunun alacagi karar dogrultusunda herhangi bir sehirde toplanir.
Genel kurul toplantilarinda, TTK, sermaye piyasast mevzuat hitkkiimleri ile Esas Sozlesme ve $irket’in
Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda f¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulamr. Olaan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarm, paylarmmn
toplam itibari degeriyle orantil olarak kullanir. Her payin bir oy hakkr vardir. Genel kurul toplantilarinda
pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya haricten tayin edecekleri vekil marifeti ile
temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylar dahi kullanmaya yetkiliditler. Kurul’un vekaleten oy kullanmaya iliskin
diizenlemelerine uyulur. Sirket’in genel kurul toplantilarna katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, TTK’nin 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket genel kuruluna
elektronik ortamda katilim, MKK tarafindan saglanan elektronik ortam fizerinden gerceklestirilir.

SPKn’de ve TTK’da yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Sirket genel kurulunun asagidaki konularda ve
bu konularm kapsamina giren Esas Sozlesme degisikliklerinde karar alabilmesi i¢in ayrica A Grubu pay
sahiplerinin tamammin olumlu oyu gerekir:

e Sirket’in isletme konusunun degistirilmest, yeni is kollarina girilmesi veya var olan is kollarmin
terk edilmesi.

e Sirket’in, kayitli sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirnmlar1 haricinde sermaye artirimi,
tasfiyesi, sona ermesi, infisahi, sermaye azaltumi, nevi degistirmesi.

e iflas, konkordato, finansal yeniden yapilandirma, iflasin ertelenmesi i¢in bagvuruda bulunulmasi.

el
|
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e Yillik faaliyet raporunun, kar-zarar tablolart ve bilangonun onaylanmas ile yonetim kurulu
iiyelerinin ibrasi.

Blue International’m, ortaklarimin ve/veya istirak ve bagh kuruluglarinin halka arz sonrasinda, Sirket’in
sermayesinin veya oy haklarimin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip olmamasi
durumunda, yukarida belirtilen agirlagtirlmis genel kurul karar nisabi gerektiren konulara iligkin
agrlastirilmis nisap sonradan canlanmamak {izere kendiliginden yiiriirlitkten kalkacaktir.

21.13.Esas Sozlesme’nin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle [hrage’nin  amag ve
faaliyetleri:

Esas Sozlesme’nin 3. maddesinde belirtildigi tizere, Sirket, TTK, SPKn ve ilgili mevzuata uymak
kaydiyla, her cins tabii ve sun’i kumastan {iretilmis hazir giyim esyalarinin ve tekstil tiriinlerinin imalats,
ithalati, ihracati ve pazarlamasi ile ugragmak; yurt iginde ve yurt diginda 6zel markalar altinda iiretilen
hazir giyim esyalari, ig ve dis giysilerinin, ¢ocuk esyalarinin, genglik i¢in {iretilen 6zel giyim esyalarinin,
zellikle “Mavi, Mavi Jeans” markasi ve/veya baska markalar ile tiretilen her nev’i giysinin alm satimi ig
ve dig pazarlamasi ile ugragmak, bununla ilgili magazalar agmak ve isletmek, bu iriinlerin toptan ve
perakende, yurt iginde veya yurt disinda pazarlamasmi temin amaciyla satig organizasyonlari kurmak ve
isletmek; 6rme ve tekstil sanayi Girtinlerinin imalati igin gerekli aksesuar, fermuar, diigme, dar dokuma,
serit, lastik, kordon ve benzeri malzemeler ile bunlarin imalat makinalarmin, aksam ve edevatinm,
paketleme makinalari, Gretim bantlari, konveyorler ile kimyevi maddeler, boyalar, apreleme, {itlileme,
kasarlama malzemelerinin, madeni yaglarin imalati, ithalati, ihracati ve pazarlamas ile ugragmak; konu ile
ilgili model gikartmaya yarayan 6zel plakalar, mumlar, parafinler, sabunlar, organik kimyevi miistahzarlar,
petrol tiirevlerinin imalat, ithalat, ihracat ve pazarlamas ile ugrasmak; tekstil ve Orme sanayinde
kullanilan model ve kalip ¢ikarmaya yarayan uygulamali bilgisayarlar, biiro makinalar, kirtasiye ve
hirdavat malzemeleri, triko ve konfeksiyon imalatina yarayan dzel érme, dokuma, nakis, dikis ve trikotaj
makinalari, bilgi islemli makinelerin ithalat, ihracat ve ticareti ile ugrasmak; hazir giyim magazalarinda
satilabilecek deri ve tekstil aksesuar malzemeleri, giyim kusam aksesuar ve siis malzemeleri, kravat, esarp,
mendil, corap ve benzeri tuhafiye sanayi tirtinleri parfumeri ve bijuteri malzemelerinin, kirtasiye
esyalarimin ve biiro arag gereglerinin imalati, ithalati, ihracats, ic ve dig pazarlamast ile ugrasmak; gida
sanayi iiriinlerinin paketlenmesi, i¢ ve dis ticaretiyle ugragmak, lokanta, kafeterya, self servis hizmetleri
verecek mahaller kurmak ve isletmek, yurt diginda tescilli gida sanayi ile ilgili markalarin Ttirkiye
temsilciliklerini almak ve igletmek; turizm sanayi ile ilgili tiriinler, hediyelik esyalar, hali, kilim, bakir ve
benzeri turistik ticaret emtialari, cam ve camdan mamul esyalar, otel ve motellerin komple déseme ve
dekorasyon malzemeleri, deriden mamul iiriinler, ayakkablar, kemerler ve cantalarla, deri giysilerin
imalat, ithalat, ihracat ve pazarlamasi ile ugragmak; sirket yukarida sayilan mal ve Uriinlerin dogrudan
dogruya imalati ile ugrasabilir, bu mal ve {iriinleri kismen veya tamamen baska kuruluglara fason is¢ilik
vermek suretiyle imal ettirebilir imalat, montaj, paketleme ile ilgili tesisleri kurar ve igletir, bu mal ve
iiriinlerin ithalati, ihracaty, i¢ ve dig pazarlamast ile istigal eder, yurt igi ve yurt dist fuarlara igtirak etmek;
kamunun aydmnlatilmasini teminen sermaye piyasast mevzuatl gergevesinde gerekli 6zel durum
agiklamalarim ve mevzuatin gerektirdigi gerekli iglemleri yapmak ve sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiili
kazang aktarmmina iligkin diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla; konu ile ilgili mevcut veya ileride
kurulacak yerli veya yabanci hakiki ve hiikmi sahislarla igbirlikleri yapmak, ortakhklar kurmak, kurulmus
ortakliklara katilmak, aracilik yapmamak kaydi ile bu sirketlerin paylarin devralmak ve devretmek,
ihalelere, agik arttirmalara katilmak, taahhiitlere girmek, teminatlar yatirmak, konu ile ilgili dig ticaret
sirketleri ile isbirligi yapmak; sermaye piyasasi mevzuatt ile diizenlenen yatirim hizmetleri ve faaliyetleri
niteliginde olmamak kaydiyla &zel ve kamu hukuku ttizel kisiler tarafindan ihrag olunmus veya olunacak
pay senedi, borglanma araci, intifa senedi gibi bilctimle menkul kiymetleri ve her gesit ortaklik hak ve
paylarini satin almak, satmak, devretmek, mevzuattaki sinirlamalar dahilinde ve usullere uymak kosuluyla
bunlar teminat gostermek, lizerlerinde intifa hakki tesis -:dchilnl,gﬂ-@y" “ayplarin intifasindan yararlanmak
veya bunlarla ilgili sair hukuki tasarruflarda bulunmak; Sirkgti ﬁ,lmnu geri almasi s6z konusu
oldugunda sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuatagliygun ol ak harcket etmek ve gerekli 6zel
durum agiklamalarint yapmak; Tiirkiye’de gesitli amaglarlg/kugyli & Valy1gta Kaulmak, vakif kurmak, bu
vakiflara malvarligl tahsis etmek, bu gibi kisi ve/veya kurlin ﬂi\l,,kﬁr"i;l{'ﬁ pay aywmak, kar dagitimi
yapmak; Sirket ugragma konusu il;i:?ﬂlo%.z\,{‘da-l@&l&i‘ilmé\\\ft‘l<ﬁ4iﬁ"mﬂ% igm yfirt jeinde ve yurt diginda
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dergi, mecmua, resimli, resimsiz kitap gibi yazil ve gorsel araglarm basimim, ¢ogaltilmasini, dagitimint
ve pazarlamasini organize edebilir. Baski isleri ile ugragan kuruluslarla isbirligi yapar, koleksiyonunun
gorsel sekilde alicilara sunulabilmesi igin gereken film, video, internet CD, DVD, goriintiilerinin
hazirlanmasi islemleri gergeklestirir, bu araglarin ¢ogaltilmasi, dafitilmast ve pazarlamasini organize
edebilir. Bu husustaki stiidyolarla igbirligi yapabilir, bu basili ve gorsel araglarin sunumu ile ilgili gereken
yasal izinleri alabilir ve barkodlandiriimasint isteyebilir. Sirket ugrasma konusu igindeki faaliyetlerini
gergeklestirmek {izere agagida tammi yapilan elektronik biiro malzemeleri ile iletisim malzemelerinin
ithalati ile de istigal eder: Bilgisayar, bilgisayar parcasi, yazilm, donanim, yan {riin, ekipman, sarf
malzemesi. Elektronik cihaz, elektronik cihaz pargalari ve sarf malzemeleri. Giivenlik igin kullanilan
ckipmanlar ve bu ekipmanlarm yedek pargalari ve sarf malzemeleri. Data hatti, networklar igin kullanilan
ekipman, elektronik parga ve sarf malzemeleri iletigim cihazlart ile bu cihazlarin yedek parga aksam ve
edevati ile sarf malzemeleri.

Ote yandan, Sirket yukarida yazili amag ve konusunu elde edebilmek i¢in biitiin haklar1 iktisap ve borglari
iltizam edebilir, lizum gdrecegi menkul ve gayrimenkul mallar alabilir ve satabilir, bunlar tizerinde her
tiirlit ayni ve sahsi haklar ve miikellefiyetler tesis edebilir; dis ve ic kaynakli, kisa, orta ve uzun vadeli
kredi s6zlesmeleri akdedebilir, ddiing alabilir, kisa, orta ve uzun vadeli karz akitleri akdedebilir ve
kambiyo senedi tanzim, kabul ve ciro edebilir; Sirket alacaklart icin rehin ve ipotek kabul edebilir, Bu
ipotek ve rehinin kaldiriimasini isteyebilir. Her nevi teminat ipotegi alabilir ve verebilir. Sirket’in kendi
adina ve iigiincii kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasast mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur ve tiglincti kisiler lehine
yaptlacak iglemlerde, yatirimcilann aydinlatiimasmi teminen; 6zel haller kapsaminda Kurulca gerekli
goriilen agiklamalar yapilir. Konu ile smirh marka, patent, ihtira berati, know-how, royalty alabilir ve
konu ile ilgili acentelik, komisyonculuk, bayilik ve miimessillik anlagsmalan yapabilir. TTK ve sermaye
piyasast mevzuatina uygun olarak yonetim kurulu karar ile her tiirlii menkul kiymet ve diger sermaye
piyasasi araglarini yurt iginde ve yurt diginda yerlesik gercek ve tiizel kigiler ile tiizel kisiligi olmayan
fonlara satilmak tizere ihra¢ edebilir, bu kapsamda gerekli her tiirlii islemi gergeklestirebilir, sirketin
faaliyet konusuna giren iglerin finansmanint temin etmek amactyla sermaye piyasast mevzuati
cergevesinde kira sertifikasi gikartilmasim saglamak adina varlik kiralama sirketi ile bu konuda
s6zlesmeler imzalayabilir, Sirket’in sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallar1 varlik kiralama sirketine
devredebilir veya kiralayabilir, devrettigi mallarin kiralanmasi ve geri alm sozlesmesini imzalayabilir.
SPKn’nun ortillii kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine aykirihk tegkil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmas: ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmas sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis ve
yardim yapabilir. Yapilacak bagslarin yllik tist sinirt genel kurul tarafindan belitlenir, ayni yil i¢inde bu
sinirt agan tutarda bagis yapilamaz. Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde T.C. Gtimriik
ve Ticaret Bakanhgi ile Kurul’dan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

21.14. Yénetim kuruluna ve komitelere iliskin énemli hiikiimlerin ozetleri:

Esas Sozlesme’nin 7. maddesi uyarinca, Sirket, alt1 (6) iyeden meydana gelen yonetim kurulu tarafindan
yonetilir. Blue International’in, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagh kuruluslarmin Sirket’in sermayesinin
veya oy haklarimin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip oldugu siirece, Sirket
yonetim kurulu tiyelerinin yarist A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecektir. S6z
konusu A Grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu {iyeleri,
Kurul’un Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nde belirtilen bagimsiz iiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir. Ote
yandan, yonetim kurulu Gyelerinin en az ikisi sermaye piyasast mevzuati uyarinca yeterli bagimsizhk
sartlarmi saglayan kisiler arasindan genel kurul tarafindan secilecek bagimsiz tiyelerden olusur. Geri kalan
yonetim kurulu {iyesi pay sahiplerinin gosterccedi adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulu baskani, A Grubu pay sahiplerinin aday gf_i;lg_;ggi._.,yiincliln kurulu iiyeleri arasindan
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Yonetim kurulu iiyeleri en gok iiger yillik siireler igin segilirler. Se¢im stireleri sona eren yonetim kurulu
tiyeleri yeniden segilebilitler.

Esas Sozlesme’nin “Sirketin Temsil ve flzamu ile Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi” baglikli 8.
maddesi uyarinca, Sirketin yonetimi ve disartya kargi temsili yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu,
TTK, SPKn ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurul tarafindan kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Esas Sézlegsme nin 7. maddesi uyarinca, yénetim kurulu toplantilarinda toplants ve karar nisaplarina iligkin
olarak TTK ve sermaye piyasasi mevzuatt hilkiimleri uygulanir.

Yénetim kurulu SPKn. Kurul’un kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ile TTK ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmasi gerekli olan komiteleri kurar. Komitelerin olusturulmasi, tiyelerin say1si, segimi ve
ifa edecekleri gorevier ile ilgili olarak Kurul’un kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ile TTK
hiikiimlerine uyulur. Komitelerin olusumu, gérev ve galigma csaslart ile yonetim kurulu ile iligkileri
hakkinda, ilgili mevzuat hikiimleri uygulanir. Y&netim Kurulu tarafindan gorev ve sorumluluklarinm
saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen Y&netim Kurulu biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi, Denetim Komitesi, ve Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesi ile gerektigi 6lgiide diger komiteler olusturulur. Ancak yonetim kurulu yapilanmas1 geregi ayri
bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi
durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev
alanlari, ¢aligma esaslar1 ve hangi tiyelerden olusacagi yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
aciklanir, Denetimden Sorumlu Komite {iyelerinin tamanminin, diger komitelerin ise bagkanlarmin,
bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilmesi gerekmektedir. Kurulan komiteler TTK, sermaye
piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat kapsaminda kendilerine atfedilen gorevleri ifa ederler. Halka arz
sonrasinda ydnetim kurulu komitelerinin gérev ve galisma esaslarinin degistirilmesi genel kurul onayina
tabidir.

Esas Sozlesme’nin 6. maddesi uyarinca, yonetim kurulunun sermayeyi kayitli sermaye tavanina kadar
artirma izin baglangict 2017 yih bitisi ise 2021 yil olmak tizere bes yildir. Yonetim kurulu 2017-2021
(2021 y1li sonuna kadar), SPKn hiiktimlerine, Kurul diizenlemelerine ve ilgili sair mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarm kisitlamaya, sermaye artiginda mevcut pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkim smirlandinlmasi, primli veya nominal degerinin altinda pay ihract
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sirket adina diizenlenecek ve Sirket’i taahhiit altina sokacak her tiirli evrak ve sozlegmelerin gegerli
olabilmesi igin bunlarin Sirket unvam veya kagesi altina, yonetim kurulunun alacag karar ile TTK nin
373. maddesine uygun olarak temsil ve ilzam yetkisi verilmis olan kisilerin imzasini tagimas: gereklidir.
Yonetim kurulu, Sirket lehine imza yetkisi olan kisileri ve bu kisilerin imza yetkilerinin simrlarm
belirlemeye yetkilidir. Sirketi sadece tescil ve ilan olunan imza yetkilileri temsil ve ilzam edeceklerdir.

Yonetim kurulu TTK hitkiimleri gergevesinde diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetim, yetki ve
sorumluluklarim, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu {iyesine veya Ugiincti kigiye
devretmeye yetkilidir.

21.15. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve sinirlamalar hakkinda bilgi:

Sirket’in 49.657.000,00 TL’lik sermayesi ¢ikarilmig sermayenin %45’ine tekabiil eden 22.345.659,00 TL
nominal degerli 22.345.650 adet A grubu nama yazih ve %55’ine tekabiil eden 27.311.350,00 TL nominal
degerli 27.311.350 adet B grubu nama yazilt paylara ayrilnugtir.

Cikarilmis sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart gergevesiagle kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve Sermaye Piyasast

i cergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. — '
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veya oy haklarinin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplam) sahip oldugu stirece, Sirket
ySnetim kurulu tiyelerinin yarist A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecektir. S6z
konusu A Grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan secilecek yonetim kurulu iiyeleri bagimsiz
tiyeler haricindeki tiyelerden olacaktir. Bunun diginda, ySnetim kurulu baskani, A Grubu pay sahiplerinin
aday gosterdigi yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Diger yandan, Blue International’mn, ortaklarimin ve/veya istirak ve bagli kuruluslarimin halka arz
sonrasinda, Sirket’in sermayesinin veya oy haklarimun en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar
toplam1) sahip olmamast durumunda, y6netim kuruluna aday gosterme imtiyazi ve yonetim kurulu
baskanimin segimine iligkin hitkiim sonradan canlanmamak iizere kendiliginden yiiriirliikten kalkacaktir.
Bu durumun gergeklesmesi tizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda Esas Sozlesme tadil edilerek
pay gruplar ve pay gruplarina yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Bunlarin yami sira, SPKn’de ve TTK’da yer alan nisaplar korunmak kaydiyla, Esas Sézlesme'nin 10.
maddesi uyarinca, Sirket genel kurulunun asagidaki hususlarda ve bu konularin kapsamina giren Esas
Sozlesme degisikliklerinde karar alabilmesi igin A Grubu pay sahiplerinin tamamimn olumlu oyu
gerekmektedir:

e Sirketin isletme konusunun degistirilmesi, yeni is kollarina girilmesi veya var olan is kollarmnin terk
edilmesi.

e Sirketin, kayitli sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirmmlari haricinde sermaye artirimi,
tasfiyesi, sona ermesi, infisahi, sermaye azaltimi, nevi degistirmesi.

e iflas, konkordato, finansal yeniden yapilandirma, iflasin ertelenmesi i¢in bagvuruda bulunulmast.
e Sirket’in ticari isletmesinin tamaminin veya bir kisminn devredilmesi.

e A Grubu pay sahiplerinin yonetim kurulu tiyesi belirleme imtiyazinin veya Sirketin yonetim kurulu
yapisinin degistirilmesi.

o Sirketin ySnetim kurulu ve komitelerinin toplanti ve karar nisaplarinin degistirilmesi.

e Yillik faaliyet raporunun, kar-zarar tablolari ve bilangonun onaylanmasi ile yonetim kurulu
tiyelerinin ibrast.

Ote yandan, B Grubu paylara tanmnus herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Baglamlarla ilgili olarak, Esas Sozlesme’nin 6. maddesine goére, A Grubu paylardan herhangi birinin
herhangi bir kisiye devri halinde devre konu A Grubu paylar devrin gergeklestigi anda B Grubu paylara
doniistir.

A Grubu paylarin borsada satilmast igin satilacak paylarin B Grubu paylara dontismiig olmast gart aranir.
A Grubu paylara sahip pay sahibinin, borsada islem gorebilir nitelikte paya doniistim igin MKK’ya
bagvurmasiyla birlikte bildirime konu paylar kendiliginden B Grubu paylara doniigtir.

Ayrica, yeni pay ¢tkarilirken, yonetim kurulu tarafindan aksine karar verilmemis ise, A Grubu nama yazil
paylarin ¢ikarilmig sermaye igindeki orani muhafaza edilir.

21.16. Pay sahiplerinin haklarinn ve imtiyazlarimin degistirilmesine iliskin esaslar:
Yoktur.

21.17. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantismin yapilmasina iligkin usuller ile toplantilara
katihm kosullar: hakkinda bilgi:

Genel kurul, olagan ve olaganiistii toplanir. Olaan genel kU|'ul,:—,.t'3"|"i:I_:"eﬁn;t-ﬁ?lliyct déneminin sonundan
itibaren ii¢ ay iginde ve senede en az bir defa; olafaniistii gefiel kuru ide; 8irket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul toplantisinin i:;;lcyié sakli By o mrg‘l‘\ ile diizenlenir. Genel
kurul toplantilarna davet, ilan ve bildirimler ile toplantilari 1$]L‘Iyﬁgu&§ s@'n) ¢ piyasasi mevzuati

hiikiimleri, Esas Sozlesme ve i¢ yonergeye uygun olarak yiirtitegiir. % 05 Hozran 701
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Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK nin 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik” hiikiimleri uyarnca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarma, goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda ana
s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahipleri veya vekilleri oy haklarim,
paylarmin toplam itibari degeriyle orantili olarak kullamir. Her paymn bir oy hakki vardir. Genel kurul
toplantilarmda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edecekleri vekil
marifeti ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarmdan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip oldugu oylar: dahi kullanmaya yetkilidirler. Kurul’un vekaleten oy kullanmaya iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Genel kurul toplantilarma y&netim kurulu bagkani, onun bulunmad:gi zamanlarda yonetim kurulu bagkan
vekili baskanlik eder; her ikisinin de bulunmadigi zamanlarda ise genel kurul toplanti bagkani, genel kurul
tarafindan pay sahipleri arasindan veya harigten segilir.

Genel kurullarda toplant1 ve karar yetersayisinda TTK ve SPKn hitkiimlerine uyulur. Ancak, Sirket genel
kurulunun agagidaki hususlarda karar alabilmesi ve bu konulardaki karar nisabini degistirebilmesi igin A
Grubu pay sahiplerinin tamaminin olumiu oyu gerekir:

e Sirket’in isletme konusunun degistirilmesi, yeni i kollarina girilmesi veya var olan ig kollarimn
terk edilmesi,

e Sirket’in, kayitli sermaye sistemine gére yapilacak sermaye artinmlart haricinde sermaye artirimt,
tasfiyesi, sona ermesi, infisahi, sermaye azaltimi, nevi degistirmesi,

e iflas, konkordato, finansal yeniden yapilandirma, iflasin ertelenmesi i¢in basvuruda bulunulmasi,
e Sirket’in ticari igletmesinin tamaminin veya bir kisminin devredilmesi,

e A Grubu pay sahiplerinin yonetim kurulu iyesi belirleme imtiyazinin veya Sirket’in yonetim kurulu
yapisinin degistirilmesi,

e Sirket’in ySnetim kurulu ve komitelerinin toplant: ve karar nisaplarinin degistirilmesi, ve

e Yillik faaliyet raporunun, kar-zarar tablolari ve bilangonun onaylanmast ile yonetim kurulu
iiyelerinin ibrast.

Genel kurul, Sirket’in yonetim merkezi binasinda veya ydnetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde veya y6netim kurulunun alacags karar dogrultusunda herhangi bir sehirde toplanir.

21.18. ihraggi’min yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertclemeye ve engellemeye
neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme’ye gore yonetim hakimiyetinin el degigtirmesine iliskin herhangi bir sinrlama
bulunmamaktadir. TTK ve SPKn basta olmak {izere Sirket’in baglt oldugu ilgili mevzuat hikiimleri
gecerlidir.

21.19. Paylarin devrine iliskin esaslar:

Esas Sozlesme’nin 6. maddesine gére, A Grubu paylardan herhapgi-hirinin herhangi bir kisiye devri
halinde devre konu A Grubu paylar devrin gergeklestigi anda Bﬁﬁﬁfﬁuyliﬁﬁ- doniisiir. 05 tatran 2017
Grybu ﬁgg-\i;]{li‘ﬁi‘ﬁlfq§111ii;s olmasi sart1 aranir.
chilif | !'t_f'lilitt;.,‘ paya ]}l(‘iﬂﬁ&i‘nn icin MKK’ya
\(_i riibu paylara déniigiir.
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21.20. Sermayenin arttirilmasina ve azaltilmasma iligkin Esas Stzlesme’de ongoriilen kosullarin
yasanin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler hakkinda bilgi:

Esas Sozlesme’nin 10. maddesinde, kayitli sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirimlart haricinde
sermayenin artirilmasina veya azaltilmasma iliskin olarak TTK ve SPKn’dan daha agir kogullar
ongoriilmiis olup, s6z konusu sermaye artirimi veya azaltimi kararinin alinabilmesi igin ilgili genel kurul
toplantisinda A Grubu pay sahiplerinin tamaminin olumlu oyu gereklidir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi’nin sermayeye iliskin 6. maddesi kapsaminda Sirket’in sermayesi gerektiginde
yonetim kurulunca TTK ve sermaye piyasasi mevzuatt hitkiimleri gergevesinde arttirilabilir.

Yénetim kurulunun sermayeyi kayith sermaye tavanma kadar artirma izin baslangict 2017 yili bitisi ise
2021 yili olmak tizere bes yildir. Yonetim kurulu 2017-2021 yillars arasinda, SPKn hitkimlerine, Kurul
diizenlemelerine ve ilgili sair mevzuat hitkiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigti zamanlarda kayith
sermaye tavanmna kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirma, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarim kisitlamaya, sermaye artiginda mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim sinirlandirtimast,
primli veya nominal degerinin altinda pay ihract konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay
¢ikarilirken, y6netim kurulu tarafindan aksine karar almadiysa, A Grubu nama yazili paylarin gikarilmis
sermaye igindeki oramt muhafaza edilecek sekilde sermaye artirimi yapilir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikge yeni pay cikarilamaz. Sermaye artirimi ile ilgili islemlerde SPKn’nun
kayitli sermaye sistemine iliskin hiikiimleri ile, Kurulca bu konuda ¢ikariimis ve ¢ikarilacak teblig
hiikiimleri, TTK’nin ve SPKn’nun hiikiimlerine aykir1 olmayan hiikiimleri saklidir.

2021 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamig olsa dahi, 2021 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yilt gegmemek iizere
yeni bir siire igin yetki alinmast zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.
22. ONEMLI SOZLESMELER
Distribiitor ve Franchise Sozlesmeleri

Sirket’in yurt ici ve yurt disinda gesitli tesebbiislerle kurulan franchise iligkileri meveuttur. Yurt icindeki
biitiin franchise’larla bu iliski, yazili sozlesmeler vasitastyla yiiriitiilmektedir. Yurt disinda ise, yabanci
franchise alanlarla sadece ii¢ adet yazih sozlesme akdedilmis olup geri kalan 36 franchise alan ile
franchise iligkileri yazih bir s6zlesme olmaksizin ytiriitiilmektedir.

Yabanci Distribiitorler ve Franchise Alanlar

Sirket, yurt disindaki distribiitorler ve franchise alanlar ile standart formatta distributorlik ya da franchise
sozlesmeleri akdetmektedir. Bu kapsamda, Sirket hélihazirda sadece ti¢ adet yazih franchise stzlegsmesi
akdetmistir.

Yurt digindaki franchise alanlar ve ana franchise alanlar ile akdedilecek standart formatta bir franchise ve
ana franchise alanlar sozlesmeleri de bulunmaktadir. Bu sézlesmeler distribiitorlitk sdzlesmesinden siire,
miinhasirhik ve raporlama yiikiimliiliikleri gibi ufak farklar igermektedir.

Standart formattaki distribiitorliik sézlesmesi distribiitore Sirket’ten satin alacag: triinleri ilgili bslgede
dagitma, satma, pazarlama ve tanitma hakk: tanimaktadir.

Sézlesmelerin baglangig siiresi her bir distriblitérle olan anlagmaya gore degismektedir. Standart
formattaki distribiitorlitk sdzlesmesi yenileme olmaksizin sabit bir sjiue-& A_\gg'nmklcclir.
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ongoritlmemektedir. Distribiitdr, sézlesmede belirtilen tiim tirinleri Sirket’ten satin almak zorundadr.
Sirket, distribiitore tedarik etmedigi iirtinleri ilgili bdlgede baska tesebbiislere tedarik edebilir. Ayrica
Sirket, ilgili bolgede magaza agma hakkini da saklt tutmaktadir.

Sirket, sozlesmeyi herhangi bir gerekge gostermeksizin, 90 giin oncesinden yazili bildirimde bulunmak
suretiyle feshedebilir. S6zlesme, soz konusu 90 giinlitk stire sona erdiginde Sirket tarafindan bagka bir
islem yapilmasina gerek olmaksizin kendiliginden sona erecektir.

Asagida belirtilenlerden herhangi birinin vuku bulmasi halinde de, Sirket sozlesmeyi herhangi bir
zamanda distribiitre yazih bildirimde bulunarak ve derhal hitkiim doguracak sekilde feshedebilir:

o Sozlesmenin ihlal edilmesi ve séz konusu ihlalin sozlesmede ongoriilen siire zarfinda telafi
edilmemesi.

e Distribiitoriin aciz hali ya da iflas etmesi.

e Distribiitoriin 6deme yapamamast veya ileride deme yapamayacak durumda olmast.

e Distribiitsre yonelik bir kontrol, yonetim, ortaklik yapis degisikligi veya varlik satist.

o Taahhiitlere yonelik yetersiz performans sergilenmesi ya da taahhiitlerin yerine getirilememesi.
Yerli Franchise Alanlar ve Corner Magazalar

Yurt i¢inde, franchise alanlar ile Mavi franchise sozlesmesi ve corner magazalar ile standart formattaki
sozlesme (Segici Dagitim Sistemi Uyelik Sozlegmesi) akdedilmektedir. Corner magazalar ile akdedilen
standart formattaki s6zlesmenin (Segici Dagitim Sistemi Uyelik S6zlesmesi) 6nemli hitktimlerine agagida
yer verilmektedir:

e Sozlesmenin siiresi bir yildir. Sirket’in, s6zlesmenin sona ermesinden Once bir ay, corner
magazanin ise {i¢ ay onceden, feshe iligkin bildirimde bulunmamasi halinde, Sdzlesme bir yil
siireyle uzayacaktir. S6zlesme her haliikarda beg yillik stirenin sonunda sona erecektir.

e Sirket’in fiyat1 ve ddeme planini tek tarafli belirleme hakk vardir.

e Corner magaza, sezonluk bir satin alma yiikiimltligiine sahiptir ve baslica sezonluk siparislerini
s6zlesmede kararlastinlan miktardan az olmayacak sekilde vermelidir. Corner magazaya yurt
icindeki higbir bolgede miinhasirlik taninmamaktadir ve sdzlesmede rekabet etmeme, ayartmama
veya miinhasirlik hitkiimleri bulunmamaktadur.

e Corner magaza, sbzlesme sona erdikten sonra “Mavi® markasimi tagiyan Uriinleri ve
dekorasyonlart Sirket’e iade etmez ise, Sirket’e gegmig 12 aylik dsnemdeki alim satimlara tekabiil
eden bir ceza 6deyecektir.

Taraflarin her biri 90 giin dnceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle stzlesmeyi feshedebilir. Sirket’in
sozlesmeyi gesitli nedenlerden Otiirii yazili bildirimde bulunarak feshetme hakki da meveuttur. S6z konusu
nedenler arasinda corner magazanin yikiimliiliklerini yerine getirememesi, diger corner magazalarla
karsilastirldiginda dnemli bir performans diistikliigiintin sdz konusu olmasi, yeterli teminatin verilmemesi,
kontrol degisikligi, sahte tirtinlerin satilmast veya markalarin izinsiz kullanim fesih igin hakl sebepler
arasinda sayilabilir. Sézlesme, corner magazanin aczi ya da iflag.gen sip.gergek kisi olan corner magaza
sahibinin vefat etmesi, corner magazanin tasfiye edilmesi#ya gf:}'ﬁ paxgsinin kapatimasi, “Mavi”
markasinin kullanma hakkinin sona ermesi veya corn nmgagg_[il iS5y Sinde grev ya da lokavt
durumlarinda kendiliginden sona erecektir. :
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Sézlesmenin siiresi bir yildir. Sozlesme sona ermesinden, Sirket’in bir ay, franchise alann {i¢ ay Onceden
feshe iliskin bildirimde bulunmamasi halinde, Sozlesme bir yil siireyle yenilenecektir. Sozlesme her
haliikarda bes yillik siirenin sonunda sona erecekiir.

Sirket’in {iriinlerin azami satig fiyatim belirleme hakk: vardir. Franchise alan satig fiyatim sdz konusu
limitlere tabi olmak kaydiyla belirleme hakkini haizdir.

Franchise alan, talepte bulunulmast halinde s6z konusu Griinii asgari bir miktarda satm almahdir.
Franchise alana herhangi bir bolgede miinhasirlik taninmamaktadir.
Franchise alan, Sirket’in satiglarin yiiriittigii pazarlarda Sirket’le rekabet etmeyecektir.

Franchise alan, asagida belirtilen hallerde Sirket’e son 12 aydaki satin alim miktarnin tigte birine tekabiil
eden tutar1 6deyecektir:

e TFranchise alamn “Mavi” haricindeki bir marka tastyan Uriinler satmasi ya da Sirket’in marka
imajii zedeleyebilecek diger bir sekilde hareket etmesi.

o  Franchise alanin “Mavi” markasi disinda markalar1 igeren {irtinleri satmas.

e TFranchise alanin sdzlesmenin feshedilmesinin ardindan kendisine yoneltilen talep tizerine
magazay1 iiglincti bir kigiye devretmemesi.

e Sirket’in sdzlesmeyi hakli nedenle feshetmesi.

Sirket, s6zlegmeyi herhangi bir gerekge gostermeksizin, 90 giin dncesinden yazili bildirimde bulunmak
suretiyle feshedebilir, Stzlesme, s6z konusu 90 giinliik siire sona erdiginde Sirket tarafindan bagka bir
islem yapilmasina gerek olmaksizin kendiliginden sona erecektir.

Franchise alan, asagida belirtilen hallerde Sirket’e son 12 aydaki satin alma miktarumn ¢ katina tekabiil
eden bir tutan ddeyecektir:

o Sirket onay1 almaksizin magazay1 devretmesi ya da ortaklik yapisini degistirmesi.
e  Gizlilik hiikmiine uygun hareket etmemesi.

Franchise alan, Sirket’ten temin ettikleri haricinde “Mavi” markali tirtinler tiretmesi ya da satmasi halinde,
s6z konusu durumun yol agacagi zararlara ek olarak Sirket’e son on iki aydaki gelirin ii¢ katma tekabiil
eden miktar1 ddeyecektir.

Franchise alan, rekabet etmeme yiikiimliiliigtine uygun hareket etmemesi halinde, Sirket’e son 12 aydaki
satin alma miktarimin alt: katina tekabiil eden miktar1 5deyecektir.

Kira Sozlesmeleri

Sirket’in herhangi bir taginmazi bulunmamaktadir. Sirket merkezi, magazalar ve depolari da dahil olmak
iizere, Sirket tarafindan kullamlan tiim taginmazlar kira stzlesmeleri uyarmca kullanmaktadir. Sirket ve
Bagli Ortakhklar'in magaza, depo ve merkez ofisler icin akdetmis olduklar gesitli kira sozlegmeleri
bulunmaktadir., Sirket ayrica bazi distribiitorleri ve franchise alanlar1 ile kiralayan olarak alt kira
sozlesmeleri de imzalamugtir. Sirket’in magazalari, aligveris merkezlerinde yer alanlar da dahil olmak
{izere, yurt iginde ve yurt disinda farkls birgok lokasyonda bulunmaktadir.

Hicbir kira sozlesmesi tek bagmna Sirket faaliyetleri agisindan esash bir dneme sahip degildir. Ancak,
Sirket ¢ok sayida monobrand perakende magazasi islettiginden vg sirket’in benimsedigi strateji satig
yeri/magaza sayisimi arttirmaya yOnelik oldugundan, peraken nmﬁi' R.Tﬂ'@'lﬁl'l bir biitiin olarak ele
alindiginda Sirket’in yurt igindeki faaliyetleri bakimidan esagif bir tnt ’rﬁ%k.i‘ﬁ;] mektedir. Yurt igindeki
faaliyetlerine kiyasla daha az olsa da, kira sozlesmeleri bgista, Aprianya, Rus 4. Kanada ve Amerika
Birlesik Devletleri gelmek tizere, yurt digindaki Sirket faaliy Ier?irat,:l 'Qilld‘f'tf'f tla;Bney tasimaktadir,
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Yurt igindeki tasinmazlara iliskin kira sdzlesmelerine iliskin 6nemli hitkiimlere asagida yer verilmigtir:
Siire ve Fesih

Kira sozlesmelerinin gogu sozlesmenin Sirket tarafindan tek tarafli olarak yenilemesini stmrlandiran
hitkiimler icermektedir. Ayrica, kira siiresinin sadece taraflarin yazil mutabakati ile uzatilabilecegini veya
sadece taraflarin yazili mutabakati ile yenilenebilecegini dair hitktimler bulunmaktadir. Stzlesmelerin
¢ogunda Sirket’in sozlesme siiresinin bitiminden nce yapabilecegi bir fesih bildirimi ile siizlesmeyi
sonlandirma  imkdni  bulunmaktadir. Soz  konusu siire  szlesmeden sozlesmeye  farkhilik
gosterebilmektedir.

TBK kapsaminda, belitli siireli gatil1 isyeri kiralarinda, kiraci fesih beyamm kiralayana s6z konusu stirenin
sona ermesinden on bes giin dncesine kadar bildirmedigi takdirde, stzlesmenin siiresi sona erme tarihinin
ardidan bir yillik siirelerie kendiliginden uzayacakiir. Kiralayanin bazi istisnai durumlar haricinde
sozlesmeyi tek tarafli olarak feshetme imkéni yoktur. Ancak, kiralayan toplamda on yillik kiralama
siiresinin sonundan itibaren gegerli olacak sekilde ve bu tarihten en az li¢ ay once yapacagi bildirimle
sozlesmeyi feshedebilir. Bu durumda, Kira s6zlesmesinin yenilenmesine iligkin olarak sézlegmede
diizenlenen hitkiimlere bakilmaksizin, TBK hiikiimleri uygulanacagindan kira sozlesmeleri hiikiimlerine
gore kira siiresinin uzatilmasi i¢in taraflarin yazili mutabakata varmasi gerekse de, bu durumda Sirket
kiraladig1 tagtnmazlardan tahliye edilme ihtimaline kargt korunmus olmaktadir.

Uyarlama Talepleri

TBK kapsaminda, beg yildan daha uzun siireli (veya siiresi bes yil1 asacak sekilde uzatilabilecek olan) kira
sézlesmelerinde yer alan kira bedelleri, taraflarin kira bedeli artisinda mutabik kalamamalar1 durumunda
kiralayanin basvurusu iizerine mahkeme tarafindan uyarlanabilecektir. Mahkeme kira bedelini enflasyonu,
tasgnmazin durumunu ve emsal kira bedellerini dikkate alarak yeniden tespit edecektir. Bu hikmiin
uygulanmasina 1 Temmuz 2020 tarihinde baslanacak olup, kiralayanlar ilgili kira sozlesmesinin bes yildan
fazla uzatilmis olmasi halinde 2020 yilindan itibaren kira bedellerinin arttiriimast igin mahkemeye
basvurabilecektir. Kira bedellerinin ddviz iizerinden ongoriildiigii durumlarda kanun mahkemelerin
sézlesmeyi incelerken ilgili dovizin deger artigin dikkate almasim ongdrmektedir.

Kontrol Degisikligi

Kira sézlesmelerinin bir kismt ortaklik yapisinda meydana pelecek degigikliklere iligkin gesitli hitktimler
ongormektedir. Bu hitkiimlerin bazilart Sirket’in ortakhik yapisindaki degisik veya kontrol yapisinda
meydana gelecek degisiklerde kiralayanin tnceden onayinin alinmasim sart kosarken, digerleri bu
degisiklikleri ilgili kiralayana bildirilmesini gerektirmektedir. Kontrol degisiklifi stz konusu oldugunda
kiralayanin énceden onayinin alinmasini gart kogan 15 adet kira sdzlesmesi meveuttur. Sirket kiralayanlar
nezdinde giiven ve iyi bir itibara sahiptir. Sirket, soz konusu giiven ve sahip oldugu itibar sayesinde kira
s6zlesmeleri kapsaminda almasi gereken onayi kolaylikla alabilecegini diistinmektedir.

Kira Bedeli

Kira bedelleri ekonomik kosullarda meydana gelen degisiklikler nedeniyle veya kiralayan ile yapilan ek
protokoller dogrultusunda zaman zaman uyarlanmistir.

Kira sdzlesmeleri kapsaminda farkls fiyatlandirma yapilari vardir. Genel olarak, kira bedeli iki bilesenden
olusmaktadir: Sabit asgari tutar ve ciro bazli tutar. Ciro bazli tutar ilgili magazanin aylik ve/veya yillik
cirosu {izerinden hesaplanmakiadir. Ciro bazli tutar sabitlenen asgari tutardan diigiik olamaz. Daha distik
olmast halinde, ciro bazli tutardan ziyade sabitlenen asgari tutar1 ddenmektedir. Genellikle ortak giderler
agisindan orantisal bir pay iistlenilmektedir. Ortak giderler zellikle magazalarin aligveris merkezlerinde
yer aldig1 durumlarda s6z konusu olmaktadir.

Sirket’in teminat sunmasim gerektiren kira sozlesmeleri @€ by HAE,MQdu Her ne kadar bazt kira
sdzlesmeleri teminat sunulmasina yonelik hitkimler bulugsa d#* Sirketdjn Riralayanlarla olan iyi iligkileri
sonucu birtakim kiralayanlara s6zlesme kapsaminda bai! rtilgn ’u;'ljil\ml]ur sul 111;1121111|g;111'. Kiralayanlar bu
gibi teminatlarin saglanmasini talep etse bile, bunun Sir etify t'qu{\!ﬁ.ycbl‘e\qi fizeripde 6nemli bir olumsuz etki
doguracagim diisiiniilmemektedir. o N SN S & ;
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Yurt igi ve yurt disindaki depo faaliyetlerine iligkin agiklamalar igin litfen “—Tedarik Zinciri ve Lojistik”
baglikli b6liime bakiniz.

Tedarik¢i Uretim Sézlesmeleri

Sirket satigim gergeklestirdigi dirtinlerin higbirini kendi iiretmemcktedir ve bunlarin {iretimi, {iretim
sozlesmeleri vasitasiyla yurt iginde ya da yurt digindaki sirketlere yaptirmaktadir.

Sirket, tiim dreticileri ile standart formatta imalat sdzlesmeleri akdetmistir. Aksi takdirde Ureticiler igin,
sirketin kullandigi ERP sisteminde cari hesap tanimlanmamaktadir.

Standart formattaki imalat s6zlesmelerinin nemli hiikiimlerine asagida yer verilmektedir:

e Sdzlesme siiresi her bir iireticiyle yapilan anlagmaya gore degismektedir. S6zlesmede siiresinin
sona ermesinin ardindan kendiliginden yenilenme hilkmii bulunmamaktadir.

o Sozlesmenin gegerlilik stiresi boyunca Sirket’in treticiye slirekli olarak siparig verme
yiikiimliiliigli yoktur ve iireticiye miinhasirhk tanmmamaktadir. Sézlesmede rekabet etmeme,
ayartmama ya da miinhasirhk hiikiimleri bulunmamaktadr.

e Sirket’in bir ay 6nceden bildirimde bulunmak suretiyle sézlesmeyi hakh neden olmaksizin ve tek
tarafli olarak feshetme hakki bulunmaktadir.

Sirket’in asagidaki hallerde s6zlesmeyi tek tarafli feshetme hakks bulunmaktadir:

e Ureticinin yerinde incelemeye engel olmast.

e Ureticinin insan saghgt ve gevre standartlarina uygun hareket etmemesi — treticilerin Tehlikeli
Kimyasal Madde Beyami (Restricted Chemicals Declaration) ile EkOlOJlk Taahhiit belgelerini
imzalamasint ve triinleri 2007 yilinda Avrupa Birligi’nde yiriirliige giren EC 1907/2006 sayili
REACH kimyasal madde diizenlemesine uygun sekilde (Klmyasallarm Kayd, Degcrlend1r1lmes1
izni ve Kisitlanmasi) temin etmeyi taahhiit etmelerini ve Sirket igin tirettikleri Mavi triinlerinin
tehlikeli kimyasal maddelerin kullanimina iliskin olarak yurt i¢inde uygulanacak diizenlemelere
ve Avrupa Birligi standartlarina uygun olmasini sart kogulmaktadir.

o Ureticinin siparis fazlalarim, ikinci kalite tirtinleri, tigiincii kalite Griinleri ya da imha edilecek
irtinleri satmasi.

Erak Tedarik Sozlesmesi

Sirket, 5 Nisan 2017 tarihinde Erak’la standart formatta tedarikgi iiretim s6zlesmesine benzeyen bir iretim
s6zlesmesi akdetmistir. Erak ile akdedilen imalat sozlesmesinin 6nemli hikiimlerine asagida yer
verilmektedir:

e Sozlesme 1 Ocak 2016 ile 31 Aralik 2017 arasindaki dénemi kapsamaktadir. S6zlesme, taraflarca
sézlesme bitis tarihinden bir ay dnceden yazihi bildirimde bulunmak suretiyle feshedilmedigi
takdirde, kendiliginden bir y1llik siireler ile otomatik olarak yenilenecektir.

e  Sozlegmenin gegerlilik stiresi boyunca Erak’a stirekli olarak siparis verme ytikiimlilligi yoktur ve
Erak’a miinhasirlik taninmanustir; ancak, Sirket yilda iki kez tahmin edilen yillik siparig miktarin

ve bir gosterge olarak soz konusu tahmine yonelik aylik giincellemeleri Erak’a bildirmekle
yikiimludiir. Soézlesmede rekabet etmeme, ayarlm?ﬁ#‘f_% miinhasirlik  hikiimleri

bulunmamaktadir. f"" s \ 05 taran 2017

e Sirket alt1 ay 6ncesinden bildirimde bulunmak sam{ a ggw ufmt,yl h.IkIl mdm olmaksizin tek
tarafli olarak feshedebilir. N _- o 2
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o Erak’in yerinde incelemeye engel olmast.

o Erak’in Tehlikeli Kimyasal Madde Beyam (Restricted Chemicals Declaration) ile Ekolojik
Taahhiit belgesinin Erak tarafindan imzalanmamasi da dahil olmak tizere, Sirket’in insan sagligt
ve gevre standartlarina uygun hareket etmemesi.

e  Erak’m siparis fazlalarini, ikinci kalite iriinleri, tigiincii kalite {irinleri veya imha edilecek tirtinleri
satmasi.

e  Erak’in siparislerin sevkiyatint bir y1l iginde en az on kez, bir ile on giin arasinda geciktirmesi.

Sozlesme kapsaminda diizenlenen hallerde Sirket lehine indirim oranlart ve belirli durumlarda
uygulanacak cezai sartlar da mevcuttur.

Ayrica, Sirket tedarik ihtiyacina izl cevap verebilmesi i¢in, Erak’in bir miktar jean hammaddesi stokunu
kendi deposunda tutmasim saglamaktadir. Sirket, Erak’a s6z konusu jean hammaddesi stokunu tutabilmesi
igin cari hesap aractlig ile tedarikgi finansmant saglamaktadir. Bu cari hesap iligkisi aylik olarak gozden
gecirilerek bulundurulan hammadde miktarma gore degerlendirilmektedir. Sirket tarafindan Erak’a avans
olarak saglanan bu finansmanin miktari, en yiiksek oldugu noktada, 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren
mali yilda 16 milyon TL’yi bulmustur. S6z konusu uygulama, Sirket ile Erak arasinda akdedilen
szlesmede yer almamaktadir ve ticari bir uygulama olarak geligmistir.

Lojistik Hizmetleri S6zlesmesi

Lojistik hizmetleri 2011 yilindan bu yana Ekol tarafindan saglanmaktadir. Ayrica, 1 Ocak 2015 tarihinde
Ekol’le 1 Aralik 2013 — 1 Arahk 2017 tarihleri arasindaki siire zarfinda gegerli olacak bir lojistik
hizmetleri sozlesmesi akdedilmistir. Taraflardan herhangi biri, diger tarafa 1 Temmuz 2017 tarihine kadar
yazili olarak sézlesmenin yenilenmemesi y6niinde bir ihbarda bulunmadikea, stzlesme hizmet bedelleri
hari¢ olmak {izere aym kosullarla 1 Aralik 2018 tarihine kadar uzayacaktir. S6zlesme uyarinca, Ekol
Sirket’e, depolanacak {iriinlerin kontrol edilmesi, paketlenmesi, sevkiyata hazir hale getirilmesi ve iiriin
iadelerinin ele almmasi da dahil olmak iizere, depo hizmetleri sunmaktadir. S6zlesmeye gore, amilan
hizmetler miinhasiran Ekol’den ahinmaktadir ve séz konusu sdzlesmenin kapsamina giren lojistik
hizmetlerine iliskin olarak yurt iginde baska bir kisiyle yeni bir sozlesme akdedilmeyecektir ve ticari bir
iliski kurulmayacaktir.

Asagida belirtilen durumlarda Sirket’in sézlesmeyi feshetme hakki bulunmaktadir:

o FEkol'iin tapu tescil belgesi ve/veya yapt kullanim izninden dogan bir problem nedeniyle
depoyu/depolart agamamast, lisanstnin anilan sdzlesmenin stiresi esnasinda 30 giinii agkin siireyle
iptal edilmesi ya da igletmesinin bes giinden uzun siireyle kapatilmasi ve bu gibi sorunlarin
hakkinda taraflarin mutabakata varamamasi.

e Ekol’tin depoyu/depolan Sirket’in yazili onayin1 almaksizin degistirmesi.

e Ekol’iin Sirket’in onaym almaksizin hizmet depolarim degistirmesi ve Gebze, Kocaeli’de
bulunan deposunda sundugu hizmetleri sonlandirmasi.

Ekol’iin sermayesinin %49’undan fazlasma tekabiil eden paylarm tiglincti bir kisiye devredilmesi halinde
de Sirket’in sdzlesmeyi tek tarafli olarak feshetme hakki bulunmaktadir. Ayrica, her iki tarafin fesih
imkanini kullanmalart icin dort ay; ancak 1 Aralik 2017 tarihinden itibaren, uzayan sdzlesme donemleri

icin gegerli olmak iizere, herhangi bir zamanda alt1 ay 6nceden yu# ‘E‘B}E‘ﬁﬁi@dc bulunarak stzlesmeyi tek
tarafli olarak feshetme imkant bulunmaktadir. Jf*;,,, Ux N
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lisans alanlar Mavi Jeans Australia Pty Ltd. ve Paul Anthony Hootman’a, 1 Subat 2018 tarihi ve
uzatiimast halinde 1 Agustos 2018 tarihine kadar gegerli olacak sekilde Mavi markal: iirlinlerin sdzlegsme
kapsaminda Avusturalya ve Yeni Zelanda’da tiretimi, pazarlanmasi, dagitimi ve satumi haklarim igeren
miinhastr lisans hakki vermistir.

Centilmenlik Anlasmasi

Sirket ile Mavic SAS arasinda 22 Ekim 2012 tarihinde Centilmenlik Anlasmasi imzalanmistir. Mavic
SAS, Fransa’da 1889 yilinda kurulmus olup kadin ve erkekler i¢in bisiklet pedali, bisiklet tekerlegi, kask,
ayakkabi, kiyafet ve aksesuar satan bir sirkettir. Mavic SAS, iiriinlerini Amerika Birlesik Devletleri,
Avrupa ve Asya iilkeleri déhil olmak iizere tiim diinyada magaza ve distribiitorleri aracilifryla
satmaktadir. Centilmenlik Anlagmasi uyarinca taraflar kargi tarafin markasi (*Mavi” ve “Mavic”
markalart) hakkinda Tiirkiye de dahil olmak iizere higbir tilkede herhangi bir hukuki talepte, itirazda ya da
iddiada bulunmayacaklari konusunda anlagmuglardir.

Bilgi Teknolojileri
Sirket’in ERP yazilimi, Promaks Yazilim Sanayi ve Ticaret A.S. tarafindan saglanmaktadir.

Agilone, SAP, Microsoft, CS4, Prodea, Metrik Bilgisayar, Vektora, DTP, vb. gibi ¢esitli yazilim ve
danigmanlik sirketleriyle akdedilmis 13 adet bilgi teknolojileri sozlesmesi meveuttur. Bu sdzlesmeler
cesitli yazilim lisanslarini, yazilim ve donanim bakim ve destek hizmetlerini, Azure ve SuccesFactors gibi
bulut bilisim hizmetlerini/gdzimlerini ve bazi danigmaniik hizmetlerini kapsamaktadir.

Bilgi teknolojilerine iliskin alinan dis hizmetlere ek olarak, Sirket’in kendi bilgi teknolojileri ekibi
mevcuttur ve yurt i¢i ve yurt diginda faaliyetlerin goriilmesine destek saglamaktadir.

Sirket yurt dignda herhangi bir yazilim geligtirme faaliyeti yiiritmemektedir. S6z konusu bilgi
teknolojileri yapist yurt digindaki Bagli Ortakhiklar’da da kurulmustur. Ancak bu Bagh Ortakliklar’da
caligan sayisinin az olmasi sebebiyle bazi pozisyonlar ihtiyaglar dogrultusunda birlegtirilmigtir. Ornegin,
Mavi Rusya’da ayr1 bir sistem ySnetimi ve sorun ¢oziimii ekibi bulunmamaktadir; her iki hizmet de ayni
calisan tarafindan sunulmaktadir. Bilgi teknolojileri ekipleri merkez ile yakin bir koordinasyon i¢indedir
ve ana kararlar merkezin tavsiyesi ile alinmaktadir.

Her iilkede, bilgi islem direktoriine ve ilgili iilke miidiiriine dogrudan raporlama yapan bir bilgi islem
miidiiri vardir.

Sirket stok takibi ve stoklarin dagitimi konularinda bir yazilim geligtirilmesi igin yazilim sirketlerinden
stoklarm daha verimli sekilde takip ve dagitimmn saglamak igin hizmet almaktadir. Bu verimlilik
sayesinde Sirket yurt igi monobrand magazalarinda daha dogru trtin sunabilme imkanina sahip olmustur.

Sigorta

Magazalar (magaza stoklar1 da dahil olarak), Groupama Sigorta A.S.’nin igyeri yangin sigortasi ve tim
riskleri kapsayan tiglincii kisi mali sorumluluk sigortastyla sigortalanmugtir. Ayrica, is kazalar1 soz konusu
oldugunda ileri striilebilecek talepler gibi, calisan talepleri bakimindan igveren sorumluluk sigortast
yaptiriimistir.

Bunlara ek olarak, magazalardan elde edilen nakdin bankalara taginmasi ile baglantih riskleri asgari
seviyeye indirgemek igin Sirket tarafindan, taginan para/kiymet nakli sigortast yaptiriimaktaydi. Ancak,
para tagima hizmetleri veren bir girketten hizmet alinmas1 konusunda bir sozlesme akdedilmesi sebebiyle
s6z konusu sigorta ihtiyag kalmadigindan sigorta yenilenmemistir

Sirket, tiglincii kisi mali sorumluluk sigortalart ve mal sigortalari kapsaminda olagan risklerden
kaynaklanacak zararlara kars yeterli sigorta korumasina sahip nldugp_;pmti_tﬁfhm@kledir.
o 1 & '] i,
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Tiim sigorta poligeleri 15 Mart 2018 tarihinde sona erecektir. Meyiut siﬁ‘m’h policelyri sonlandiginda prim
tutarlarinda dnemli bir artis olmadan yenileyebilecekleri dUs,:i‘mi_;_;?"inck,le;iif.’f.&“jggrluc5\i’\e sigorta taleplerine
iliskin olarak Snemli bir uyusmazlik yagamamigtir. o8 &) 8
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23. IHRACCI’NIN FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA BILGILER

?3.1. fhrage’min Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlan uyarinca hazirlanan ve
izahname’de yer almasi gereken finansal tablolari ile bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlar::

TMS’ye gore hazirlanan ve Kurul’un bagimsiz denetime iligkin diizenlemeleri gergevesinde denetime tabi
tutulan ve izahname’de yer almasi gereken 31 Ocak 2017, 31 Ocak 2016 ve 31 Ocak 2015 tarihlerinde
sona eren mali yillar igin hazirlanmig olan konsolide mali tablolar ve bunlara iliskin bagimsiz denetim
raporlari Ek 1°de yer almaktadir. Isbu izahname’de anlatim kolaylig1 agisindan, s6z konusu mali bilgilerin
“bin TL” ya da “milyon TL” olarak ifade edildigi boliimler bulunmaktadir. Bu boliimlerde séz konusu
mali bilgi, “bin TL” olarak ifade edilmesi i¢in en yakin tam sayiya yuvarlanmak suretiyle sunulmustur.

Ayrica, Sirket, Eflatun’un sermayesinin %51’ini temsil eden paylari, Fatma Elif Akarlilar, Seyhan
Akarlilar ve Ragip Ersin Akarlilar’dan 12 Agustos 2016 tarihinde satin almis ve Eflatun’un istiraklerinin
dolaylr kontroliine sahip olmustur. S6z konusu devralma sonucu Mavi Amerika ve Mavi Kanada
konsolidasyon kapsamina alinmustir. Isbu Izahname’de Mavi Amerika ve Mavi Kanada’ya ait birtakim
mali bilgiler bulunmaktadir. Mavi Amerika i¢in s6z konusu mali bilgiler 31 Ocak 2015, 31 Ocak 2016 ve
31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yillar bakimmndan UFRS uyarinca ABD Dolari cinsinden
hazirlanan denetimden gegmemis mali tablolardan alinmustir. Mavi Kanada igin ise, sz konusu mali
bilgiler 31 Ocak 2015, 31 Ocak 2016 ve 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yillar bakimindan UFRS
uyarinca Kanada Dolar1 cinsinden hazirlanan mali tablolardan almmustr. KPMG LLP (KPMG
International Cooperative iiyesi) Mavi Kanada’mn, 31 Ocak 2015 ve 31 Ocak 2016 tarihleri itibarryla sona
eren mali yillarina iligkin hazirlanan mali tablolarini Uluslararasi Denetim ve Giivence Standartlar
uyarinca gézden gegirmistir ve 31 Ocak 2017 tarihi itibariyla sona eren mali y1lina iligkin mali tablolarin
denctlemigtir.

Onemli Muhasebe Politikalar

Onemli muhasebe politikalari, farkli varsayimlar ve sartlar altinda esasls degisiklikler arz eden sonuglar
dogurabilecek hassas kararlari ve belirsizleri ifade etmektedir. Sirket, 6nemli muhasebe politikalarin
asagida belirtilenlerle sinirlt oldugu goriistindedir.

Stoklarin Degerinin Azalmasina Iliskin Karsulik

Sirket’in stoklarinin degerinin azalmasina iliskin kargiliklart kapsayan muhasebe politikas: kapsaminda,
satis1 izl gergeklesmeyen stoklarm net gergeklestirilebilir degeri diizenli olarak degerlendirilmektedir.
Sirket, satilan tiriinlerin maliyet kalemi altinda stok degerinin azalmasina iliskin bir karstlik ayirmaktadir.

Kidem Tazminati Karsiigi

Sirket’te bir yilhik ¢aligma siiresini tamamlayan, emekliye ayrilan ya da istifa veya goérevin kotilye
kullanilmast haricindeki nedenlerle islerine son verilen calisanlara kidem tazminati $demesi
gerekmektedir. Kidem tazminat, ¢alisilan her bir yil igin emeklilik ya da ise son verilme tarihinde ¢aligana
ddenen 30 giinliik maagina tekabiil eden tutardir ve bu tutarin Bakanlar Kurulu’nca belirlenmis azami bir
sinir1 vardir. Calisanlara saglanan sosyal haklar, Sirket’in ¢alisanlarm emekliye ayriimasindan dogan ve is
hukuku kapsaminda hesaplanan gelecekteki tahmini olast yiikiimliiliklerinin cari degerini temsil
etmektedir.

Sirket, kidem tazminat igin bir kargilik hesaplamakta ve bu kargiliga mali tablolarinda yer vermektedir.
TMS 19 uyarinca Sirket, yan haklara iligkin ytikiimitliklerini hesaplayabilmesi i¢in aktiieryal degerleme
yontemi kullanmalidir. Caliganlarim emeklilikleri sebebiyle dogabilecek olast yiikiimliiliiklerin cari degeri
hesaplamirken Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenen emekli aylign tavam dikkate alinmaktadir. Bu
baglamda, Sirket ilerideki dénemlerde Bakanlar Kurulu’nun enflasyonun etkilerini gidermek igin azami
&deme miktarim uyarlayacagimi varsaymaktadir. Bu nedenle, $irke Tﬁ’@u}"@m@lnm tazminati karsiligimi
hesaplarken kullandig indirim oramm saptamak i¢in hem fcel faiz -draplarigin, hem de gelecekte
karsilagilacak enflasyonun tahmin edilmesi gerekmektedir. ‘liig{yz’;};’;;gm1¢larfh'§1yzplar diger kapsaml
gelirler altinda yer almaktadir. gL a2 i
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Yabanci is kanunlan uyarinca sadece g¢ok Ozel durumlarda kidem tazminati ddeme yiikiimliligi
dopdugundan, Mavi Rusya haricinde Bagh Ortakliklar’m personeli igin kidem tazminati kargihg
ayirmamuisgtir.

Siipheli alacak karsilig

Sirket tahsil edemeyecegi alacaklart igin deger digiiklugi kargihigi tahmini kullanarak giipheli alacak
karsih@ ayirmaktadir. Sirket, itfa edilmis maliyetleri ile dlgiilen finansal varhklardaki (kredi ve alacaklar)
deger diisiikligti gostergelerini varlik seviyesinde degerlendirmektedir. Bu kapsamda, biitiin onemli
varliklar belirgin bir deger diisiikliigi bakimindan degerlendirilir. Tek bagma ayr bir varlik olarak énemli
deger diisiikltigi tespit edilmeyen varliklar, gergeklegmis ancak heniiz belirlenmemiy deger diistikltikleri
icin topluca deger duigtikliigii testine tabi tutulurlar. Tek basina gnemli olmayan varhiklar benzer risk
6zelliklerine sahip varliklar ile gruplanarak toplu halde deger dugtklugu testine tabi tutulurlar.

23.2. izahname’de yer almasi gereken finansal tablo donemlerinde bagimsiz denetimi gergeklestiren
kuruluslarin unvanlari, bagimsiz denetim goriisii ve denetim kurulusunun/sorumlu ortak bas
denetcinin degismis olmas) halinde nedenleri hakkinda bilgi:

Sirket’in bagimsiz denetim kurulusu Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S.dir (KPMG International Cooperative liyesi). S6z konusu bagimsiz denetim kurulugunun adresi
Kavacik Riizgarli Bahge Mahallesi, Kavak Sokak No. 29, 34805 Beykoz, Istanbul’dur. Sorumlu ortak bas
denetgi Serkan Ercin’dir. Bagimsiz denetim kurulusunun ya da sorumlu ortak bas denetginin gérevden
alinmasi, gérevden gekilmesi ya da degismesi s6z konusu olmamugtir.

Bagimsiz denetim sirketi, Sirket’in mali tablolar ile ilgili olarak asagidaki sekilde olumlu goriis vermistir:

“Goriigtimiize gore konsolide finansal tablolar, Mavi Giyim Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi 'nin ve
bagl ortakliklarimn 31 Ocak 2017, 31 Ocak 2016 ve 371 Ocak 2015 tarihleri itibaryla finansal
durumlarim ve ayni tarihte sona eren hesap donemlerine ait finansal performanslarint ve nakit
akislarim, Tiirkiye Muhasebe Standartlari’'na uygun olarak tiim énemli yonleriyle gergege uygun
bir bicimde sunmaktadir.”

23.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihraggrmin ve/veya grubun finansal
durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek dnemli degisiklikler (iiretim, satis, stoklar,
siparisler, maliyet ve satiy fiyatlari hakkindaki gelismeleri de icermelidir) veya séz konusu
hususlarin bulunmadig hakkinda ifade:

Yoktur.
23.4. Proforma finansal bilgiler:

Isbu Izahname’de, Mavi Amerika ve Mavi Kanada’nin pay sahibi konumundaki Eflatun paylarinin satin
alinmasmin mali tablolara etkisini gistermek amaciyla, $irket’in 31 Ocak 2017°de sona eren mali y1l i¢in
denetimden gegmemis 6zet kombine proforma mali bilgilerine yer verilmistir. S6z konusu proforma
bilgiler, Ek 2°de yer alan 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yila iligkin denetimden gegmemis Gzet
kombine proforma mali bilgiler ve bafimsiz glivence raporundan alinmigtir. Ozet kombine proforma
finansal bilgiler, s6z konusu devralma iglemi 1 Subat 2016 tarihinde gergeklegmiggesine, Sirket’in ilgili
dénemde icin konsolide faaliyet sonuglarina etkilerini gostermek i¢in hazirlanmisgtir.

S6z konusu dzet mali bilgiler, sadece bilgi vermek amaciyla hazirlanmstir ve mahiyeti itibartyla farazi bir
duruma isaret etmektedir. Bu ozet bilgiler, higbir sekilde devralma islemi 1 Subat 2016 tarihinde
gergeklesmis olsaydi Sirket’in faaliyet sonuglarinin ne olacagin gostermemekte ve faaliyet sonuglari igin
gosterge teskil etmemektedir. Aymi sekilde dzet kombine proforma finansal bilgiler, Sirket’in gelecek
donemlerdeki faaliyet sonuglarini veya mali durumunu gostermemektedir ve gelecek faaliyet sonuglarint
tahmin etmek amaciyla kullanilmamalidir. Bu boliimde yer alan-denetimden gegmemis Szet kombine
proforma finansal bilgiler, Sirket’in Mavi Amerika ve Mavi ’ﬁu;ﬁﬁ’_[ﬁf s‘é‘n\Qﬂyclcri\ sirastyla %100 ve
%75%ini temsil eden paylara sahip Eflatun’un sermayesinjh %31 ‘ini_ femsil ‘eden gogunluk paylarmin
devralmasinin, 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yild: Sii;i}iﬁ ' ni"liitﬁﬁ}."n lggie%{}\r veya zarar tablolar1 ve
diger kapsaml gelir ile sair mali bilgjken {zgrindpkr tMil goste m}g_l_:,jé?d Ijg_}*:fznr pnmigtir
SAN.ve Tig 3 R 3
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Denetimden gegmemis &zet kombine proforma finansal bilgiler, Sirket’in faaliyetlerinin verimlili§i veya
Sirket’in konsolide faaliyetlerine iliskin elde edebilecegi maliyetten tasarrufu, esgiidiim imkanlari veya
maruz kalabilecegi ek maliyetleri yansitmamaktadir. Isbu izahname’de sunulan denetimden gegmemis
6zet kombine proforma finansal bilgiler, Sirket’in sahip olduu mevcut bilgilere ve Sirket’in makul
oldugunu diisiindiigii birtakim varsayim ve tahminlere gore olugturulmustur. Proforma rakamlar, devralma
islemi yukarida belirtilen tarihte gergeklesmis olsayd: gergekte ortaya ¢ikacak rakamlardan onemli Slgiide
farkh olabilir.

S6z konusu proforma finansal bilgiler hazirlanirken; dogrudan devralma islemine atfedilebilen, veriler ile
desteklenebilen ve devralma islemi sonrasinda S$irket’in kombine faaliyet sonuglari tizerinde etki
stirdirmeye devam edecek mali kalemler uyarlanarak proforma degerler elde edilmigtir.

Denetimden gecmemis zet kombine proforma finansal bilgiler Sirket’in isbu Izahname’nin diger
bliimlerinde sunulan mali bilgileri ile dogrudan kargilagtirilabilir nitelikte degildir.

Denetimden gegmemis 6zet kombine proforma finansal bilgiler, igbu Izahname’nin “Segilmis Finansal
Bilgiler” baslikli 4. numaralt bolimi, “Faaliyetlere ve Finansal Duruma Iliskin Degerlendirmeler” baslikli
10. numarali bolimd, “Ihrager’mn Fon Kaynaklari” baghkli 11. numarali bdlimd, “Thrag¢i’nin Finansal
Durumu ve Faaliyet Sonuglari Hakkinda Bilgiler” bashikii 23. numarali bu bolimii ve diger boliimlerinde
sunulan finansal bilgileri ile birlikte degerlendiriimelidir.

Mavi Amerika ve Mavi Kanada’min Devralinmasi

Sirket, 12 Agustos 2016 tarihinde, Mavi Amerika ve Mavi Kanada’nin sermayelerinin sirastyla %100 ve
%75%ni temsil eden paylara sahip Eflatun’un sermayesinin %51’ini temsil eden g¢ogunluk paylarimi
devralmigtir. Devralma tarihi ve 31 Ocak 2017 tarihi itibariyla Eflatun’un herhangi bir faaliyeti yoktur ve
sadece Mavi Amerika ve Mavi Kanada’nin hakim sirketi konumundadir.

Sirket, ilk alim fiyati olarak 16,8 milyon TL karstlig1 5,75 milyon ABD Dolari 6deme yapmuistir. [tk alim
bedeline ek olarak, devralma tarihindeki gergege uygun degeri temsil eden 8.587.458 ABD Dolar karsiligt
31 Agustos 2016 tarihi itibariyla 25.371.643 TL kosullu bedeli ilave devralma bedeli olarak
muhasebelestirilmistir. Sirket, ilk alim fiyatina ek olarak, hisse alim sozlesmesinde tanimlanmis olan
formiile gére Nisan 2017°de yapilan hesap uyarinca; 15,35 milyon ABD Dolart (Eflatun’un isletme
degerinin %51°i — Eflatun’un net borcunun %51°1) ile 6 milyon ABD Dolari (ilk alim bedeli + 250 bin
ABD Dolart) arasindaki fark olan 9,35 milyon ABD Dolari tutarinda kosula bagl bedeli 17 Mayis 2017
tarihinde 6demistir.

Yukarida yer alan 8demeye ek olarak, Sirket’in hissedarhk yapisinda %35 veya iizeri bir pay sahiplii
degisikliginin 2018 Nisan ayindan 6nce gergeklesmesi durumunda (“Cikis”), Cikis’ta kullamlan FAVOK
arpantyla hesaplanan Eflatun’un isletme degeri ile FAVOK carpam degeri “10” kabul edilerek
hesaplanan Eflatun isletme degeri arasmdaki farkin pozitif olmas duramunda pozitif farkin %5171 nakit
olarak Sirket tarafindan saticilara &denecektir. Cikig'in 2018 Nisan ayindan once gergeklegmesi
durumunda, isbu Cikig’ta kullanilan FAVOK carpaniyla hesaplanan Eflatun isletme degeri ile FAVOK
carpani degeri “10” kabul edilerek hesaplanan Eflatun isletme degeri arasindaki farkin negatif olmasi
durumunda negatif farkin %51°i nakit olarak saticilar tarafindan Sirket’e ¢ikis farki uyarlamasi olarak
5denecektir. Bu durumda, s6z konusu g¢ikis farki uyarlamast meblagnin (+/- %30) 10.000.000 ABD
civarinda olmasi beklenmektedir.

Ancak, Cikis’in 2018 Nisan ayindan sonra (Nisan ay1 dahil olmak {izere) gergeklesmesi durumunda Sirket
veya saticilar herhangi bir ¢ikis farki ticretine hak kazanmayacaklardit. Denetimden gegmemis Ozet
kombine proforma finansal bilgiler, Sirket’in isbu [zahname ekinde yer alan yillik mali tablolarina
uygulanacak 6nemli muhasebe ilkeleri dikkate alinarak hazirlans ,“t’é-—q{i f{"-'::}'“\“\ 05 b 2017
o e S

Denetimden gegmemis 6zet kombine proforma finansal bilgjer, Sirket’in 31 Obak 2017 tarihinde sona
eren mali yila ait denetimden gegmis mali tablolari, Mavi @A yﬁ‘@i‘i'ﬁg:‘u1t{pas‘th kayitlart ve Mavi
Kanada’nin 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yila @it Hali \}ab_lblérg-’;idalﬁﬁ bilgiler baz alinarak
hazirlanmistir. Agagida Mavi Kanada h“?l‘ﬂhj"\“"{“' qilan% Q:’ldf\lil?:ﬁ };ﬁk“‘ finansal bilgiler, 31
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Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yil itibariyla yillik agirhikli ortalama kur {izerinden Kanada
Dolarr’ndan TL’ye ¢evrilmistir. Asagida Mavi Amerika baslig altinda yer alan Mavi Amerika’ya iligkin
finansal bilgiler, 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yil itibartyla y1llik agirlikli ortalama kur tizerinden
ABD Dolari’'ndan TL’ye gevrilmistir. Sirket’in 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren rakamlari, Akis
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. (KPMG International Cooperative tiyesi)

tarafindan denetlenmistir.

Proforma Gelir Tablosu

31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yil
(Milyon TL
Mavi Mavi Proforma

Sirket Amerika Kanada | Uyarlamasi | Proforma
Gelir 1,307.9 76.6 39.6 (55.7) 1,368.5
Satislarin maliyeti (640.9) (32.8) (22.0) 25.2 (670.6)
Briit kar 667.0 43.8 17.6 (30.5) 697.9
Briit marj 51% 57% 44% 55% 51%
Genel yonetim giderleri (76.7) (6.1) (3.8) 5.3 (81.2)
Pazarlama giderleri (448.3) (23.0) (11.6) 13.4 (469.5)
Arastirma ve gelistirme
giderleri (18.7) (1.2) (0.9) 0.8 (19.9)
Esas faaliyetlerden diger gelirler (1.6) - - - (1.6)
Esas faaliyetlerden  diger
giderler 1.9 0.1 0.1 (0.1) 1.9
Esas faaliyet kari 123.7 13.7 1.4 (11.1) 127.7
Finansman gelirleri 15.3 0.4 0.5 (1.3) 15.0
Finansman giderleri (70.5) (3.4) (0.7) 2.2 (72.5)
Vergi 6ncesi kar 68.5 10.7 1.2 (10.2) 70.1
Gelir vergisi (16.6) (2.8) (0.3) 3.6 (16.2)
Dénem kari 51.8 7.9 0.9 (6.7) 53.9
Sirket ortaklarina ait kar 50,1 4,0 0.3 (3.3) 511
Kontrol giicii olmayan paylara
iliskin kar 1,7 3,9 0,5 (3,4) 2,8
Amortisman (46.5) (0,5) (0,5) (1,8) (49,3)
Proforma faiz, amortigman ve
vergi oncesi kar (FAVOK) 170,2 14,2 1,8 9,.3) 176,9

M Aciklamalar:

e 31 Ocak 2017 tarihinde sonlanan bes aylik doneme iliskin sonuglar, 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali

yil igindeki faaliyetlere iliskin sonuglara dahil olup burada miikerrer hesaplamayi engellemek igin
¢ikarilmigtir. Bu uyarlama tiim 6zet kombine proforma kalemlerini etkilemektedir.

Mavi Amerika ve Mavi Kanada arasindaki islemler g¢ikarilmistir. Bu uyarlama gelir ve proforma kar
kalemini etkilemektedir.

Mavi Amerika ve Mavi Kanada’nin paylarinin satin alinmasiyla edinilen malvarliginim amortismani
devralma iglemi 1 Subat 2016 tarihinde gerceklesml';.-,ulm sz olan etkileri yansitmak lizere
" e ]Lﬂ?lli 11emektedn

ayarlanmistir. Bu uyarlama 6zet kombine proformanin amor

Proforma diizenlemelerinin gelir vergisi etkileri de uy gury _LL1lde ),m:&ﬂtllﬂl;.tlh”*Bu uyarlama, gelir vergisi
gideri ve proforma kar kalemlerini etkilemektedir. i 2
i "
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Asagida yer alan tablo, 31 Ocak 2015, 31 Ocak 2016 ve 31 Ocak 2017 tarihlerinde sona eren mali yillarda,
Uyarlanmis FAVOK hesaplamasim gostermektedir:

31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali y1l

(Milyon TL)
Proforma FAVOK 181.8
Ticari alacak ve borglara iligkin kur farki geliri, net (3.6)
Ticari alacak ve borclara iliskin reeskont faiz geliri, net 0.7)
Ticari alacak ve borglara iliskin kur fark: gideri, net 0.1
Yatirim faaliyetlerinden gelirler ve giderler (0.6)
Proforma Uyarlanmis FAVOK 176.9
Ulke ve Satis Kanali Bazinda Denetimden Gecmemis Proforma
31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali yil
(Milyon TL)
ol Diinyanin "Proforma 4z

Tiirkiye | Avrupa | ABD Kanada | Rusya geri kalam Duzen(lf)melerl Toplam
Gelir 1.121,2 100,1 76,6 39,6 19,7 12,0 (0,8) 1.368,5
-Perakende 856.7 17,2 6,4 6.2 11.0 0.0 0.0 8973
-Toptan 248,7 80,5 65.1 32.8 8,7 12.0 (0,8) 447.0
-E-ticaret 15,8 2.4 5,1 0.5 0,0 0,0 0.0 24,1
Agiklamalar:

e Mavi Amerika ve Mavi Kanada arasindaki iglemler ¢ikarilmgtr,
Mavi Amerika Gelirinin Satis Kanalh Bazinda ABD Dolarmdan TL'ye Dniisiimi
31 Ocak 2017 tarihinde sona cren mali yil B
Mavi Amerika Yillik ortalama agirlikh Mavi Amerika
(Milyon ABD Dolar) TL/ABD Dolar1 kurlan (Milyon TL)

Gelir 24,7 3,10 76,6
-Perakende 2.0 3.11 6.4
-Toptan 21.0 3,10 65,1
-E-ticaret 1.6 3.12 5,1

Mavi Kanada Gelirinin Satis Kanah Bazinda Kanada Dolarindan TL’ye Doniisiimii

31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali y1l

Mavi Kanada
(Milyon Kanada Dolar1)

Yillik ortalama agirhkh
TL/Kanada Dolar: kurlar

Mavi Kanadaa
(Milyon TL)

Gelir 17,0 2,34 39,6
-Perakende 2.7 f/"}':u h,r “?,22 6,0
-Toptan 14,1 32.8
-E-ticaret 0,2 0.8
MAV‘ (1 1‘ [ 5:’ % k
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Satilan Jean Uriin Sayist

Milyon Adet
31 Ocak tarihi
itibariyla sona eren Tiirkiye Avrupa Amerika Kanada | Diger Ulkeler | Toplam
mali yila iliskin
2017 5,8 0,8 0,5 0,3 0,1 7,5
2016 5 1 0 0 0 0,1
2015 4.5 1,2 0 0 0,1 5,8

1) Proforma verilet.
23.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.§. (KPMG International Cooperative
fiyesi) tarafindan hazirlanan denetimden gegmemis &zet kombine proforma mali bilgiler Giivence
Denetimi Standardi 3420 uyarinca Bir izahnamede Yer Alan Proforma Bilgilerin Derlemesine iligkin
Raporlama Yapmak Uzere Ustlenilen Giivence Denetimine uygun olarak hazirlanmistir.

23.6. ihrager’nin Esas Sozlesmesi ile kamuya agikladig1 diger bilgi ve belgelerde yer alan kar payr
dagitim esaslari ile Izahname’de yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyla kar dagitimi
konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

Sirket’in 31 Ocak 2015, 31 Ocak 2016 ve 31 Ocak 2017 tarihinde sona eren mali donemler igin ilgili genel
kurullarda kar dagitim karart alinmamustir.

Sirket’in halka agik ortaklik statiisiinii kazanmasindan sonra, kér dagitimi yapilip yapilmayacagi ve
yapilacak ise hangi miktarda yapilacagi hususu Esas Sozlesme’nin  15. maddesi kapsamunda
belirlenecektir. Bu madde uyarinca, Sirket’in faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge ddenmesi ve ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile
Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda gorillen donem kari, varsa gegmis yillar zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar
asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

i. %5°1 ¢tkarilmis sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.

ii.  Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden, Sirket’in
kar dagitim politikast ¢ergevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1
ayrilir.

iii.  Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymin, yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik
calisanlarina, vakiflara ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

iv.  Net donem karmndan, (i), (ii) ve (iii) bentlerinde belirtilen meblaglar diigtiikten sonra kalan kismu,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK madde 521 uyarinca yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

v. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmast kararlagtiriimis olan kisumdan,
sermayenin %5°1 oraninda kar pay diistildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK madde 519 ikinci
fikrast uyarmca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmast gereken yedek akgeler ile Esas Siiziﬁ%'hﬁ:cfﬁ“vsxu kar dagitim politikasinda pay
sahipleri icin belitlenen kar pay ayrilmadikga; bagka yedgK akge ﬁyﬁ].ﬁ]_;._lé‘?m}, ertesi yila kar aktarilmasina
ve yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik galiganlarina, ve 1ﬂa?£'a ve-pay sahiby, disindaki kisi ve kurumlara
kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gihi;iJ pay; ;f;l]@i‘lpl@ﬂ'-, igin \]belirlenen kar pay1 nakden
ddenmedikge bu kigilere kardan pay dagglalampz. e E‘f-_ AP fr; 05 fagiran 2017
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23.7. Son 12 ayda Ihraggr’min ve/veya grubun finansal durumu veya karhihg iizerinde 6nemli etkisi
olmus veya izleyen donemlerde etkili olabilecek davalar, hukuki takibatlar ve tahkim islemleri veya
s6z konusu hususlarin bulunmadif hakkinda ifade:

Son 12 ay iginde, Sirket aleyhine karara baglanmas: halinde, Sirket’in faaliyeti, faaliyet sonuglari veya
mali durumu iizerinde tek basina veya hep birlikte Snemli derecede olumsuz etkisi olabilecek herhangi bir
idari islem, dava, tahkim veya sair idari takip bulunmamaktadir. Sirket, faaliyetlerin olagan akigt
¢ergevesinde, zaman zaman iriin sorumluluguna, kirayla baglantih davalara ve is hukukuna iligkin
davalara taraf olmaktadir. Faaliyetlerin olagan akisi kapsaminda $irket yasal takiplere ve taleplere maruz
kalabilir ve bu gibi talepler ve iddialar énemli Slglide finansal ve idari kaynaklarm kullanilmasina yol
acabilir.

Isbu Izahname tarihi itibartyla, Sirket aleyhine agilmig toplam 62 dava bulunmaktadir. S6z konusu derdest

davalar eski galisanlar tarafindan dava konusu yapilmis talepler, titketici talepleri ve kira bedellerinin
tespitine iliskin taleplere iligkindir. Sirket’in taraf oldugu herhangi bir idari uyusmazlik yoktur.

Sirket aleyhine agilmig olan davalanin toplam tutari, isleyecek faiz hari¢ olmak izere, 1.324.334,13
TL’dir. Ayrica, Sirket aleyhine agilmis baslatiimis toplam iki adet derdest icra takibi bulunmaktadir. S6z
konusu icra takiplerindeki toplam tutar ise, isleyecek faiz hari¢ olmak tizere, 573.264 TL dir.

Sirket tarafindan agilmig bes adet dava bulunmaktadir. Bu davalarin tiirleri itibariyla herhangi bir dava
tutar1 bulunmamaktadir.Ote yandan, Sirket tarafindan baglatilmis toplam tutari, isleyecek faiz harig olmak
tizere 3.163.940 TL ve 26.691,51 Amerikan Dolar1 olan 21 adet derdest icra takibi bulunmaktadir. Ayrica,
Sirket aleyhine agilmig baglatilmis toplam iki adet derdest icra takibi bulunmaktadir. S6z konusu icra
takiplerindeki toplam tutar ise, isleyecek faiz hari¢ olmak iizere, 573.264,91 TL dir.

Sirket’in taraf oldugu davalar ve icra takipleri ile ilgili detayl: bilgi Ek 5°te yer alan bagmmsiz hukukeu
raporunda bulunmaktadir.

Sirket'in taraf oldugu davalara iliskin bilgi asagidaki tablolarda temin edilmektedir.
Sirket Tarafindan Acilmis Davalar

Dava
Davah Mahkeme / Dosya No Konusu Tutar1 |Gelinen Ajama
/ Y1l (TL)
Cekismesiz Ankara Sulh Hukuk Sirket’in  tevdi  mahalli

Odeme  (tevdi) yeri|

vargilama  oldugyMahkemesi tayin istemi

icin hastm yoktur. [2016/73172E.

tayini talebi kabul
edilmistir.

Cekismesiz
yargilama oldugu

Sirketin  tevdi  mahalli

[stanbul 7. Sulh Hukuk|Odeme (tevdi) yeri| cayin talebi iabul

Mah. 2017/54 D. Is tayin istemi

i¢in hasim yoktur. edilmistir.

(ekigmesiz ISt Aol AShyE.: Kiymetli evrak iptali / Dava devam etmektedir,
yargilama olduguTicaret fabiscmss) Kayip ¢ek davasi i Durugma giinti 25.04.2017

i¢in hasim yoktur. |2016/1156E. yip ¢ ymag o '
REismesi2 istanbul 7. fcra Hukuklicra memuru Sikayet prosediiri devam

yargilama oldugu

icin hastm yoktur Mahkemesi 2017/549E. jmuamelesinin gikayeti H._/_,_J::i';r;;;-?:fg_\‘g:{:klcdlr

“\:k‘

TN
(‘ekismesiz Istanbul 23. Icra Hukuk|; Ne SIS
yargilama  olduguMahkemesi s \s'l!(?y%'-tﬁ.r osedrl devam

oy 12 etmek

(

icin hasim yoktur |2016/1025E. jd 05 tadran 2017
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Sirket Tarafindan Yapilan Takipler

Aleyhine takip|lcra Miidiirliigi / Takip :
yapilan bor¢lu  |Dosya No / Yil sy Tutari (TL) Gellgn Asama
Yildiz  Galvaniz|lstanbul Bakirkdy 6. 2?(]:7 ilhmkd;ll’:i ay mf Haczin yenilenmesi igin
ve Tekstil - Samilicra Mdirligils ot WA 937,59 [Sirket
Yildiz 2009/367E. al: faues bedellcrinin miizekkere gondermistir.
istemine iligkin
Mal varligt sorgulamass
Progmen  Yon.|; i yapimistir.
Dan. Mist. Hiz. 1stanbul Bak1r}<0“y ,,l,l,j Alacagin tahsili Gayrimenkulimm ~ meveul
_ Icra Mudurlagi). i oM 75.517,41 i o s
ve Bilgi Tek. Paz. 2010/15909E istemine iligkin olmadigi tespit edilmistir,
San. Tic. Ltd. $ti. ’ 34 BC 8632 plakali araca
haciz serhi islenmisgtir.
Agahan [lkay Borglulara bor¢ muhtirasi
Dinger fstanbul  14.  Icra|2 adet senet bedelinin gonderildi. ayrica Oksan
[lker Ongun|Mudarltugi Odenmesi 36.778,26 |Dinger admna  kayithi
Dinger 2009/27348E. istemine iligkin bulunan i§ yerine maag
Oksan Dinger haczi gonderilmistir.
Pendik tapuya miizekkere
gonderilmig Vel
cayrimenkuliin Aydin
Alyar adina kayiltt oldugu
Istanbul 4. fcra|l adet senet bedelinin Garenilmistir.
Aydin Alyar Miidiirlugi ddenmesi 71.640,11  |Gayrimenkul tizerinde 30
2010/1598E. istemine iligkin ladet haciz bulunmaktadir.
Arag sorgu yaptiriimas
sonucu  bor¢lu  adina
kayitl herhangi bir arag
kaydina rastlanmamigtir.
Borglunun  gayrimenkul
Mabas Tekstil sorgunda borglu  ading
Giyim San. Tic.|istanbul 3. fcra|l adet senet bedelinin kayitli  herhangi  bir
Ltd. Sti.|Midirligi ddenmesi 62.712,63  |gayrimenkul
Mehmet Ali|2009/21982E. istemine iliskin bulunamamigtir. 59 UL
Alptekin 497 plakali araca haciz
serhi islenmigtir..
Son UYAP sorgusunda
adina kayithh malvarh@ima
rastlaniimamigtir.
Menkul haczi ile devam
Istanbul 4.  Icral4 adet senet bedelinin edilecektir.
Aydin Alyar Mudiurltigi Gdenmesi ,g—.t;i}ﬁ:'f?z’% Pendik tapuya miizekkere
2010/2580E. istemine ili$kin‘///;?;q. G p::' < lgonderilmig v
4 i gayrimenkuliin Aydm
= \\[Alyar adina kayilt: oldugu
b Ggrenilmistir.
[f|Gayrimenkul tizerinde 3(
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adet haciz bulunmaktadir)
Ara¢ sorgu yaplirilmasi
sonucu  borglu  ading
kayitli herhangi bir arag
kaydma rastlanmamustir,

[stanbul 5.
Mﬁdﬁl‘lﬁgﬁ

lera

1 adet senet bedelinin

Pendik tapuya miizekkere]
ponderilmis Ve
gayrimenkuliin Aydm
Alyar adina kayilt1 oldugu
Ggrenilmistir.

Aydin Alyar 2010/6571E. (Yeni |6denmesi 63.215,23  |Gayrimenkul tzetinde 30)
2013/2703) ’ "listemine iligkin adet haciz bulunmaktadir,
Ara¢ sorgu yaptirilmasi
sonucu  bor¢lu  adna
kayith herhangi bir arag
kaydina rastlanmamigtir.
1 . lratiza ve: cari ‘hesaba Son UYAP snrgumyula
stanbul 6. Iera diskin vads adina kayitli malvarhgma
Saban Kava Miidiirlugi P $k 5d -12.130,55 rastlamlmamustir.
2010/19187 E. i ] Menkul haczi ile devam
. edilecekdir:
Mal varlign sorgulamasi
’yaplldlgmda {izering
kayitl gayrimenkul
istanbul 5.  lcrall adet gek bedelinin bulunamadi Borglu
Siileyman Aksoy |Midirliigii Gdenmesi 20.327,18 liizerine kayitli 35 DCL 10
2010/6570E. istemine iligkin plakali aracin {izering

tekrardan haciz konuldu,
Cok sayida haciz
mevceuttur.

Bankalara haciz

ihbarnamesi
. ) oOnderilmistir ancak
}{:lr(l;til ‘l\l/éalrg;a Istanbul 5. fcral4 adet bono bedelinin borglu adina bankalarda
Tic ‘Miidiirltigii ddenmesi 2.127.736,60hak ve alacak
Lt d. Sti 2011/9929E. istemine iliskin bulunmadig1 tespif
I edilmigtir. 34 VS 5288
plakali  aracin  haczi

yenilenmistir.
Bor¢lu adima  kayitls
. |Istanbul ~ 20.  lcralFatura bedelinin gayrimenkul ve menkul
Lalem Tekstill v s amgas . . aragtirmasi yapilmasi ve¢
Ltd. Sti Madirltign Bientnes! 6.414,12 bulunmasi halinde iizerine|

I 2014/30256LE. istemine iligkin N
1 1S haciz  konulmas: talep
2 'I"_." -_-‘:;:tk:,\ = & A
v\ 0N edilmistir.

/.- " WOdeme emrinin Tebligat
. istanbul ~ 19.  cra|ll adet [ fapura =N o L
f}‘ilgaigfg?l SA0-\idiir gt bedelinin '*derfgm(:{; 180y 4 |fenunu  Madde 35
Te. Ltd- 58 ho15/11310E. el B \[es/) & jgoatien adrese yeriden
B AV ¢ i s a5, Meblig  edilmesi talep
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613 002 791:
2798500012

edilmistir.
Odeme emrinin Tebligat
Al . [stanbul ~ 19.  lcra|9 adet fatura bedelinin Kanunu  Madde 35
yar Tekstil San.|, . . ... .. . . :
Tic. Lid. Sti. Mudiirliigi Qdempem. o 882,62 uyarinca a<_ilese. yeniden
2015/11306E. istemine iliskin teblig ~ edilmesi  talep)
edilmistir.
Afa Company’ye ait
dogmug cari hesap
bakiyesine iligkin tiim
Afa ) Insaat istanbul 19 dcra ticari borglarin takip 26.691,51 Bm'n;_]unun menkul  ve
Taahhiit San. ve Midiirlizi bor¢lusu  nam  ve . oayrimenkul  mallarinin
Dis. Tic. ictg o hesabina da dog sl aragtirtlmasi e haciz
e 1°12015/22744E. esabind - da - dogMuSiny 1oy [oamaE, Ve e
Ltd. Sti. olduguna iliskin talep edilmistir.
muvafakatname geregi
ddeme yapilmasi
istemine iligkin
Adana (Ceyhan) Vergi
Dairesi Miidiirligi’ne
yazi yazilarak  kayitls
__|istanbul ~ 37.  lcra|l adet g¢ek bedelinin adres bilgisinin
ﬁksy ol hgnet Maudurlagi ddenmesi istemine4.516,49  |gonderilmesine ve gelecek
e 2016/14593E. iliskin cevapta yazili  adrese
bdeme emrinin  teblige
cikarilmasina karar
verilmesi talep edilmigtir.
Bor¢lunun kayitli oldugu
adresin  bulunmasi  igin
A ; [stanbul ~ 20.  Icra|Cari hesap ekstresinin Cc:rlu Vergi Dairesing
Jahan llkay Miidiirliisii = . miizekkere yazilmasina,
; adirliigi Gdenmesi 28.979,71 ]
Dinger 2014/33092F isteminc iligkin felefon Kyt asiny
' UYAP’tan
sorgulanmasina karar
verilmisgtir.
Borglu sirketin mal varligj
Hiirsam Dis Asil alacak - Inkar sorgulamast  yapilmigtn]
Ticaret Istanbul 8. Icra|Tazminati - Yargilama ancak  adina  kayitly
Tasimacilik Miidiirliigu Gideri ve Harg - 1am221.328,24 |herhangi bir mal varligina
Tekstil [thalat|{2013/24240 Vekalet Ucreti [slemis rastlanmamistir.  Menkul
Ihracat Ltd. Sti. Faiz haczine gidilmesi
planlanmaktadir.
Hiirsam Dis 05 i m Hf:ll:l?ﬂ.-‘ -~ .‘ll'lbﬂl‘mll]‘!(:’:-'s]
Ticaret Istanbul 14,  Icra|Fatura bedelinin ponderilmight. Bochs
. ol L . . . ; adina bankalarda hak vel
Fagimacilik Miudiirliigu Gdenmesi istemine (8226344 | l ]
Tekstil lthalat|2013/23963E. iliskin A 5O, “Rlacaga .
fhracat Ltd. St. / =) Menkul haczine gidilmesi
§ & {p\ ]ﬂd anmaktadir.
Burcu Dalgig 1st.e'1n13ulnw 23.  lcra|3 adet bono hcdegr.un 4 4(\ 5%5 53 “01 unun mal  varlhig
Mudurliigi N AL qd}ulpqhii ister -3m: amgulmn.m yapilmgtir
SAN.v - A
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2016/15995E. iligkin ancak adina kayith mal
varligina rastlanmamigtir,
Haciz  talimatt  alinip
menkul haczine ¢ikilmasi

planlanmaktadir.
Borglunun tespit edilen ig
yerine maas haczi

osnderilmigtir ancak maagy
haczine  olumsuz  geri
doniis almmagtir,

Borglunun mal varligy
sorgulamast  yapihmigtu
ancak adina kayithh mal
varligina rastlanmamigtir,
Haciz  talimatt  alimp

[stanbul ~ 23. Icra|3 adet bono bedelinin . :
menkul haczine ¢ikilmasi

Burcu Dalgi¢ Midurlugi ddenmesi istemine{44.631,21

e planlanmaktadr.
2016/24078E. fligkin Borglunun tespit edilen ig
yerine maas haczi

otnderilmistir ancak maag
haczine olumsuz  geri
doniis alinmugtir.

Sirket tarafindan, borglu
sirket adina kayitlt olan
Akschir  Kaymakamhgi
Tapu Miidiirltigii

; _ S Yenimahalle 784 Ada §
Mad. Amb. Oto [stanbul 37.  leral> ~adet —e-faturanin parsel Blok/Giris 1B 16
. Midiirligu tdenmesi isteminel6.341,16
San. ve Tic. Ltd.

i Nolu bagmmsiz  biliim
Sti. ROLGIRGESS Jlizlin iizerindeki takyidatlar

eosterir - son  durumun
ilgili tapu sicil
miidiirliginden istenmesi
talep edilmistir.

Kavruk Gida iht.




Sirket Aleyhine A¢ilmis Davalar

Davaci Taraf

Mahkeme / Dosya No.
/Yl

Gelinen Asama

Mehmet
Kaygisizel

[stanbul 12. is
Mahkemesi 2012/191E:

Isci Alacagt

08.04.2015 tarihli
durugsmada davanin
kismen kabuliine karar|.
verilmigtir. Sirket

16.322,00 tarafindan karar temyiz

edilmistir. 30.05.2016
tarihinde 20.249,95 TL
tutarinda teminat mektubu
Sirket tarafindan
sunulmustur.

Tarik Sevim

Karsiyaka 3 Is
Mahkemesi 2012/61E. ,
[zmir 1. fcra
Midiirliigii
2014/2142E.

Isci Alacag 24.845,95

Dava Sirket lehine
sonug¢lanmus, davalinin
maasina 23.000,00 TL igin
haciz konulmustur.

02.06.2015 tarihinde
davanin reddine karar

2013/1072 E.

gﬂgﬁmmet Sefg ﬁ:gllz::nesi 28}2 /3125 Isci Alacag: 12.355,00 verilmistir;_ . ilk derece
mahkemesinin karar1 karsi
tarafga temyiz edilmistir.
ilk derece mahkemesi
davanin kismen kabuliine
karar verilmigtir. Sirket
Istanbul Anadolu 1. I karar1 temyiz etmistir.
Burak Akkaya Mahkemesi  2013/611|is¢i Alacagt / Mobbing |¢ 12.11.2015 tarihinde
k. 8.387,22 TL’lik teminat
mektubu dosyaya
sunulmustur. Dosya
Yargitay’dur.
s . . |Anadolu Mahkemesi 14.02.2017 tarihti
E?;tl;ye ng.l'l'll.ll 18. I§ Mahkemesi Is(;l Alacagl 11433,00 durusmada davanin

kismen kabuliine karar
verilmistir.

Samire Irmak

Bakirkéy 12.  Is
Mahkemesi  2013/777
E.

SAN ve T

05 taren 0
Is¢i Alacag: /"""
'y :: )

”—\.\‘

MAvl (,ln i

27.05.2015 tarihinde
davanin kismen kabuliine
karar verilmistir. Sirket
tarafindan temyiz

3%:069,91 |edilmigtir. 27.07.2015
' \"-‘\;.\‘ tarihinde 34.069,91 TL’lik

“{teminat mektubu dosyaya
unulmustur. Dosya
‘( argitay’dadur.
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Dava
Davaci Taraf Mahkense ./ Dosya No. Konusu Tutar1  [Gelinen Asama
/Y1l
(TL)
Istanbul 1. Is
Murat Dikme Mahkemesi  2014/172|ls¢i Alacagt 41.449,00 |Dosya bilirkigidedir.
E.
23.02.2015 tarihinde ilk
derece mahkemesince
Diyarbakar 3. Is|; davanin  reddine  karar
Derya Kaba Mahkemesi 2014/1 pip-Jade RiLleve00 verilmiy; bu karar karg
tarafga temyiz edilmistir.
Dosya Yargitay’dadir.
[lk derece mahkemesinin
istanbul 13 i 06.02.2016 tarihli reddine
Cansu Ak Mahkemesi 2015/82 E. Isci Alacagn 12.400,00 karar'1_, da\‘/aq -l{-ll'EIledElll
temyiz edilmistir. Dosya
Yargitay’dadir.
21.02.2017 tarihli
kararinda  ilk  derece
Ankara 19. Is | mahkemesi davanin
Asligiil Cinar Mahkemesi  2015/318|ls¢i Alacagy 36.431,46 |kismen kabultine, kidem
E. ve ihbar  tazminati
taleplerinin reddine karar
vermistir.
24.06.2015 tarihinde ilk
derece mahkemesi
Tekirdag Is Mahkemesil, davanin reddine karar
Olgun Azgdz 3 Isci Alacagt 26.796,50 [vermis olup; karar davaci
2015/70E. .
tarafindan temyiz
edilmigtir. Dosya
Yargitay’dadir.
Istanbul . Is|. . . .
Tolga Duman Mahkemesi 2015/231E. Isci Alacagt 21.929,04 | Taniklar dinlenecektir.
19.04.2016 tarihinde ilk
derece mahkemesi
davanin kabuliine karar
vermis olup; karar Sirket
Heval Sinem Nakillstanbul 23. Isf . tarafindan temyiz
Akpinar Mahkemesi 2015/269E. | £¢ 12d¢ 92326,68 | filmigtir,  05.10.2016
tarihinde dosyaya
2.460,00 TL tutarinda
teminat mektubu
05 teran Q017 sunulmustur.
_ S [26.08.2016 tarihli
. Antalya 3. I8k Atac : durusmada davanmn
Brsan Aydemit |y 121 kemesi 2015/466E. | 35 19 = reddine karar verilmigtir.
MAVI Gllyim Istinaf Mahkemesi
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Davaci Taraf

Mahkeme / Dosya No.
/Yl

Dava
Tutan
(TL)

Konusu Gelinen Asama

dosyayt
géndermistir.

bilirkisiye

Bedriye Tetik

Mahkemesi 2015/601E.

Anadolu 3. Is|;

02.02.2017 tarihli
durugmada davanin
kabuliine karar verilmistir.
Isbu karar istinaf
Mahkemesine Sirket
tarafindan taginmistir.
06.04.2017 tarihinde ilk
derece mahkemesinin
kararina iliskin icra emri
Sirket tarafindan teblig
edilmigtir. 13.04.2017
tarihinde icra dosyasina
8.435,45 TL’lik teminat
mektubu sunuimustur.

Isci Alacagt 15.670,20

Emine Eding

Anadolu 23. is
Mahkemesi 2015/260E.

10.01.2017
durusmada davanin
kismen kabuliine karar
verildi. Sirket tarafindan
istinafa  bagvurulmustur.
10.02.2017 tarihinde icra
emri tebliz alindi. flk
derece mahkemesinin
karar1  Sirket tarafindan
istinafa bagvuruldugundan
istanbul Anadolu 12. Icra
Miidiirligi’ ntin
2017/3227E.  dosyasma
15.500,00-TL’lik teminat
mektubu sunulmustur.

tarihli

[s¢i Alacagi 8.591,07

Canan Kalkan

Mahkemesi 2015/600E.

Istanbul Anadolu 3. s,

Is¢i Alacagt 8.368,44 |Dosya bilirkisidedir.

Sinem Sendag

Istanbul
Mahkemesi 2015/295E.

16. Is),

15.11.2016
durusmada
kismen kabuliine karar
verildi. Sirket tarafindan
istinafa bagvurulmustur.

tarihli
davanin

ise lade 12.297,71

Kenan
Yildiz

Mustafa

istanbul 17. Iy
Mahkemesi  2015/666
E.

Is¢i Alacagt 1@‘1)00,00 Dosya bilirkisidedir.

0 5 \\al\ran

Seda Bal

istanbul
Mahkemesi
IE.

28. Is

M AV CGIN

2015/177|is¢i

2 [Taniklar dinlenecektir.
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Mahkeme / Dosya No. Dava

Davaci Taraf 'Y Konusu Tutar1  |Gelinen Asama
1l =
(TL)
16.12.2015 tarihli
Istanbul 27. Is durugmada davanin
Gizem Pakkan Mahkemesi ~ 2015/88|ise Tade 52.583,08 [kabuliine karar verildi.
E.2015/43 K. Karar Sirket tarafindan
temyiz edilmisgtir.
27/01/2017 tarihli
durusmada davanin

kabuliine karar verildi.
Sirket tarafindan istinafal
bagvuruldu. Dosya
kapsaminda 11.250,00
TL’lik teminat mektubu

Usak 1. Is Mahkemesi

Esra Karatag 2015/367 E

Is¢i Alacagt 10.887,65

sunulmustur.
23/02/2016 tarihli
durugmada, davanin

Istanbul 27. Is
Mahkemesi 2015/285

reddine karar verilmistir.
Karar davact tarafindan
temyiz edilmigtir. Dosya
Yargitay’dadir.

Levent Sarisu ise lade 23.072,93

stanbul 26. is 24/01/2017 tarihinde

Aykut Kagar Mahkemesi  2015/640|is¢i Alacag 22.279,60 Ui Mann 21.06.2017
E. glnline birakilmasina

karar verilmigtir.

Kiziltepe 1. Asliye
Hukuk Mahkemesi (ls

Neriman Fidan Mahkemesi  Sifatiyla) Isci Alacagi 17.355,10|Dosya bilirkisidedir.
2015/1278
Bilirkisi raporu  Sirket
taralindan teblig
alimmigtir.  Dosya  ilk
derece mahkemesinde
goriilmeye devam
etmektedir. Karar kismen
0 . kabul kismen
Manisa 1. Is| eddedilmistir. 1k d
Baris Kafkas Mahkemesi  2015/730)is¢i Alacag 2862, 5T s e PRI s
B, mahkemesinin vermis

oldugu karara iliskin
davact  taraf  istinafa
bagvurmusgtur. istinaf}
~ |talebine cevap dilekgesi
3407.04.2017 tarihinde
\Ka fimzcea dosyaya
S rlulmustur.

!
AW
56573 |ilirkigi - raporu  davaci

Birben Kahraman |Ankara 5E AV [shiss Alacag

S.A R
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Dava
Davaei Taraf Wiahiense / Dosya No. Konusu Tutarn  |Gelinen Asama
/Y1l
: (TL)
Mahkemesi 2015/1689 lehine olup Sirket
E. tarafindan itiraz edilmistir.
Davali  vekiline 1slah
dilekgesini inceleyip
beyanda bulunmak iizere 2
haftalik kesin siire
verilmesine karar
verilmistir.
22.02.2017 tarihli
Istanbul 11. Is durugsmada ilk  derece
Hilal Pinarbast  [Mahkemesi 2015/1088|ise lade 13.514,56 |mahkemesi tarafindan
E. davamin reddine Kkarar
verilmistir.
12.07.2016 tarihinde
Cansu Kurtulus ~ [Mahkemesi  2015/584|ise lade 13.514,56 sl e
E tarafindan temyiz edilmis
' olup, dosya
Yargitay’dadir.
13.04.2016 tarihinde
davanin  reddine karar
~ : ilmistir. 1k  derece
_ istanbul 12 | yen .

Ugur Ay Mahkemesi 2015/943E. Ise [ade 23.882,97 |mahkemesinin kara-n
davaci tarafca temyiz
edilmigtir. Dosya
Yargitay’dadir.
03.11.2016 tarihli

Istanbul 14, Is durugmada davanin
gaegn;;ta Canl\fahkemesi  2015/587]isc lade 19.290,28 |reddine karar verilmistir.
¢ E. Bu karar davaci tarafindan
istinafa gotiirtilmistiir.
Adana 3. Is Mahkemesi}; . 5 e B
Mustafa Arbag 2016/58 E. Is¢i Alacagt 2.991,48 |Dosya bilirkisidedir.
[stanbul 10. Is
Gamze Ersoy Mahkemesi  2015/981|is¢i Alacagi 27.987,90 [Taniklar dinlenecektir,
E.
. Bursa 3. Is Mahkemesi|, . . o m e
Burak Cabrim 2016/108 E. Isci Alacagt 16.776,98 |Dosya bilirkisidedir.
. - 0/01/2017 tarihinde
Diyarbakir i Is o =
Ozlem Ates Mahkemesi 2016/187 1, dm-u?mamn Oty
E ‘.tanhme birakilmasina
) arar verilmistir.
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Dava
Davac Taraf Mulkeme / Dosya No, Konusu Tutarn  |Gelinen Asama
/Y1l =
(TL)
. Istanbul 14. Is
Metin Imece Mahkemesi  2016/267|is¢i Alacag: 23.456,19 [Dosya bilirkigidedir.
E.
Vunus Emre [stanbul 28. Is|
A Mahkemesi  2016/193(ls¢i Alacag: 19.850,28 | Tantklar dinlenecektir.
ydin B
Istanbul Anadolu 15. 1s (())2n Ozlréc(:)ell;me dltl;rtiirﬁ:isel
Asli Tagh Mahkemesi  2016/500|is¢i Alacag: 10.216,19|" 7"
E yapilmagtir. Taniklar
' dinletilecektir.
22.12.2016 tarihinde
Gokee Giilin|Bursa 7. Is Mahkemesi|; . B durusmanin ~ 20.04.2017
Ozkok 2016/566 E. fpialasag 18.061,88 . ihine birakilmasia
karar verilmistir.
29/12/2016 tarihinde
durusmanin ~ 18/01/2017
tarihine birakilmasina
karar verilmistir.
Davacinin davasimin
kabulii ile davali isveren
tarafindan yapilan feshin
; . {Mersin 3. Is gegersizligine ve
Mahmet AKifl\fahkemesi  2016/545 Ise lade 46.422,13 [davacinin davali
Boybay P . .
E. isyerindeki isine iadesine
karar  verilmistir.  Ilk
derece mahkemesinin
karar1 tarafimizea istinal]
yoluna gottiriilmiistiir.
Bolge Adliye Mahkemesi
esastan  reddine  karar
vermistir.
Reayseii 5 i 19/01/2017 tarihinde
. Lo g durusmanin ~ 20/04/2017
Ayhan Yegen glahkemem 2016/598(Is¢i Alacagi 9.700,00 tarihine birakilmasina
' karar verilmistir.
19/01/2017 tarihinde
Bursa 3. Iy Mahkemesi|, . durusmanin ~ 26/04/2017
Esra Ergen 2016/670 E. lggt Alacagn 72800, 08 gliniine birakilmasina
karar verilmigtir.
) 14.03.2017 tarihinde
Istanbul 7. Is| 'davamn kabuliine  ve
Biilent Yiiceaktas |Mahkemesi 2016/484|Ise lade '[Sirket tarafindan yapilan
E. flishin gegersizligine ve
MAVI IGIY IM wvacinm  ise  iadesine

SAN. ve 110
Suttan Selim Mah Es

No:53 STANE:U[
woanw, myl blf.. No:309315
wP Ok g 3 002 798%

af DO012




Dava
Davaci Taraf Mihkéfe / Dosya NG. Konusu Tutari  |Gelinen Asama
/Y1l i
(TL)
karar verilmistir. Isci ise
davet edilecektir.
On inceleme asamasi
Istanbul Anadolu 7. Is tamamlanarak tahkikat
Medine Korkmaz [Mahkemesi 2016/1320|is¢i Alacagi 25.037,16 |asamasina gecilmistir.
E. Durusmas1 28.04.2017°de
goriilecektir.
26.01.2017 tarihinde
) Soke 1. Asliye Hukuk durusmanin ~ 18.04.2017
Unsal Akincali Mahkemesi  2016/351|Is¢i Alacag: 13.487,37 |giiniine birakilmasina
E. karar verilmistir. Taniklar
dinlenecektir.
On inceleme durugmast
- Konya 1. Is Mahkemesi|; . 5 16.03.2017 tarihinde
Gokhan Kog 2016/930 E. s elacag 16:639:48 yapilmigtir. Taniklar
dinlenecektir.
Istanbul 16. Is On inceleme durusmasi
Gizem Siizen Mahkemesi  2016/666|is¢i Alacag 26.952,37125.05.2017 tarihinde
E. yaptlacaktir.
Yusuf Kubila Ankara 36. Is On inceleme durugmasi
K Y|Mahkemesi 2016/1610 Isci Alacagi 27.202,3812.05.2017 tarihinde
aratas
E. yaptlacaktir.
On inceleme agamasi
Hatay Is Mahkemesil; . g tamamlanarak tahkikat
pelarOiay 2016/786 E. ligi-Alacag) pratliflHs agamasina gecilmistir.
Taniklar dinlenecektir.
22.02.2017 tarihinde
) Mersin 3 is|. durugsmanin  12.04.2017
Umit Dogan Mahkemesi 2017/19 E. Ise lade 31.500,45 |glinline . ‘bl.rakllmasma
karar verilmistir. Taniklar
dinlenecektir.
- On inceleme durugmasi
Mustafa Girgin |51 3 Ilici Alacag 25267,58[30.05.2017 tarihinde
Mahkemesi 2017/45 E. i3 o
yapilacaktir.
3 ~ On inceleme durugmasi
- Istanbul Anadolu 9. Is|. L
(Cagatay Sargut Mahkemesi 2017/48 E. Ise Tade 22.751,14103.05.2017 tarihinde
P yapilacaktir.
£ o g TS
7 %5 N 100 inceleme  durusmast
Istanbul ~ 33. I8l jq Jf 9.0 9\' 03052017 tarihind
plasan el Mahkermesi 2017/34 E. [5¢ 18de [ o /7711206 05. tarthindg
“\ 1_~- \ PR i yapilacaktir.
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Hizmetleri Dan.

2012/324 E. 2014/31 K

ltazminat talebi olarak

119.000.-TL ve maddi

- Dava
Davaci Taraf Mahkeme / Dosya No. Konusu Tutar1  |Gelinen Asama
/'Yl
(TL)
i 2. i it g
Aycan Ertugrul ~ [Mahkemesi 2016/1084 Isci Alacagi 41.290,02 o i .
E yapilacaktir. Taniklar
' dinlenecektir.
Sirket dava dilekgesini 10
. Erzurum 1. Is Mah.|; . 25.837,10|Mayis 2017  tarihinde
ElifiOngan 2017/209E. lsci Alacags TL teblig almus olup, cevap
dilekgesini sunacakiir.
Sirket dava dilekgesini 10
Fatma Karaca Tarsus Is Mah.li . A lacas: 29.050,27|Mayis 2017  tarihinde
2017/108E. 3¢ & TL teblig almig olup, cevap
dilekgesini sunacaktir.
Evrim istanbul 2. Tiketici|Calinan kredi kartiyla [stinaf yoluna gidilmistir.
Cevik/Huseyin Mahkemesi - 2012/434|yapilan aligverige|16,720  |Sirket istinaf dilekgesine
Cevik L. iliskin cevap sunmustur.
[-'hz.m.cl b.edell olarak Dava K derece
istanbul 3.  Asliye talep  edilen 74.000 mahkemesinde lehine
Jupiter Egitim o \ YelusD karsilig
Ticaret Mahkemesi 219,080 |sonuglandi - Karar davaci

tarafindan temyiz edildi.

100.000.-TL Dosya Yargitay’dadur.
Amasya 2. Asliye|ln., . . h Bilirkisi Raporu tebelliig
Mustafa Akcan  |Hukuk Mahkemesi E;rlzfﬁ ig?:;m eyl 60 edilmigtir.  Durugmasina
2016/190 E. gidilecektir.
02.02.2017 tarihinde
TPE tarafindan alinan davanin kabuliine, TPMK
Mavi KumlamalAnkara 3. Fikri ve Sinai[2015-M-159632 sayili YIDK’nun 2015-M-7087

Ayhan Colak

Sakarya 2. Sulh Hukuk].

Kira parasmnm tespiti
istemi

Makinalari San. ve|Haklar Hukuk[karatin iptali istemine|- sayili kararmin iptaline
Tic. A.S. Mahkemesi iliskin dava (Mavi karar verilmistir. Karar
Kumlama) Sirket tarafindan istinafa

gotiirilmiigtir.
[lk derece mahkemesi

tarafindan lehimize karar

Sakarya Cadde|Mahkemesi  2015/802 . |- olusturulmug, davact bu
Davacin talebi aylik . . F
Magaza E. Net: 28.000 karari temyiz  etmigtir.
o 25 Dosya Yargitay’dadir.
Kira bedelinin e, |Pavanm kismen  kabul
Yahya Kemal Sag|istanbul 5. Sulh Hukuk artrlmasina iliskip¥re {%“’*ﬁk@ucn reddine  karar
- Goktirk Cadde|Mahkemesi  2016/639|tespit davasi 3 hax mistir. Temyiz
Magaza E. Davacinin talebi: : —~ gil ek gerekgeli  karar
briit 288.000 TL u: G N Eﬁtlul amektedir.
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Sirket Aleyhine Yapilan Takipler

lgkip  baglatan lcr'«.l Miduglaza /Konusu ¥it:]:| Gelinen Asama
taraf Dosya No / Yil ;
(TL)
Ozcan
Miihendislik Ankara 2. Icra Dairesi 777.894 Borca Sirket tarafindan
Mimarlik Miit. Ins.[2016/9497 E. Erken fesih nedeniyle|™ " itiraz edilmistir.
San. ve Tic. A.S. cezai gart bedeli
Ozcan Kira sozlesmesi geregi
Miihendislik ~ |Ankara 2. [cra Dairesi|dogan geriye doniik 345371 Borca Sirket tarafindan
Mimarlik Miit. Ing.|2016/9506 E. kira farki  bedelleri|” ™ itiraz edilmistir.
San. ve Tic. A.S. alacagi

23.8. izahname’de yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:
Yoktur.
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24. IHRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BiLGILER

24.1. Thrag edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarm ISIN (uluslararast menkul kiymet
tammlama numarasi) veya baska benzer tanimlama kodu bilgisi dahil tiir ve gruplarma iliskin

bilgi:

Ortaklara ait meveut paylardan halka arz edilecek paylara iligkin bilgi asagidaki tabloda sunulmaktadir.

el . 3
Nama / ! : sgr!‘ilay]l:;nm Bir Paymn Sermayey
Grubu | Hamiline Imtiyazlar Pay Sayis S .,l.\'ll'lp‘l 0::"“ Nominal |Toplam (TL)| ¢ Oram
Oldugu ¥ ("f.‘i ) " | Degeri (TL) (%)
gl
B Nama Imtiyazt 23.749.000 86,95 100 |23.749.000,00] 47,83
bulunmamaktadir

Ek satis kapsammda mevcut paylardan halka

arz edilecek paylara iligkin bilgi asagidaki tabloda

sunulmaktadir:
Nama / c Pz,lfla)y;?s:l“ln Bil’ Payln Serma €ye
Grubu |Hamiline|  Imtiyazlar Pay Sayisi D ay Nominal Toplam (TL) yey
Sayisina Oram A Oram (%)
Oldugu = Degeri (TL)
(%)
B Nama iy 3.562.350 13.05 100 |3.562.35000| 7.17
bulunmamaktadir

Esas Sozlesme nin 7. maddesi uyarinca, A Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecek
yonetim kurulu tiyeleri bagimsiz tyeler haricindeki iiyelerden olacaktir. Bunun diginda, ydnetim kurulu
bagkani, A Grubu pay sahiplerinin aday gésterdigi yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir. Diger yandan,
Biue International’in, ortaklarinin ve/veya istirak ve bagli kuruluslarimin halka arz sonrasinda, Sirket’in
sermayesinin veya oy haklarinin en az %20’sine (A Grubu ve B Grubu paylar toplami) sahip olmamas:
durumunda, yonetim kuruluna aday gdsterme imtiyazi ve yonetim kurulu baskaninin segimine iliskin
hiikiim sonradan canlanmamak iizere kendiliginden yiiriirliikten kalkacaktir, Bu durumun gergeklesmesi
tizerine yapilacak ilk genel kurul toplantisinda Esas Stzlegme tadil edilerek pay gruplari ve pay gruplarina
yapilan atiflar kaldirilacaktir.

Halka arz edilecek paylara iliskin ISIN kodu Kurul onaymin ardindan temin edilecektir.

Esas Sézlesme nin 10. maddesi uyarinca, Sirket genel kurulunun agagidaki hususlarda ve bu konularin
kapsamma giren Esas Sozlesme degisikliklerinde karar alabilmesi i¢in A Grubu pay sahiplerinin
tamaminin olumlu oyu gerekmektedir:

e Sirket’in isletme konusunun degistirilmesi, yeni is kollarina girilmesi veya var olan is kollarinn
terk edilmesi.

Sirket’in, kayith sermaye sistemine gore yapilacak sermaye artirtmlart haricinde sermaye artirimi,
tasfiyesi, sona ermesi, infisahs, sermaye azaltimi, nevi degistirmesi.

iflas, konkordato, finansal yeniden yapilandirma, iflasin ertelenmesi i¢in bagvuruda bulunulmasi.

Sirket’in ticari isletmesinin tamaminin veya bir kismnin devredilmesi.

A Grubu pay sahiplerinin yonetim kurulu iiyesi belirleme imtiyazinin veya Sirket’in yonetim kurulu

yapisinin degistirilmesi. s
i

e
i o,
L T
D 0 . . . . . } 34 - S S ) .
Sirket’in yonetim kurulu ve komitelerinin toplanti ve rar 1ﬁ'sapiz‘fr-l.mn\a%$|51|1'1Inu35|.

by —, \
e Yillik faaliyet raporunun, kar-zarar tablolari ve “‘(iI:-lfjbtﬂﬁiﬁ"“gh_ay,_l_anl}f:ﬁl ile yonetim kurulu
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Blue International’mn, ortaklarmnimn ve/veya istirak ve bagli kuruluglarinin halka arz sonrasinda, Sirket’in
sermayesinin veya oy haklarmm en az %20’sine (A ve B grubu paylar toplami) sahip olmamasi
durumunda, Esas Sézlesme’nin 10. maddesi uyarinca yukarida belirtilen agirlastiilmg genel kurul karar
nisabt gerektiren konulara iliskin agilastiilmig nisap sonradan canlanmamak t{izere kendiliginden
yiiriirlikten kalkacaktir.

B Grubu paylara taninmis herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

a) i¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirmmmin kaynaklari hakkinda bilgi:

i¢ kaynaklardan sermaye artirimi yapilmayacaktir.

b) i¢ kaynaklardan artirilarak bedelsiz olarak mevcut ortaklara dagitilacak paylar ile ilgili bilgi:
i¢ kaynaklardan sermaye artirinu yapilmayacaktir.

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslar:

Bedelsiz olarak verilecek pay bulunmamaktadir.

24.2. Paylarin hangi mevzuata gore olugturuldugu:

Sirket’in merkezi Tiirkiye’de bulunmaktadir ve Sirket Tiirk hukukuna tabidir. Sirket’in paylar1 sermaye
piyasast mevzuati kapsaminda olugturulmustur.

24.3. Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi hakkinda bilgi:

Sirket’in paylari heniiz kaydilestirmemis olup halka arz ¢alismalar1 swrasinda kaydilestirme esaslari
¢ergevesinde MKK nezdinde kaydilestirilmesi planlanmaktadir.

24.4. Paylarin hangi para birimine gore ihrag edildigi hakkinda bilgi:
Paylar TL cinsinden satisa sunulacaktir.

24.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iliskin haklar ve bu haklar kullanma prosediirii
hakkinda bilgi:

Satis1 yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklar1 saglamaktadur:
Satist yapilacak paylar, ilgili mevzuat uyarinca pay sahiplerine asagidaki haklar saglamaktadir:
Kardan Pay Alma Hakki

SPKn’nun 19. maddesi ve 11-19.1 sayill Kar Pay1 Tebligi uyarinca, pay sahipleri, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikalari gergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak dagitilan
kardan pay alma hakkma sahiptir.

Kardan Pay Alma Hakkina Iliskin Bilgi
a) Hakkin Dogumu ve Odeme Zamam

SPKn’nun 19. maddesi ve 11-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi uyarinca, halka agik ortakliklarda kér payi,
dagitim tarihi itibartyla meveut paylarin timiine, bunlarim ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu
konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlagtirilir. Esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

b) Zamanasimi

11-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi uyarinca, ortaklar ve kira katilan diger kimseler tarafindan tahsil edilmeyen
kar pay1 bedelleri 2308 sayili “Sirketlerin Miruru Zamana Ugg:%{r:&h son Fahvilat ve Pay Bedellerinin

-

Hazineye Intikali Hakkinda Kanun” hitkiimleri uyarinca :]gréuuﬁ’ tiriliinden "i'ti_ﬁharcn bes yilda zaman
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¢) Hakkin kullanimma iligkin simrlamalar ve bu hakkin yurt disinda yerlesik pay sahipleri
tarafindan kullamm prosediirii

Yoktur.

d) Kar pay oram veya hesaplanma yontemi, odemelerin donemleri ve kiimiilatif mahiyette olup
olmadigi

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketge 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
ddenmesi gereken zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem Kkar,

varsa geemis yillar zararlarimn diistilmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar déhilinde
dagitilir:

i. %S5’ grkarilmis sermayenin ylizde yirmisine ulagincaya kadar kanuni yedek akgeye ayrilir.

ii. Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sirket’in
kar dagitim politikast gergevesinde TTK ve sermaye piyasas1 mevzuatina uygun olarak birinci kar
pay1 ayrilr.

{ii. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik

cahiganlarma, vakiflara ve pay sahibi digindaki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

iv. Net donem karmdan, (i), (ii) ve (iii) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismu,
genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya TTK madde 521
uyarinca yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

v. Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmast Kararlagtirilmig olan kisimdan,
sermayenin %35’i oraninda kar pay1 distildiikten sonra bulunan tutarm ytizde onu, TTK madde 519
ikinci fikrast uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sézlesme’de veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri icin belirlenen kar payr ayrilmadikga; bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina
ve yonetim kurulu tiyelerine, ortaklik galiganlarina, vakiflara ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara
kardan pay dagrtilmasma karar verilemeyece§i gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay1 nakden
sdenmedikee bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

¢) Kar Payt Avansi

Genel kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat gergevesinde pay sahiplerine kar pay1 avanst dafitilmasina
karar verebilir. Kar pay1 avansi tutarmin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hitktimlerine

uyulur. Bu amagla, ilgili hesap dénemiyle sinirls olmak {izere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki
verilebilir.

Oy Hakkt

SPKn’nun 30. maddesi, TTK nin 434. maddesi uyarinca, her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en

az bir oy hakkini haizdir. Pay sahipleri, oy haklarmni genel kurulda, paylarmin toplam itibar degeriyle
orantil1 olarak kullanur.

Yeni Pay Alma Hakki

TTK’nin 461. Maddesi uyarinca, her pay sahibi, yeni gikarilan paylari, mevcut paylarimn sermayeye

oramna gore, alma hakkin haizdir. Ancak kayitli sermaye sistemindeki ortakliklar igin SPKn’nun 18.

maddesi ve 11-18.1 sayrli Kayith Sermaye Sistemi Tebligi uyaringca. bu hak pay sahipleri arasinda

esitsizlige yol agacak sekilde kullamlmadigs stirece, y{inetiln_gl-ﬁ"ﬁiwla;iﬁm‘l\;pl sinirlandirilabilir. Yonetim

kurulu, gerekli gordiigii takdirde sermaye artiginda meyfut phy* sahigfleriigin yeni pay alma hakkim

sintrlandiriimasina dair karar alma konusunda Esas Stzlegfhe’de }m]m‘,eqdirilm stir
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Tasfiyeden Pay Alma Hakk

TTK ’nmn 507. maddesi uyarinca, Sirket’in sona ermesi hélinde her pay sahibi, Esas Sdzlesme’de sona eren
sirketin mal varhgimin kullamlmasma iliskin, bagka bir hitktim bulunmadig takdirde, tasfiye sonucunda
kalan tutara pay1 oraninda katilir.

Ortaklhiktan Ayrilma Hakk:

SPKn’nun 24. maddesi ve 11-23.1 sayili Onemli Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma
Hakk1 Tebligi uyarinca, 5nemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul toplantisina katilip da olumsuz oy
kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahipleri, paylarmnt Sirket’e satarak ayrilma
hakkina sahiptir.

Satma Hakk

SPKn’nun 27. maddesi ve 11-27.1 sayil Ortakliktan Cikarma ve Satma Haklari Tebligi uyarinca, pay alim
teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak iizere baska bir gekilde sahip olunan paylarin
Sirket’in oy haklarmim Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina ulagmast durumunda, paya sahip olan
bu kisiler agisindan azinlikta kalan pay sahiplerini Sirket’ten gikarma hakki dogar. Bu kisiler, Kurul
tarafindan belirlenen siire i¢inde, azinlikta kalan ortaklarin paylarmin iptalini ve bunlar karsilig
¢ikartlacak yeni paylarin kendilerine satilmasini Sirket’ten talep edebilirler.

Bedelsiz Pay Edinme Hakki

SPKn’nun 19. maddesi ve VII-128.1 sayili Pay Tebligi uyarinca, Sirket’in sermaye artinmlarinda, bedelsiz
paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagstilir.

Genel Kurula Davet ve Katilma Hakki

SPKn’nun 29. ve 30. maddeleri, 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullamlmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi, TTK nin 414., 415., 419., 425. ve 1527. maddeleri uyarinca, genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarint herhangi bir kurulug nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz.
Paylar1 kayden izlenen halka agik ortakliklarm genel kurul toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan
MKK ’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate almarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer
alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad1 bulunan hak sahipleri kimlik gostererck genel kurula katilirlar.

Esas Sozlesme’nin 12. maddesi uyarinca, genel kurul toplant1 ilanlari miimkiin olan en fazla sayida pay
sahibine ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirld iletisim vasitasi ile KAP’ta ve
Sirket’in internet sitesi de dahil olmak iizere Kurulca belirlenen diger yerlerde, ilan ve toplanti giinleri
hari¢ olmak iizere, genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta dnce yapilir.

Bilgi Alma ve inceleme Hakki

SPKn’nun 14. maddesi, II-14.1 sayili Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi
ve TTK’nin 437. maddesi uyarinca, mali tablolar, konsolide mali tablolar, ydnetim kurulunun yillik
faaliyet raporu, denetleme raporlari ve ydnetim kurulunun kér dagitim onerisi, genel kurul toplantisindan
en az {i¢ hafta 6nce, Sirket’in merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.
Bunlardan mali tablolar bir yil siire ile merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine acik
tutulur. Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak iizere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini isteyebilir.
Pay sahibi genel kurulda, yonetim kurulundan, sirketin isleri; denetgilerden denetimin yapiima sekli ve
sonuclart hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yiikiimii, Sirket’in bagl sirketlerini de kapsar. Verilecek
bilgiler, hesap verme ve diriistliik ilkeleri bakimindan 6zenli ve gergege uygun olmalidur.

iptal Davasi Acma Hakki

TTK ’nin 445-451 maddeleri, SPKn’nun 18. maddesinin altinci_fikrast ve 20. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca, yonetim kurulunun kayitli sermaye sislcmh];gtﬁﬁgk-i11_,;-2;5:5'-51;‘11' cergevesinde aldify kararlar
aleyhine, genel kurul kararlarimn iptaline iligkin hiikij ler¥oéredvesindiy, yonetim kurulu tiyeleri veya
haklar ihlal edilen pay sahipleri, kararin ilanindan itibg en oty Zgimiginde taklik merkezinin bulundugu
yer ticaret mahkemesinde iptal davasi agabilirler. i @ /E" %) -
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Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine yiikletilebildigi olglide yonetim
kurulu iiyeleri ve hazirladiklart raporlarla smirh olarak bagimsiz denetimi yapanlar, ara donem mali
tablolarmin gergegi diiriist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzuat ile muhasebe ilke ve kurallarma
uygun olarak diizenlenmemis olmasi nedeniyle dafitilan kir payr avansinin dogru olmamasindan dogan
zararlar igin ortakliga, pay sahiplerine, ortaklik alacaklilarina ve ayrica dogrudan dogruya olmak iizere kér
pay1 avansinin kararlastiriidig veya 6dendigi hesap donemi i¢inde pay iktisap etmis bulunan kisilere karg1
sorumludurlar. Hukuki sorumluluk doguran hallerin varhig: hélinde, pay sahipleri ve ydnetim kurulu
iiyeleri tarafindan kararin ilanindan itibaren otuz giin i¢inde, iptal davasi agilabilir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu mubhalefetini tutanaga gegirten,
toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmis olsun ya da olmasin; ¢agrinin usuliine
gore yapilmadigini, gindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma yetkisi bulunmayan
kigilerin veya temsilcilerinin toplantiya katilip oy kullandiklanni, genel kurula katilmasina ve oy
kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarin genel kurul kararinin
alnmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri, kanun veya Esas Sozlesme hitkimlerine ve ozellikle
diirtistlilk kuralina aykiri olan genel kurul kararlart aleyhine, karar tarihinden itibaren ti¢ ay i¢inde iptal
davasi acabilirler.

Azinhk Haklar

TTK ’nin 411., 412., 439., 531. ve 559. maddeleri uyarinca, sermayenin en az yirmide birini olugturan pay
sahipleri, yonetim kurulundan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel kurulu
toplantiya ¢agirmasint veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasim istedikleri konulari
giindeme koymasini isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢agri veya giindeme madde konulmasmna iligkin
istemleri yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is gtinii icinde olumlu cevap verilmedigi
takdirde, aymi pay sahiplerinin bagvurusu iizerine, genel kurulun toplanttya cagrilmasma sirket merkezinin
bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar verebilir.

Genel kurulun 6zel denetim istemini reddetmesi halinde, sermayenin en az yirmide birini olusturan pay
sahipleri veya paylarinin itibarf degeri toplami en az bir milyon TL olan pay sahipleri ti¢ ay i¢inde Sirket
merkezinin bulundugu Istanbul Adliyesi Asliye Ticaret Mahkemelerinden Ozel denet¢i atamasini
isteyebilir.

Hakl1 sebeplerin varliginda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarin sahipleri, Sirket’in
merkezinin bulundugu Istanbul Adliyesi Asliye Ticaret Mahkemelerinden Sirket’in feshine karar
verilmesini isteyebilirler. Kurucularm, yonetim kurulu tiyelerinin, denetgilerin, Sirket’in kurulusundan ve
sermaye artrimindan dogan sorumluluklari, Sirket’in tescili tarihinden itibaren dort yi1l gegmedikee sulh
ve ibra yoluyla kaldirilamaz. Bu siirenin ge¢mesinden sonra da sulh ve ibra ancak genel kurulun onayyla
gegerlilik kazanmr. Bununla beraber, esas sermayenin yirmide birini temsil eden pay sahipleri sulh ve
ibranin onaylanmasina kars1 iseler, suth ve ibra genel kurulca onaylanmaz.

Ozel Denetim Isteme Hakk:

TTK nin 438. maddesi uyarinca, her pay sahibi, pay sahipligi haklarmim kullanilabilmesi i¢in gerekli
oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha &nce kullanilmissa, belirli olaylarin &zel bir
denetimle agikliga kavusturulmasini, giindemde yer almasa bile genel kuruldan isteyebilir. Genel kurul
istemi onaylarsa, Sirket veya her bir pay sahibi otuz giin i¢inde, Sirket merkezinin bulundugu Istanbul
Adliyesi Asliye Ticaret Mahkemelerinden bir 6zel denetgi atanmasint isteyebilir.

24.6. Paylarmm ihracina iliskin yetkili organ kararlars:

Blue International, 30 Mart 2017 tarih ve 2017/002 sayili yénetim kurulu karari ile maliki oldugu Sirket B
grubu paylarindan, Sirket sermayesinin %47,83’tnil temsil eden boliimiiniin halka arz edilmesine karar

vermistir. Blue International ayni ydnetim kurulu karar1 ile Blug | _I‘Hiil'ﬂﬂ[i(-}l'l:l]’ln maliki oldugu B Grubu
IS¢

paylarm Sirket sermayesinin %7,17’sini temsil eden bélil n‘uifiﬁi Eﬁh‘-’ﬁt}&u\k;mu edilmesine karar vermistir.
J"‘-"’ "

31 Mart 2017 tarih ve 2017/11 sayili yénetim kurulu dran ile S_u:k%i Wriaklarindan Blue International’n
portfoytinde bulunan B Grubu paylarin Sirket sermayesinin:% 78’# inil temyil eden béliimiiniin halka arz
edilmesi talebinin kabul edilmeping, kagayj yepﬂjﬁﬂ_‘.
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International’in portfoyiinde bulunan B Grubu paylarin Sirket sermayesinin %%7,17’sini temsil eden
boliimiiniin ek satiga konu edilmesi talebini kabul etmistir.

24.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayic1 veya pay sahibinin
haklarim kullanmasina engel olacak kayitlarm bulunup bulunmadiZma iligkin bilgi:

Y oktur.

24.8. Thrag edilecek paylara iliskin zorunlu pay ahm teklifi, satin alma ve/veya satma haklarina
iliskin kurallar hakkinda bilgi:

Halka agik ortakliklarda yonetim kontroliinii saglayan paylarin veya oy haklarmin iktisap edilmesi halinde
diger ortaklarin paylarim satin almak tizere teklif yapilmas: zorunlu olup, halka agik anonim ortakliklarin
pay sahiplerine yapilacak pay alim teklifine iliskin esaslar Kurul’un pay alm teklifine iligkin
diizenlemelerinde yer almaktadir.

Pay alim teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de dahil olmak fizere bagka bir gekilde sahip olunan
paylarm halka ag¢ik ortakligin oy haklarinm Kurulea belirlenen orana veya daha fazlasina ulagmasi
durumunda, s6z konusu paylara sahip olan bu kigiler agisindan azinlikta kalan pay sahiplerini ortakliktan
¢ikarma hakki dogar. Bu kisiler, Kurulca belirlenen siire icinde, azinlikta kalan ortaklarin paylarinm
iptalini ve bunlar karsihigr ¢ikarlacak yeni paylarin kendilerine satilmasint ortakliktan talep edebilirler.
Satim bedeli, SPKn’nun 24. maddesi gergevesinde belirlenir.

Yukarida yer alan sartlar ¢er¢evesinde ortakliktan ¢tkarma hakkinin dogdugu durumlarda, azinlikta kalan
pay sahipleri agisindan satma hakki dogar. Bu pay sahipleri Kurulca belirlenen siire iginde, paylarmin adil
bir bedel karsihiginda satin alimasini oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina sahip
olan gercek veya tiizel kisilerden ve bunlarla birlikte hareket edenlerden talep edebilirler. TTK nin 208.
maddesi halka agik ortakliklara uygulanmaz.

SPKn’nun 23. maddesinde yer alan 6nemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul toplanusina katihip da
olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplant1 tutanagina isleten pay sahipleri, paylarini halka agik
ortaklipa satarak ayrilma hakkina sahiptir. Halka agik ortaklik bu paylari pay sahibinin talebi tizerine, s6z
konusu Snemli nitelikteki islemin kamuya agiklandifi tarihten tneeki otuz giin i¢inde borsada olugan
agirlikli ortalama fiyatlarm ortalamasindan satin almakla yiiktimlidiir.

Pay sahibinin SPKn’nun 23. maddesinde belirtilen onemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul
toplantisina katilmasina haksiz bir bigimde engel olunmasi, genel kurul toplantisina usuliine uygun davet
yapilmamasi veya giindemin usuliine uygun bir bi¢imde ilan edilmemesi héllerinde, genel kurul
kararlarina muhalif kalma ve muhalefet gerhini tutanapa kaydettirme sarti aranmaksizin bir Snceki
paragraftaki agitklama gecerlidir.

Onemli nitelikteki islemlerin goriigiilecegi genel kurul toplantisinin giindeminde, bu kararlara muhalefet
oyu kullanacak pay sahiplerinin ortakliktan ayrilma hakkimin bulundugu hususu ile bu hakkin kullanilmasi
durumunda paylarm ortaklik tarafindan satin alinacag bedel yer alir.

24.9. Cari yil ve bir onceki yilda fhracer’nin  paylar iizerinde iciincii Kisiler tarafindan
gerceklestirilen ele gecirme teklifleri ile soz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar: hakkinda bilgi:

Yoktur.
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25. HALKA ARZA ILiSKiN HUSUSLAR

25.1. Halka arzmn Kkosullar, halka arza iliskin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka arza
katilmak i¢cin yapilmas) gerekenler

25.1.1. Halka arzin tabi oldugu kosullar:

Halka arz sonrasinda paylarin Borsa Istanbul’da islem gorebilmesi i¢in Borsa Istanbul’un karar vermesi
gerekmektedir. Borsa Istanbul’un goriiglerine izahname’nin [ nolu bsliimiinde yer verilmistir.

Halka arzda Kurul ve Borsa Istanbul disinda baska bir kurumun onayina gerek bulunmamaktadar.
25.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:
Halka arz edilen paylarin nominal degeri 23.749.000 TL olup ¢ikarilmis sermayeye orant %47,83’tiir.

Ek satis kapsamimda halka arz edilecek paylarin nominal degeri 3.562.350 TL olup gikarilmig sermayeye
orant %7,17dir.

Ek satigin tamaminin gergeklesmesi halinde halka arz edilecek paylarin nominal degeri toplam 27.311.350
TL, ¢ikarilmis sermayeye orani %55 olmaktadir.

25.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katilim hakkinda bilgi
25.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Halka arz edilecek paylar igin iki is glinii boyunca talep toplanacaktir. Bu siirenin baslangi¢ ve bitis
tarihleri ilan edilecek tasarruf sahiplerine satig duyurusunda belirtilecektir. Halka arzin 2017 yilmmn
Haziran ay1 iginde yapilmas: planlanmaktadir.

25.1.3.2. Halka arza bagvuru siireci
a) Satig yontemi ve bagvuru sekli:

Paylar “Fiyat Araligs ile Talep Toplama” yontemi ile satilacaktir.

Sirket paylarimin halka arzinda talepte bulunacak yatirrmeilar Yurt I¢i Bireysel Yatirtmetlar, Yurt Igi
Kurumsal Yatirtmeilar ve Yurt Dist Kurumsal Yatirimeilar’dir.

Sirket paylarmimn halka arzina katilmak isteyen Yurt [¢i Bireysel Yatirimcilar ve Yurt I¢i Kurumsal
Yatinmeilarin bagvuru yerlerinde belirtilen Konsorsiyum Uyelerinin merkez, sube ve acentelerine
bagvurarak talep formu doldurmalari gerekmektedir. Yatinmeilar, talep formunda, talep ettikleri pay
adedini ve pay fiyatini belirteceklerdir.

Talepte bulunacak yatirimeilar, asagida belirtilen belgeleri, Talep Formlarina ekleyeceklerdir:
1. Gergek Kisi Yatirnmailar: Kimlik (niifus ciizdani veya stirlicli belgesi veya pasaport) fotokopisi.

2. Tiizel Kisi Yatirnailar: imza sirkiilerinin noter tasdikli ornegi, kurulug gazetesi, vergi levhasi ve
ticaret sicili kayit belgesi fotokopisi.

internet. telefon bankaciigt veya ATM’ler vasitasi ile talepte bulunacak yatimeilarin, internet subesi,
telefon bankaciligt subesi veya ATM’de iglem yapmaya yetkili olma (internet ve telefon bankacilig
hesaplarinin olmasi, interaktif bankacihk taahhiitnamesi imzalamig olmalart ve/veya ATM’de kullanilan
manyetik kartlarimin olmast) sart1 aranacaktir.

eklerdir.
4 ¥ 05 b 2017
Talepler toplandiktan sonra II-5.2 sayih Sermaye [’iyasasy"é’\l':;&;lzzrm{w: Tabligi’nin Eki’nde yer alan
talep formuna gore igermesi gereken asgari bilgileri ve I{luzd}{ IS ]ilua‘: 'Ezkrl@(l 1huriyeti vatandaglari ile
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icermeyen kayitlari iptal edilecektir. Eksikligi nedeniyle iptal edilen kayitlar talep listelerinden
¢ikartildiktan ve talepler her bir tahsis grubu bazinda ayrildiktan sonra dncelikle asagidaki sekilde nihai
arz fiyatina gére nihai talep adedi belirlenecektir:

e Yurt i¢i Bireysel Yatiimeilar igin yatirimeilarin farkl fiyat seviyelerinden girmis olduklar: farkli talep
adetleri dikkate alinarak nihai talep adedi belirlenecektir. Farkli fiyat seviyelerinden farkli talep adedi
giren yatirimeilar igin nihai halka arz fiyatma esit veya tistiindeki en yakin fiyattan girmis olduklar talep
dikkate almacakuir. Ayrica, Talep Fiyati ile nihai halka arz fiyati arasindaki farkin ilave pay talebine
doéniistiirilmesini isteyen yatirimeilarin bu  yondeki talepleri  dikkate alinarak nihai talep adedi
belirlenecektir. Fiyattan bagimsiz sadece adet olarak talep eden yatiwimeilar igin bu adet nihai talep adedi
olarak dikkate alinacaktir. Fiyattan bagimsiz sadece pay bedeli olarak talep eden yatirimetlar igin bu pay
bedelinin nihai halka arz fiyatina balinmesiyle (kiisurat agag1 yuvarlanarak) elde edilen adet nihai talep
adedi olarak dikkate alinacaktir.

e Yurt i¢i Kurumsal Yatirimeilar ve Yurt Digt Kurumsal Yatirmeilar igin ise yatwrimeilarin farkl fiyat
seviyelerinden girmis olduklari farkli talep adetleri dikkate alinarak nihai talep adedi belirlenecektir.
Farkli fiyat seviyelerinden farkh talep adedi giren yatirimeilar icin nihai halka arz fiyatia esit veya
{isttindeki en yakin fiyattan girmis olduklar talep dikkate alinacaktir. Fiyattan bagimsiz sadece adet
olarak talep eden yatinmeilar igin bu adet talep adedi olarak dikkate alinacaktir. Fiyattan bagimsiz sadece
pay bedeli olarak talep eden yatimcilar igin bu pay bedelinin nihai halka arz fiyatina boliinmesiyle
(kiisurat asag1 yuvarlanarak) elde edilen adet talep adedi olarak dikkate alinacaktir.

Her bir tahsisat grubuna dagitim, agagida belirtilen sekilde kendi icinde ayri ayr1 yapilacaktir.

-Yurt i¢i Bireysel Yatirnmeilar’a Dagitim: Oransal Dagitim Yontemi’ne gore yaprlacaktir. [1k agamada,
talepte bulunan tiim Yurt Igi Bireysel Yatirimeilar’a birer adet pay verilecek (yetmesi kaydiyla), daha
sonra, Yurt I¢i Bireysel Yatinmeilar igin geriye kalan tahsisat miktarinin, kalan pay talep miktarina
bolimmesi ile “Arzin Talebi Karsilama Oram” bulunacaktir. Bulunan Arzin Talebi Karsilama Oram her
bir yatirimctya ait kisisel talep adedi ile garpilacak ve paylar dagitilacaktir.

-Yurt I¢i Kurumsal Yatirimalar’a Dagitim: Her bir Yurt I¢i Kurumsal Yatirimer’ya verilecek pay
miktarina Konsorsiyum Lideri’nin onerileri de dikkate alarak Sirket ve Blue International karar
verecektir.

-Yurt Dist Kurumsal Yatinmeilar’a Dagitim: Her bir Yurt Disi Kurumsal Yatirimci’ya verilecek pay
miktarina Konsorsiyum Lideri’nin &nerileri de dikkate alinarak Sirket ve Blue International karar
verecektir.

Tiim yatirimer gruplarma dagitim yapilirken, dagitim sonucu ortaya ¢ikan miktarlar alt sinir koyan
yatinmeilar agisindan gozden gegirilecek, ortaya ¢ikan miktarin bu alt smirin altinda kalmast halinde
yatirimer istegine uygun olarak listeden ¢ikartilacak ve bu miktarlar tekrar dagitima tabi tutulacaktir.

Yatirimet  gruplarmna  belirtilen yontemlerle dagitim yapilirken, hesaplamalarda kiisurat ortaya
¢itkmasindan dolayr dagitilamayan paylar, pay talebi tamamen karsilanamayan yatirimeilar arasinda Sirket
ve Blue International’in uygun gordtigii sekilde dagitilacaktir.

Is Yatirim, talep toplama siiresinin bitimini izleyen en geg bir is giinii igerisinde dagitim listelerini, her bir
tahsis grubu igin ayri ayri kesinlestirerek Sirket ve Blue International’a verecektir. Sirket ve Blue
International, dagitim listelerini en geg kendilerine teslim edilen giig,jeﬁﬁ':;.]l"@lz:@uylayacak ve onay! Is
Yatirim’a bildireceklerdir. P 1.0 x AN
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KONSORSiYUM LiDERI

IS YATIRIM MENKUL DEGERLER A .
KONSORSIYUM UYELERI

AK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S.
BiZiM MENKUL DEGERLER A.S.

DENIZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A S.
FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
GARANTI YATIRIM MENKUL KIYMETLER A S.
GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S.

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A S.

HSBC YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S$.

ICBC TURKEY YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
ING MENKUL DEGERLER A.S.

MEKSA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
OSMANLI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A S.
PHILLIPCAPITAL MENKUL DEGERLER A S.
SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A §.
TACIRLER YATIRIM MENKUL DEGERLER A S.
TEB YATIRIM MENKUL DEGERLER A.§.

TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
TURKISH YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
VAKIF YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
YATIRIM FINANSMAN MENKUL DEGERLER A.§.
ZIRAAT YATIRIM MENKUL DEGERLER A.§.

Tiim yatirimeilar, fiyat araliginin igerisinde kalmak kaydiyla, 1 (bir) kurug fiyat adimlarinda olmak tizere
bes farkli fiyat seviyesinden farkli miktardaki taleplerini Konsorsiyum Uyelerine iletebilecekleri gibi
taleplerini fiyattan bagimsiz olarak talep ettikleri pay adedi seklinde veya fiyattan bagimsiz olarak talep
ettikleri toplam pay bedeli seklinde de Konsorsiyum Uyelerine iletebilirler. Yatirimceilarm ilettigi bu
fiyatlardan nihai arz fiyatina esit veya nihai arz fiyatindan yiiksek en yakin fiyat “Talep Fiyati” olarak
anilacaktir (“Talep Fiyati”). Ancak, bazi bagvuru yetlerinde Yurt !il Bireysel Yatirimeilar sadece fiyat
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dagitim listelerinin onaylanmasin takip eden ikinci igglinii saat 12:00’ye kadar talepte bulunduklar
Konsorsiyum Uyesi’'ne 6deyeceklerdir. Yurt fci Kurumsal Yatirimeilar ve Yurt Disi Kurumsal
Yatirimetlar’in talep aninda veya bu sekilde sonradan yapacaklar ddemeler nakden yapilacaktir.

Yurt i¢i Bireysel Yatrimetlar talep ettikleri pay bedelini kismen veya tamamen nakden yatirabilecekleri
gibi, kismen veya tamamen yatirim hesaplarinda meveut olan ve asagidaki tabloda belirtilen daha dnce
kredili islem veya agiga satig gibi islemler nedeniyle teminat olarak gosterilmemis kiymetlerin ve/veya
dévizlerin bir veya birkagini teminat gostermek suretiyle de pay talep edebileceklerdir. Yurt Igi Bireysel
Yatrmeilar i¢in “Talep Bedeli”, talep ettikleri pay adetleri ile talep ettikleri pay fiyati garpinu sonucu
ortaya gikacak tutarlardan en yiiksek olanidir.

Yatinimetlar dagitim listelerinin onaylanmasindan sonra almaya hak kazandiklari paylarm bedellerini
sdemekten imtina edemezler. Yurt I¢i Kurumsal Yatwrimeilar ve Yurt Dist Kurumsal Yatirimeilar’a
iliskin yatirimerlarin pay bedellerinin denmemesi ile ilgili risk talebi giren yetkili kurulusa ait olup,
talebi giren yetkili kurulug dagitim listesinin konsorsiyuma iletilmesini takip eden 2 isgiinii igerisinde
ilgili pay bedellerini Konsorsiyum Lideri’nin bildirecegi halka arza zel hesabma yatirmak zorundadir.
Talebi giren yetkili kurulug Yurt fgi Kurumsal Yaturmmeilar ve Yurt Disi Kurumsal Yatirimeilar
kategorisindeki yatirimenn talebini kabul edip etmemekte serbest olacaktir.

Yurt i¢i Bireysel Yatirrmetlar'in Talep Bedeli kargthgimda teminata almacak kiymetler ve/veya dovizler,
ile, teminat oranlart ve teminata ahigta ve bozdurmada uygulanacak fiyatlar ve teminat tutar

hesaplanmasinda uygulanacak formiil asagida gosterilmistir:

Teminat Tutar1 = Talep Bedeli / Teminat Katsayist ilgili kiymet igin tabloda belirtilen teminat katsayisi

Teminata Alinacak Degerleme Teminata Ahmda Teminat Bozumunda
Kiymet/Doviz Katsaysi Uygulanacak Fiyat Uygulanacak Fiyat
Para Piyasas: Fonu 0,9 Fonun o giin igin fon kurucusu | Fonun o giin igin fon kurucusu
tarafindan agiklanan alig fiyat tarafindan agiklanan alig fiyati
Kamu Borglanma 0,95 Fonun o gin igin fon kurucusu | Fonun o giin i¢in fon kurucusu
Araglart Fonu tarafindan agiklanan alis fiyati tarafindan agiklanan alis fiyati
(zel Sektdr Borglanma 0,90 Fonun o gin igin fon kurucusu | Fonun o giin i¢in fon kurucusu
Araglari Fonu tarafindan agiklanan ahg fiyati tarafindan agiklanan alis fiyats
Kisa Vadeli Borglanma 0, Fonun o gin igin fon kurucusu | Fonun o giin i¢in fon kurucusu

Araglart Fonu

tarafindan agiklanan alis fiyati

tarafindan agiklanan alg fiyati

Doviz

(ABD Dolari, Avro,
ingiliz Sterlini ve Isvigre
Frang1)

0,9%

Doviz  teminatinda  her bir
Konsorsiyum  Uyesi'nin  galistig1
bankanin sdz konusu yabanci pata
icin ilk agikladigi doviz alig gise
kuru (Kiisuratli doviz tutarlart bir ve
katlar seklinde yukari
yuvarlanacaktir.)

Déviz  teminatinda her bir
Konsorsiyum Uyesi’nin
calistipn bankanin anlik déviz
alis gise kuru (Kusuratl doviz
tutarlari bir ve katlar seklinde
yukart yuvarlanacaktir.)

TL DIBS 0.95 Her bir Konsorsiyum Uyesi’nin ilgili | Her bir Konsorsiyum Uyesi’nin
giinde agikladign ilk gosterge ahs | ilgili glnde actkladigr  ilk
fiyati 05 taren 2017 gosterge alg fiyatt

Eurobond (T.C. 0,95 Bloomberg elghfroniki Q_a fin-shgm | Bloomberg elektronik ahm-

Bagbakanhk Hazine ekraninda h bir E(ﬂllsﬂﬁgi)'ll satim ekraninda fiyat
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Teminata Alinacak Degerleme Teminata Alimda Teminat Bozumunda

Kiymet/Diviz Katsayisi Uygulanacak Fiyat Uygulanacak Fiyat

ettigi) ortalama fiyat: dikkate alinacaktir. kullanilacaktir.

Ozel Sektor 0.85 Ozel Sektdr Borglanma Araglar’nda Ozel Sektor Boyclanma

Bor¢lanma Araci Borsa istanbul Tahvil Bono Piyasasi | Araglari'nda Borsa Istanbul
Kesin Alim Satim Pazari’nda olusan | Tahvil ve Bono Piyasasi’nda

(Her aracl kux:um sadece son isglinii agirhkli ortalama fiyati olusan cari piyasa fiyati

ihracina kendi aracilik

ettigi ve Borsa

Istanbul’da islem gdren

OSBA’lar1 teminata

konu edebilir)

Hisse senedi Yogun Fon | 0,90 Fonun o giin igin fon kurucusu | Fonun o giin i¢in fon kurucusu
tarafindan agiklanan alis fiyati tarafindan agiklanan alis fiyat

Degisken Fon 0,90 Fonun o giin igin fon kurucusu | Fonun o giin i¢in fon kurucusu
tarafindan agiklanan alts fiyatt tarafindan agiklanan als fiyatt

Pay 0,90 Borsa fstanbul Pay Piyasasi'nda | Borsa istanbul Pay

(BIST 30°da yer alan olusan son isgiinii agirlikli ortalama | Piyasasi’nda olusan cari ptyasa

. fiyati fiyatl

paylar teminata konu

olabilir)

TL Vadeli Mevduat 0,95 - -

Doviz (Avro, ABD 0,95 Déviz cinsinden vadeli mevduatlarin | Ddviz cinsinden vadeli

Dolart ve Ingiliz Sterlini) TL’ye donistiiriilmesinde, her bir | mevduatlarin TL’ye

Cinsinden Vadeli Konsorsiyum ~ Uyesi’nin  ¢alistign | doniistiiriimesinde,  her bir

Mevduat bankanin soz konusu yabanci para | Konsorsiyum Uyesi’nin
igin anlik doviz ahg gise kuru | ¢alisugi bankanin s6z konusu
(Kisurath ddviz tutarlart bir ve | yabanci para igin anlik doviz
katlari seklinde yukart | alig gise kuru (kiisurath ddviz
yuvarlanacaktir.) tutarlar: bir ve katlar1 seklinde

yukart yuvarlanacaktir.)

Teminat tutarlarmm hesaplanmasinda, kullanilan menkul kiymetin asgari adet, adet katlar ve birim
tutarlart dikkate alinarak, teminat gosterilen menkul kiymet adedi asgari adedin altinda kalmayacak ve
kesirli ve/veya ilgili menkul kiymet igin belirtilen katlarin diginda bir adet olugsmayacak sekilde yukari
yuvarlama yapilabilecektir.

Hesaplarinda bulunan kiymetleri teminata vermek suretiyle talepte bulunan Yurt I¢i Bireysel Yatirimeilar;

e Dagitim listelerinin agiklandigt giin saat 12:00°ye kadar dagitim listesine gore almayi hak ettikleri
payin bedelini nakden ddeyebilitler. Bu durumda, teminata alinan kiymetler ve/veya dovizler yatirimeinin
kullanimu igin derhal serbest birakilacaktr.

e Dagitim listelerinin agiklandigt giin saat 12:00°ye kadar dagitim listesine gore almayi hak ettikleri
payin bedelini kismen nakden ddeyebilirler. Bu durumunda, bedeli denmeyen kismin tahsil edilebilmesi
icin teminata alman kiymetler yatinmecinin belirtecegi ssl'tlﬁﬁﬁmcal<tll'. Ancak, ilgili talep
formunda belirtilmek suretiyle, Konsorsiyum Uyesi arackuriindlar § Sigir iletimine yetkili aract
kuruluglar teminata alinan kiymetleri kendi belirleyecekleri :
yetkisi saklidir.
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Yurt ici Bireysel Yatmmeilarm teminatlarmin nakde dontistimii ile ilgili risk bu gekilde talebi giren araci
kuruma aittir.

Konsorsiyum Uyeleri ile emir iletimine yetkili araci kuruluglar birbirlerinden farkli kiymetleri teminata
kabul edebilirler.

Dagitim listesinin onaylanmasi sonucunda almaya hak kazanilan paylarin bedelinin teminatin1 teskil etmek
{izere, mevcut kiymetlerini teminat gostererek talepte bulunan Yurt i¢i Bireysel Yatirumcilar, talep
formunu imzaladiklari anda, taleplerini gergeklestirebilmeleri igin teminata alman kiymetler tizerinde,
hesabin bulundugu Konsorsiyum Uyesi aract kurum lehine rchin tesis edilir. Hak kazamlan pay
bedellerinin zamaninda nakden ve defaten ddenmemesi halinde, teminat niteligindeki kiymetler ve/veya
dévizler, higbir yazili ya da sozli ihbar veya ihtara gerek olmaksizin ve bagka bir isleme gerek
kalmaksizin, aract kurum tarafindan, yukaridaki tabloda belirtilen “Teminat Bozumunda Uygulanacak
Fiyat” iizerinden re’sen paraya gevirerek, almaya hak kazamlan pay bedelleri re’sen tahsil edilir. Bu
kapsamda talepte bulunan yatirimeilar, talepte bulunulan aract kurumu yetkilendirdiklerini ve bu yetkinin
ifasindan dogabilecek her tiirlii zararlardan ilgili araci kurumun higbir sekilde sorumlu olmayacagini
gayrikabili riicu kabul, beyan ve taahhiit etmis olacaklardur.

Her bir Konsorsiyum Uyesi, Kurul’un kredili menkul kiymet alimina iliskin diizenlemeleri gergevesinde,
kendilerine kredi komitesi ile limit tahsis edilmesi uygun bulunan yatrimetlarin, kredi limitleri dahilinde
kalmak kaydiyla talep tarihinde herhangi bir teminatlandirma yapiimaksizin kredili bagvurularim kabul
edebilirler. Kredi, dagitim sonuglart belli olduktan sonra, hak edilen pay adedinin nihai halka arz liyat ile
¢arpilmast sonucu bulunan tutarin tahsil edildigi gtinden itibaren kullamlmis sayilacaktir.

¢) Bagvuru yerleri:

Talepleri kabul edecek Konsorsiyum Uyeleri (Konsorsiyum Lideri ayni zamanda Konsorsiyum Uyesi’dir)
ve bagvuru yerleri asagida yer almaktadr:

KONSORSIYUM LiDERI:

iS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Is Kuleleri Kule-2 Kat: 12 34330 4.Levent/Istanbul
Tel: (0212) 350 20 00, Faks: (0212) 350 20 01

Is Yatinm Menkul Degerler A.S. Genel Mudurliik, Adana, Akaretler, Ankara, Antalya, Bursa, [zmir,
Kalamis, Levent, Maslak, Suadiye ve Yesilyurt Subeleri ile Almati, Diyarbakir ve Keyseri [rtibat Biirolar,
Tiirkiye is Bankast A.S. tiim Subeleri, www.isbank.com.tr adresi, IsCep uygulamasi ve (0850) 724 0 724
no'lu telefon )

KONSORSiYUM UYELERI:

AK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Sabanci Center 4.Levent 34330 Besiktas / istanbul
Tel: (0212) 334 94 94, Faks: (0212) 334 96 89

Ak Yatirim Genel Mﬁdﬁrlﬁk ve Ak Yatirim Ankara, Antalya, Adana, Bursa, Bat1 Atagehir, Bakirksy, Bagdat
Caddesi, Buyaka, {zmir, Taksim Subeleri, Akbank T.A.S$. tiim sub; '._'ngiz\khank.com adresi ve 444 25

2 BN

25 no'lu telefon
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Merkez Sube, Bostanci Itribat Biirosu, www.atayatirim.com.tr adresi ve (0212) 310 60 60 no'lu telefon
BiziM MENKUL DEGERLER A.S.

Inénii Cad. Kanarya Sok. No:25 Kat:4 Yeni Sahra Atagehir/ISTANBUL

Tel: (0216) 547 13 00, Faks: (0216) 547 13 98-99

Bizim Menkul Deger A.S., Albaraka Tiirk Katilim Bankas1 A.§. ve tlim Subeleri, 444 1 263 no'lu telefon,
www.bmd.com.tr ve www.albaraka.com.tr adresleri

DENIZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S.
Biiyiikdere Cad. No:141, Kat 9 Esentepe Sisli Istanbul
Tel: (0212) 348 20 00, Fax: (0212) 336 30 70

Deniz Yatirtm Menkul Kiymetler A.S.’nin tiim subeleri ile DenizBank A.$.’nin tim subeleri, 444 0 800
no’lu telefon ve www.denizbank.com adresi

FINANS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Kristal Kule Binasi No :215 Kat : 6-7 34394 Sisli / Istanbul
Tel: (0212) 0212 336 70 00, Faks: (0212) 282 22 55

Finans Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin tiim subeleri, 0212 336 7373 no'lu telefon ve www.qnbfi.com
adresi

GARANTI YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.$

Etiler Mah Tepecik Yolu Demirkent Sok No:1 34337 Besiktas / Istanbul

Tel: (0212) 384 10 10, Faks: (0212) 352 42 40

Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S. tiim subeleri, www.garanti.com.tr adresi ve 444 0 333 no'lu telefon
GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Cumhuriyet Mah. Tlkbahar Sok. No:1 A Blok 81450 Yakacik Kartal Istanbul

Tel: (0216) 453 00 00, Faks: (0216) 377 11 36

Bakirkdy, Levent Loft, Bat1 Atasehir, Etiler, Kapaligars1, Sishi, Umraniye, Fenerbahge, Gedik Private Zorlu
Center, Tophane, Maltepe, Gedik Private Bagdat Cad., Kizilay, Cankaya, Antalya, Bursa, Diizce, Denizli,
Elazi3, Eskisehir, Gebze, [zmir, Antalya Muratpaga, Konya, Malatya, [zmit, Konya, Malatya, Mersin,
Manisa, Usak, Izmit, Trabzon, Kugadasi, Adana, Edirne, Bodrum, Nazilli, Bursa Niliifer Subeleri, Fibabanka
A.S. ve tim Subeleri, Galata Menkul Degerler A.S$., 0 216 453 00 53 no'lu telefon ve www.gedik.com adresi

GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S.

SanayiMahallesi, Eski Biiyiikdere Caddesi Beyaz Plaza No:65 Kat;1 344418 Kagithane / Istanbul
Tel: (0212) 244 55 66, Faks: (0212) 244 55 67

Global Menkul Degerler A.S. Merkez, {zmir Sube, Ankara Sube ve www.global.com.tr adresi
HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Halide Edip Adivar Mah. Dariilaceze Cad. No: 20 Kat: 4 34382 §isli / Istanbul

Tel: (0212) 314 82 80; (0212) 314 82 23, Faks: (0212) 221 31 81 3

Merkez, Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. ile TiirkiygZHgt "‘_ “ﬂtd‘;\x‘ A.S.'nin tiim subeleri,
www.halkyatirim.com.tr, www.halkbank.com.tr adresleri ve 44#42 55 no'lu 1étefo
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Tel: (0212) 376 46 00, Faks: (0212) 336 24 72

HSBC Yatirrm Menkul Degerler A.S., HSBC Bank A.S. ve tiim Subeleri, 0850 211 0 111 no'lu telefon ve
www.hsbc.com.tr adresi

ICBC TURKEY YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Maslak Mahallesi Dereboyu / 2 Caddesi No:13 34398 Sarniyer /istanbul
Tel: 0212 276 2727, Faks: 0212 276 2900

IBCB Turkey Yatirm Menkul Degerler A.$. Genel Miidiirlik ve ICBC Turkey Bank A.S. Tiim Subeleri,
www.icbe.com.tr adresi ve www.icbcyatirim.com.tr adresi

ING MENKUL DEGERLER A.S.
Resitpasa Mah. Eski Biiyiikdere Cad. No:8 Kat:10 Sisli/Istanbul
Tel: (0212) 367 70 00, Faks: (0212) 367 70 70

ING Menkul Degerler A.S. ve Ankara, [zmir Kadikdy ve Antalya Irtibat Biirolari, ING Bank A.§. Ozel
Bankacilik Subeleri ve 0850 222 0 600 no'lu telefon

MEKSA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Sehit Tegmen Ali Yilmaz Sokak Giiven Sazak Plaza No:13 Kat:3/4 Kavacik-Beykoz/Istanbul
Tel: 0216 681 34 00, Faks: 0216 693 05 70

Meksa Yatirim Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirliik

OSMANLI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Maslak Mah. Biiyiikdere Cad. No:257/69 Nurol Plaza Sariyer/istanbul

Tel: 0212 366 88 00, Faks: 0212 328 40 70

Osmanli Yatirim Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirliikk ve Ankara, izmir, Adana, Bursa ve Denizli Subeleri
ve www.osmanlimenkul.com.tr adresi

OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Akatlar Ebulula Cad. F2C Blok Levent 34335 Besiktag/Istanbul
Tel: (0212) 319 12 00, Faks: (0212) 351 05 99

Oyak Yatirrm Menkul Degerler A.$. Merkez ve subeleri, www.oyakyatirim.com.tr adresi ve 444 0 414 no'lu
telefon

PHILLIP CAPITAL YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Dr.Cemil Bengii Cad. Hak Is Merkezi No: 2 K: 6A Caglayan 34403 Kagithane/Istanbul
Tel: 0212 982 25 00, Faks: 0212 233 69 29

Phillip Capital Yatirim Menkul Degerler A.S. ve Subeleri, www.phillipcapital.com.tr adresi
SEKER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Biiyiikdere Cad. No:171 Metrocity A Blok K:4-5 Esentepe Sisli / Istanbul
Tel: (0212) 334 33 33, Faks: (0212) 334 33 34 B P

7 “‘\\
Seker Yatirim Menkul Degerler A.S. Ve Subeleri, Sekerban
adresi il
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Tel: (0212 )355 46 46, Faks: (0212) 282 09 97

Tacirler Yatirim Genel Miidiirliigii, Adana, Ankara, Antalya, Bakirkdy, Bursa, D.enizli,.Karadeniz Eregli,
Erenkoy, Gaziantep, {zmir, 1zmit, Kartal, Kayseri, Girne, Mersin Subeleri, Izmit Irtibat Biirosu ve
www.tacirler.com.tr adresi

TEB YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
TEB Kampiis D Blok Saray Mah. Kiigiiksu Cad. Sokullu SK. No:7 34768 Umraniye Istanbul
Tel: (0216) 636 44 44, Fax: (0216) 631 44 00

TEB Yatirtm Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirlik ve tiim subeleri ile Tiirk Ekonomi Bankast A.S.’nin
tiim subeleri, www.teb.com.tr adresi ve 0850 200 0 600 no’lu telefon

TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Eski Biiyiikdere Cad. Iz Plaza Giz No:9 Kat:11 34398 Maslak Sartyer / Istanbul

Tel: (0212) 365 10 00, Faks: (0212) 290 69 95

Tera Yatirim Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirlik, Antalya frtibat Biirosu ve www.terayatirim.com adresi
TURKISH YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Esentepe Mahallesi, Ali Kaya Sokak, No : 1A/52 Polat Plaza A Blok Kat : 4 - Levent / Istanbul

Tel: (0212) 315 10 00, Faks: (0212) 315 10 02/03

Turkish Yatirim Menkul Degerler A.S. Genel Miudurliik, Caddebostan Sube, Ciftehavuzlar Sube, Ankara

Sube, Izmir Sube, Karabiik Subesi, Tirk Bankasi Limited, Turkishbank A.S. Ve www.turkishyatirim.com
adresi

VAKIF YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Akat Mah. Ebulula Mardin Cad. No:18 Park Maya Sitesi F2/A Blok 34335 Besiktas / Istanbul
Tel: (0212) 352 35 77, Faks: (0212) 352 36 20

Vakif Yatinm Menkul Degerler A.S. (Vymd) Merkez ve merkez digt orgiitleri ile T.Vakiflar Bankast
T.A.O.Nun tiim Subeleri ve Ankara, stanbul, Izmir Yatinm Merkezleri, 444 0 724 no’lu Telefon ile
Vakifbank www.vakifbank.com.tr ve Vakif Yatirim www.vakifyatirim.com.tr internet adresleri

YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.
Biiyiikdere Cad. Yapi Kredi Plaza A Blok Kat:10-11 34330 Istanbul
Tel: (0212) 319 80 00, Faks: (0212) 264 14 09

Yapr Kredi Yatiim Menkul Degerler A.S. Merkez ve Subeleri,Yapt ve Kredi Bankasi A.§ tiim subeleri,
www.yapikredi.com.tr adresi ve 444 0 444 no'lu telefon

YATIRIM FINANSMAN MENKUL DEGERLER A.S.
Meclisi Mebusan Cad. No:81 Findikli, Beyoglu / Istanbul

Tel: (021"2)"317 69 0(.)-, Faks: (02.12) 282 1550 | /égf—{?:%“\

Genel Miidiirliik ve tiim subeleri ve www.yf.com.tr adresi .{ S 2 \';-.\tL

ZiRAAT YATIRIM MENKUL DEGERLER A.$. ( o (’ 2 v'.i 3

Levent Mah. Gonea Sok. No:22 (Emlak Pasaj1) Kat:1 Besiktas / Istanbul \ }9 : \,‘;'{n,, A :

Tel: (0212) 339 80 80, Faks: (0212) 269 09 60 W\ ¢ 22l et/ 05 tar 2017

N MARY Z

Ziraat Yatirnm Menkul Degerler A.S., T.C. Ziraat Bankast A.§. tim subeleri, Prm-Menlkl Degerler A.S.'nin
merkezi, www.ziraatyatirim.com.fdeamiiv @’ﬁ?\l'@g}}cmn.tr adresleri ve 0850 22 22 979 no'lu telefon
SAN.ve TIC 28




Her bir Konsorsiyum Uyesi’nin teminata kabul

edecegi kiymetler asagidaki tabloda gosteri Imektedir:

iS YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Para Piyasasi Fonu

Kamu Borg¢lanma Araglar1 Fonu

Ozel Sektsr Borglanma Araglar: Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolar1, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Eurobond (T.C. hazinesinin ihrag ettigi)
Ozel Sektor Borglanma Aract

Hisse senedi Yogun Fon

Degisken Fon

Pay (BIST 30)

TURKIYE IS BANKASI A.S.

Is Portfoy Para Piyasasi Fonu

is Portfoy Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro) (isCep’te kullanilamaz)
TL DIBS (isCep’te kullanilamaz)

[sCep’ten nakit talepte bulunulamaz, sadece teminath
bagvuru yapilabilir.  Yatwimetlar  pay bedellerini
dagitm listelerinin agiklanmasindan  sonra nakden
ddeyemeyecek  olup, bedel teminatlarin nakde
gevrilmesi yoluyla tahsil edilecektir.

AK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Para Piyasast Fonu

Kamu Borglanma Araglari Fonu

Déviz (ABD Dolart, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Pay (BIST 30)

TL Vadeli Mevduat

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini) Vadeli
Mevduat

AKBANK T.A.S.

Para Piyasasi Fonu

Kamu Borglanma Araglari Fonu

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS ‘
Pay (BIST 30)

05 tazran 2017

Sterlini) Vadeli

MAVI GLyIMm

, A-S
Blue Internatio Iging S“"aﬂoﬁtf,’"*,r}:j;r P S yukdore ¢.
; veww fff e ic.No:30931
uf i 613 002 79
8 No: 788500012
i




Mevduat

ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER
A.S.

Para Piyasas: Fonu
Kamu Borglanma Araglart Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglar Fonu

DENiZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER
A.S.

Para Piyasasi Fonu
Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglart Fonu

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini, Isvigre
Frangt)

Ozel Sektor Borglanma Aract (Yalnizca Denizbank
A.S. bonolart)

TL DIBS
TL Vadeli Mevduat

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini) Vadeli
Mevduat

DENIZBANK A.S.

Para Piyasasi Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini, Isvigre
Frangt)

Ozel Sektor Borglanma Araci (Yalnizca Denizbank
A.S. bonolar1)

TL DIBS
TL Vadeli Mevduat

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini) Vadeli
Mevduat

FiNANS YATIRIM MENKUL DEGERLER
A.S.

Para Piyasasi Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

GARANTI YATIRIM
KIYMETLER A.S.

MENKUL

Para Piyasas: Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

TURKIYE GARANTI BANKASI A.S.

Para Piyasas: Fonu

P,
oy,
Kisa Vadeli Borgl; maﬂ\rﬁ‘ﬁﬁ?‘o\\ 4

Déviz (ABD L)u re, Qv@f |ter
{I(J‘)i]%."l Vi %, ”"’
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GEDIK YATIRIM MENKUL DEGERLER

Para Piyasas1 Fonu

Kamu Borglanma Araglari Fonu

Ozel Sektor Borglanma Araglar Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Eurobond (T.C. hazinesinin ihrag ettigi)

AS. :
Ozel Sektor Borglanma Araci
Hisse Senedi Yogun Fon
Degisken Fon
Pay (BIST 30)
TL Vadeli Mevduat
Déviz (Avro ve ABD Dolart) Cinsinden Vadeli
Mevduat
Para Piyasast Fonu
Kamu Borglanma Araglari Fonu
Ozel Sektdr Borglanma Araglart Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar: Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

FiBABANKA A.S. Eurobond (T.C. hazinesinin ihrag ettigi)

Ozel Sektor Borglanma Aract
Hisse Senedi Yogun Fon
Degisken IF'on

Pay (BIST 30)

TL Vadeli Mevduat

Déviz (Avro ve ABD Dolari) Cinsinden Vadeli
Mevduat

GLOBAL MENKUL DEGERLER A.S.

Degisken Fon

HALK YATIRIM MENKUL DEGERLER
AS.

Halk Portfoy Para Piyasasi Fonu
Halk Portfy Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglari Fonu

. r='-"‘."“§1-‘:liugmu
#@y@ \

\
a {\-:}”1‘1-‘301\r anma Araglar1 Fonu

TURKIYE HALK BANKASI A.S. Halk Portfgy Kisa
Déviz (A D._-?;) 16f1, Adrda Ingiliz Sterlini, Isvigre
Frang: g\ /&
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TL DIBS

HSBC YATIRIM MENKUL DEGERLER

A.S Para Piyasast Fonu
Para Piyasast Fonu
HSBC BANK A.S. Doviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini) (Internet

bankaciliginda kullanilamaz)
TL DIBS (Internet bankaciliginda kullanilamaz)

1CBC TURKEY YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.S.

Para Piyasast Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

ICBC Turkey Bank A.S.

Para Piyasast Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, ingiliz Sterlini)
TL DIBS

ING MENKUL DEGERLER A.S.

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Pay (BIST 30)

TL Vadeli Mevduat

Doviz (Avro ve ABD Dolar1) Cinsinden Vadeli
Mevduat

OSMANLI
DEGERLER A.S.

YATIRIM MENKUL

Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu

OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER
AS.

Para Piyasasi Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro)
TL DIBS

PHILLIP CAPITAL YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.S.

Para Piyasasi Fonu
Kamu Borglanma Araglar1 Fonu

Ozel Sektor Borglanma Araglar Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Hisse Senedi Yogun L,

Degisken Fon - %
Pay (BIST 30) i,'i @ 3 }}
SEKER YATIRIM MENKULSﬁr,Qthr;@é Paup Piyasast Fonu \f*

——Sulan Selim Man,

No:53 k5
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AS.

Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Ozel Sektdr Borglanma Araci

Hisse Senedi Yogun Fon

Degisken Fon

Pay (BIST 30)

SEKERBANK T.A.S.

Para Piyasast Fonu

Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglart Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Ozel Sektor Borglanma Aract

Hisse Senedi Yogun Fon

Degisken Fon

Pay (BIST 30)

TEB YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Para Piyasast Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglart Fonu

TURK EKONOMI BANKASI A.S.

Para Piyasasi Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar Fonu
Doviz (ABD Dolari, Avro)

TL Mevduat (Ozellikli mevduat tiriinleri hari¢ olmak
{izere vadesi tahsilat giinii ile ayn1 valor gliniine sahip

TL mevduatlar kullamlabilecektir.)
TL DIBS

TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER

Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

A.S.

TL Vadeli Mevduat

Para Piyasasi Fonu

Kamu Borglanma Araglari Fonu

Ozel Sektor Borglanma Araglart Fonu
TURKISH YATIRIM MENKUL | Kisa Vadeli Borglanma Araglar Fonu -
DEGERLER A.S. e
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Pay (BIST 30)
TI. Vadeli Mevduat

Déviz (Avro ve ABD Dolar1) Cinsinden Vadeli
Mevduat

TURKBANKASI
BANK A.S.

LIMITED, TURKISH

Para Piyasasi1 Fonu

Kamu Borglanma Araglart Fonu

Ozel Sektor Borglanma Araglart Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Eurobond (T.C. hazinesinin ihrag ettigi)
Ozel Sektsr Borglanma Aract

Pay (BIST 30)

TL Vadeli Mevduat

Déviz (Avro ve ABD Dolari) Cinsinden Vadeli
Mevduat

VAKIF YATIRIM MENKUL DEGERLER
AS.

Para Piyasasi Fonu
TL DIBS

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O.

Para Piyasast Fonu

TL DIBS

Kisa Vadeli Borglanma Araglart Fonu
TL Vadeli Mevduat

Déviz (Avro ve ABD Dolarr) Cinsinden Vadeli
Mevduat

YAPI KREDI YATIRIM MENKUL
DEGERLER A.S.

Para Piyasas1 Fonu

Kamu Bor¢lanma Araglar: Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglar1 Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro)

TL DIBS

Eurobond (T.C. hazinesinin ihrag ettigi)

YAPI VE KREDiI BANKASI A.S.

- -

Para Piyasast Fonu

e
Doviz (ABD Dolary, mfffg{;ﬁs&ﬂhm Isvigre
Frangi) W

TL DIBS
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TL Vadeli Mevduat ]

Déviz (Avro ve ABD Dolart) Cinsinden Vadeli
Mevduat

YATIRIM FINANSMAN MENKUL
DEGERLER A.S.

Para Piyasasi Fonu

Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro)

TL DIBS

Pay (BIST 30)

AS.

ZIRAAT YATIRIM MENKUL DEGERLER

Para Piyasast Fonu

Kamu Borglanma Araglart Fonu

Ozel Sektor Borglamma Araglart Fonu
Kisa Vadeli Bor¢lanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolari, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Ozel Sektor Borglanma Araci

Hisse Senedi Yogun Fon

Degisken Fon

Pay (BIST 30)

T.C. ZIRAAT BANKASI A.S.

Para Piyasas1 Fonu

Kamu Borglanma Araglar1 Fonu

Ozel Sektor Bor¢lanma Araglart Fonu
Kisa Vadeli Borglanma Araglari Fonu
Déviz (ABD Dolart, Avro, Ingiliz Sterlini)
TL DIBS

Ozel Sektdr Borglanma Aract

Hisse Senedi Yogun Fon

Degisken Fon

Pay (BIST 30)

Sadece fiyat araligi tavanindan Yurt f¢i Bireysel Yatirimer taleplerinin toplanacagi bagvuru yerleri

asagidaki tabloda gosterilmektedir:
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ALBARAKA TURK KATILIM BANKASI A.S.

DENIZ YATIRIM MENKUL KIYMETLER A.S.

DENIZBANK A.S.

TURKIYE HALK BANKASI A.S.

HSBC YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

HSBC BANK A.S.

OSMANLI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

TACIRLER YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

TERA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

VAKIF YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. g‘;g‘é‘;f ta}’:};‘fgg{;ﬁf}‘:ﬁugal“‘an L

YATIRIM FINANSMAN MENKUL DEGERLER A.S.

d) Paylarin dagitim zamam ve yeri:

Halka arzdan pay alan ortaklarin s6z konusu paylari sermaye piyasast mevzuati gergevesinde MKK
nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baslanacaktir. Paylar, Sirket ve Blue International
tarafindan dagitim listesinin onaylanmasini takiben ve pay bedellerinin denmesi sarttyla Konsorsiyum
Uyeleri tarafindan yatirimeilarin MKK nezdindeki hesaplarina aktarilacakftir.

Talebi kargilanan yatirimeilarin  paylan, kaydi sistem esaslart gercevesinde, dagitim listesinin
kesinlestiginin konsorsiyum iiyelerine bildirimini takip eden en ge¢ fi¢ is giini icerisinde ve pay
bedellerinin 6denmesi sartiyla, kaydi olarak teslim edilecektir.

25.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebileceZi veya ertelenebilecegi ile satis
basladiktan sonra iptalin miimkiin olup olmadigina dair a¢iklama:

a) Talep toplama ncesi agagidaki durumlardan birinin olusmasi halinde Konsorsiyum Lideri, Sirket
ve Blue International aralarmdaki halka arz Aracihk ve Konsorsiyum Sozlesmesi’ni derhal sona erdirip
halka arz1 durdurabilecek ve/veya ileri bir tarihe erteleyebileceklerdir.

i. Yasama, yiirlitme veya sermaye piyasalari veya bankalar ile ilgili karar almaya yetkili organlar
tarafindan yapilan diizenlemeler nedeniyle Aracilik ve Konsorsiyum Sozlesmesi’nden kaynaklanan
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesini imkansiz kilacak veya onemli dlgiide giiclestirecek hukuki
diizenlemeler yapilmasi,

ii. Halka arzi etkileyebilecek savas hali, yangin, deprem, su baskini gibi tabi afetlerin meydana
gelmesi,

iii. Konsorsiyum Lideri tarafindan, ekonomik ve siyasi gelismeler ile paravesgrmaye piyasalarindaki
ve/veya Sirket’in faaliyet gosterdigi sektor ya da Sirket’in mali b{ﬁ?é}u@[y gelismelerin halka arz
edilen paylarin pazarlanmasina imkén vermeyecek durumd ofinasL_nedeniy :
olusmayacaginin  ve piyasalanin  durumu itibartyla lj'a-llk;r_li [ztfﬁl_as Zbelfenen faydanin
gergeklesmeyeceginin ongoriilmesi, | N\ 2
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iv. Sirket ve Blue International, bunlarin yonetici, dogrudan ve dolayli ortaklar1 veya bagli kuruluslar:
hakkinda paylarin pazarlanmasini veya halka arzi Snemli derecede etkileyen ya da etkileyebilecek
herhangi bir sorusturma, dava ve/veya sair adli veya idari takip baslatilmas,

b)  Talep toplama siirecinin baglamasindan dagitim listesinin Sirket ve Blue International tarafindan
onaylanmasina kadar gegen siiregte agagidaki durumlardan birinin olusmas halinde Konsorsiyum Lideri
ve/veya Sirket ve Blue International aralarindaki Aracilik ve Konsorsiyum Sozlesmesi’ni feshedebilir ve
sozlesmenin feshi durumunda halka arz iptal edilir.

i. Talep toplama siirecinin baglamasindan dagitim listesinin Sirket ve Blue International tarafindan
onaylanmasina kadar gegen siiregte Onemli bir sebebin  ortaya ¢ikmasi  halinde,

“Onemli Sebep”, Tiirkiye disinda yatirumeilara satilmas planlanan paylarin satiginin herhangi bir
nedenle sonuglandirilmamast dhil olmak ve bunlarla sinrli olmamak tizere uygulamada “Onemli
Sebep” olarak kabul edilen durumlar ile diinyanin herhangi bir yerinde veya yurt iginde ciddi
ekonomik ve siyasal sonuglar doguran gelismeleri de igerecektir.

ii. Nihai halka arz fiyatimn tespitinde Konsorsiyum Lideri ve Blue International arasinda uzlagmaya
varilamamast durumunda,

iii. Toplanan kesin talebin ek satis hari¢ satisa sunulan pay miktarindan az olmast durumunda.

iv. Sirket ve Blue International, bunlarin ydneticileri, dogrudan ve dolayli ortaklari veya bagli
kuruluglari hakkinda paylarin pazarlanmasint veya halka arzi Snemli derecede etkileyen ya da
etkileyebilecek herhangi bir sorusturma, dava ve/veya sair adli veya idari takip baglatiimasi,

v. Halka arz1 etkileyebilecek savas hali, yangin, deprem, su baskini gibi tabi afetlerin meydana
gelmesi,

vi. Yasama, yiiriitme veya sermaye piyasalari veya bankalar ile ilgili karar almaya yetkili organlar
tarafindan yapilan diizenlemeler nedeniyle Aracilik ve Konsorsiyum Sézlesmesi’nden kaynaklanan
yiikiimliiliklerini yerine getirmesini imkénsiz kilacak veya onemli olgiide giiglestirecek hukuki
diizenlemeler yapilmasi,

vii. Konsorsiyum Lideri tarafindan, ekonomik ve siyasi gelismeler ile para ve sermaye piyasalarindaki
ve/veya Sirket’in faaliyet gosterdigi sektor ya da Sirket’in mali biinyesindeki gelismelerin halka arz
edilen paylarn pazarlanmasina imkan vermeyecek durumda olmasi nedeniyle yeterli talebin
olusmayacagmmmn ve piyasalarin  durumu itibariyla  halka arzdan beklenen faydanin
gergeklesmeyeceginin Sngdriilmesi,

¢)  Dagitim listesinin Sirket ile Blue International tarafindan onaylanmas: agamasina gelindiginde, her
ne sebeple olursa olsun halka arz edilmesi planlanan tutarin en az 2%50’sinin Yurt Disi Kurumsal
Yatirimeilar tahsis grubuna ayrilamamasi durumunda, her haliikarda halka arz iptal edilecektir.

d)  Dagitim listesinin Sirket ve Blue International tarafindan onaylanmasindan paylarin yatinmecilara
teslimine kadar gegen siiregte Tirkiye’de yerlesik olmayan yatirimcilara satilmasi planlanan paylarin
satigtnin herhangi bir nedenle sonuglandirfamamasi ile diinyanin baslica finans piyasalart veya Tiirkiye’de
ciddi olumsuz ekonomik ve siyasal sonuglar doguran gelismelerin olusmast halinde, Konsorsiyum Lideri
ve/veya Blue International aralarindaki Aracilik ve Konsorsiyum Sozlesmesi’'ni feshedebilir ve
s6zlesmenin feshi durumunda halka arz iptal edilir.

(a), (b), (c) ve (d) maddelerinde yer alan kosullar nedeniyle Arac111kﬂ:\5_:_§g|‘1mmiyum S6zlesmesi’nin feshi
ve halka arzin sonuglandirilmamasi ya da halka arzdan vazgegi Eirjpulipdesgirket ve Blue International
b

nakit olarak talepte bulunan Yurt Igi Bireysel Yatirimeilagh tafép*bideflertnin, Tirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankasi gecelik faizi tizerinden nemalandirilmis tutaglaryy ijedilyafinmeitgra ddeyeceklerdir.
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